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3.2. Neste sentido, decidiu -se por invocar o instituto da contratacso direta por meio de licitac;ao ou dispensa de licitac;ao para 

• Assinado eletronicamente por. Alberto - CPF: •••.858.223- .. em 28111/2023 19:49:29 - IP com n°: 192.168.100.32 , •• , 
Autenncacao em: www.taua.ce.gov.br/diariooficial.php?id=1150 Iii .. i 

3. DESCRl<;Ao DA SOLU<;AO COMO UM TOCO 
3.1. Trata-se da contratacao de empresa para ministrar cursos baslcos profissionalizantes para as gestantes e puerperas que sao 
beneflclarias do PROAMA - Programa Municipal de Protecao lnclusiva - Quern Arna Cuida promovido pela Fundacao Escola de 
Gestao Publica e Qualificar;:ao de Pessoas da Prefeitura de Taua -CE. A contratacao faz-se necessarla visando a reallzacao dos 
cursos que sac de responsabilidade da Fundacao Escola de Gestao Publica e Qualificac;ao de Pessoas da Prefeitura de Taua/CE. 

2. JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATA<;AO 
Contratacao de empresa para ministrar curses baslcos profissionalizantes para as gestantes e puerperas que sao beneficlarlas do 
PROAMA - Programa Municipal de Protecao lnclusiva - Quern Arna Culda, instituido pelo decreto n° 0629002/2022 -GASP, 
promovido pela Fundacao Escola de Gestao Publica e Qualificac;ao de Pessoas do Municfpio de Taua -CE, faz-se necessarta, em 
virtude, que as beneticrarias para iniciar qualquer atividade nao possuem as mfnimas condicoes hipossuficientes financeiramen te, 
o que denota a necessidade de investimentos em materiais e insumos para que estas possam iniciar alguma atividade economlca 
referente a habilitacao que o curso propiciou. 0 PROAMA por ser um programa intersetorial tern atrlbuicces em diferentes 
secretarias e 6rgao municipais, os curses sao de responsabilidade da Fundar;:ao Escola de Gestao Publlca e Qualificac;ao de 
Pessoas de Taua/CE, que e uma entidade da adminlstracao publica indireta do Municipio de Taua, conforme a lei municipal n.0 

2595 de 14 de junho de 2021 (lei que estabelecido a estrutura do funcionamento do poder municipal) com decreto de crtacao da 
Fundacao Escola (Decreto n.? 0906001/2021 - GASP) de personalidade jurfdica de direito privado, que dispoe de autonomia 
administrative, financeira, operacional e discipliner, regida pelo Estatuto regulado pelo Decreto, acima citado, e pela legis lacao que 
lhe for aplicavel, 

1.2. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021; 
1.3. Os quantitativos dos itens sao as discriminados na tabela acima; 

Item Dascrlcao Unldade Quantidade 

1 Ministrar cursos Basico em Designer de Sobrancelhas: com 20 horas. SERVIQO 04 

2 Ministrar cursos Basico em Maquiagem: com 20 horas. SERVIQO 04 

3 Ministrar cursos Bolos, Doces e Salgados: com 30 horas. SERVIQO 03 

1.1. 0 objeto da presente dispensa e a esco/ha da proposta mais vantajosa para Contratai;ao de empresa para 
ministrar cursos basicos profisslonalizantes para as gestantes e puerperes que sao beneffciar/as do PROAMA (Programa 
Municipal de Protei;ao lnclusiva - Quem Ama Cuida), com foco em gerai;ao de renda, empreendedorismo e 
empregabilldade, que cria oportunidades para as mu/heres que vivem em condicoes de vulnerabilidade 
socioecon6micada, Junta a Fundat;iio Esco/a de Gestao Pub/lea e Qua/if/cai;ao de Pessoas da Prefeltura de Taua - CE, 
conforme condlcoes, quantidades e exigencias estabelecidas neste instrumento. 

1. OBJETO DA CONTRATACAO DIRETA 

VISO DE PUBLICACAO 
A Prefeltura Municipal de Taua-Cfi, atraves da Fundacao Escola de Gestao Publica e Qualificac;ao de Pessoas, na forma que 

,........indica o art. 75, § 3°, da Lei n° 14.133, de 1° de abril de 2021, torna publlco a necessidade de contretecso de empresa para 
ministrar cursos basicos profissionalizantes para as gestantes e puerperas que sao oeneticisne« do PROAMA (Programa 
Municipal de Protei;iio lncluslva - Quem Ama Cuida), com foco em gerat;ifo de renda, empreendedorismo e 
empregabilidade, que cria oportunldades para as mu/heres que vlvem em condit;des de vulnerabilidade socloeconomlce , 
conforme especiflcacoes abalxo, Os interessados poderao apresentar proposta de precos, na forma regimental, no prazo de 03 
(tres) dias uteis, a contar da data da publlcacao do presente aviso. 

FUNDA<;AO ESCOLA DE GEST.AO POBLICA E QUALIFICACAO DE PESSOAS • AVISOS -AVISO DE 
PUBLICA<;AO 

~a•''"" ~,a 'l'n ,_... co <,· ,..... i?j-, ~~ 
- g -· Fl" ~ 

SECRETARIA DA EDUCACAO -EXTRATOS • EXTRATO DO CONTRATO N° 22.11.001/2~3-SM~ ~ 
°.-. C.P.L. ,:;"° 

') ~' 
EXTRATO DO INSTRUMENTO CONTRATUAL. A Secretaria Municipal da Educacao torna puotlco O extrato(~ ContratQ,<i'\0 
22.11.001/2023-SME, decorrente da Dispensa de l.icitacao n" 22.11.001/2023 -SME, para o objeto abaifd!'d•\JMOADE 
ADMINISTRATIVA: Secretaria da Educac;ao. DOTA<;AO OR<;AMENTARIA: 12.122.2012.2.057.0000. ELEMENTO DE DESPESA: 
3.3.90.39.00. FONTE: 1.500.1001.00. OBJETO: Aquisic;ao de equipamentos e lnstrumentos musicais a serem utilizados na Escola 
de rnuslca Municipal Prof- Leolina Maciel Feitosa e Castro, de responsabilidade da Secretaria Municipal da Educacao de Taua -Ce. 
PRAZO DE VIG~NCIA: ate 31 de dezembro de 2023; CONTRATADA: R.N.L COSTA. ASSINA PELA CONTRATADA: Raimundo 
Nonato Lourenco Costa. ASSINA PELA CONTRATANTE: Jose Eronilson Alexandrino Souza. DATA DE ASSINATURA DO 
CONTRATO: 24 de novembro de 2023. VALOR GLOBAL: R$ 42.798,30 (quarenta e dols mil setecentos e noventa e oito reals e 
trinta centavos). Taua-Oe, 27 de novembro de 2023. Jose Eronilson Alexandrino Souza. Ordenador de Despesas da Secretaria da 
Educacao. 
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6. OBRIGA(,;QES DA CONTRATANTE 
6.1. Exigir o cumprimento de todas as obriqacoes assumidas pela Contratada, de acordo com o termo de referencia e os 

5.6. Relevancia dos requisitos estipulados: 
5.6.1. Foram realizadas pesquisas, no que tange as contratai;;oes para o objeto de prestacao de services ja cltados com 
empresas especializadas no ramo em cuestao, com o objetivo de ser verificada a existencia de solucoes compativeis/similares q ue 
venham a dar atendimento aos requisitos e necessidades apresentadas no presente estudo. 
5.6.2. Este levantamento e o mesmo apontado no Mapa de Cotacoes, que apresenta cotacoes realizadas entre empresas que 
possuem expertise no ramo em questao. 

...--- 5.5.1.1. A prestacso dos services devera ser iniciada, em ate 05 (cinco) dlas utels a contar do recebimento da requtslcao 
formalizada por setor competente e ser prestada durante o prazo requisitado; 
5.5.1.2. Os atrasos ocasionados por motivo de forca maior ou caso fortuito, desde que justificados ate 24 (vinte e quatro) horas, 
antes do prazo de execucao, e aceitos pela contratante, nae serao considerados como inadimplemento contratual. 
5.5.1.3. Decorrido o prazo eslipulado na notiflcacao sem que tenha havido a solucao do problema em relacao as lrregularidades 
apontadas, a secretaria solicitante cara ciencia a Procuradoria Fiscal, a fim de que se proceda a abertura de processo 
administrativo em face da ernpresa, para apllcacao das penalidades cablveis. 
5.5.1.4. Disponibilizar para a contralante os meios de conlatos necessaries para a boa cornunlcacao entre as partes, sendo, os 
enderscos ffsicos, telefones para contato e enderer;o eletrcnlco para recebimento e envio de correspondenclas, e -rnalls com 
ordens de fornecimento e comunicados; 
5.5.1.5. A contratada sera responsabilizada por quaisquer danos pessoais ou materiais causados por seus empregados e/ou 
preposto, quando do cumprimento do objeto da pretensa contratacao, decorrentes de dolo, negligencia, imperfcia ou trnprudencla ; 
5.5.1.6. A contratada devera manter quadro de pessoal suflciente para o fornecimento dos produtos a serem contratados, sem 
tnterrupcao, seja por motivo de ferias, descanso semanal, ticenca, falta ao service ou demissao de empregados, sendo de 
exclusiva responsabilidade da CONTRATADA as despesas com todos os encargos e obriga90es socials, trabalhistas e flscais. 

5.4. Translcao Contratual: 
5.4.1. Pelas caracteristicas da contratacao. onde nae ha transfersncla de conhecimento, tecnologia ou tecnicas empregadas, 
nao ha a necessidade de translcao contratual. 

5.5. Requisilos Necessarios ao Atendlmento da Necessidade dos 6rgaos Demandantes: 
5.5.1. Para atender a demanda da Secretaria Municipal Contratante a empresa contratada devera obedecer as seguintes 
condlcoes para execucao do objeto: 

5.3. Da Suslentabilidade: 
5.3.1. Conduzir suas acoes em conformidade com os requisites legais e regulamentos aplicavels, observando tarnbern a 
leqlslacao ambiental para a prevencao de adversidades ao meio ambiente e a saude dos trabalhadores e envolvidos na execucao 
do objeto contratual. 
5.3.2. Em virtude do memento pandemlco que estamos vivendo, a contratada devera disponibilizar os Equipamentos de Protecao 

,...--.,, Individual (EPls) aos empregados para a entrega de modo confortavel, seguro e de acordo com as concicees cllmatlcas, 
favorecendo a qualidade de vida no ambiente de trabalho; 
5.3.3. Adotar praticas de gestao que garantam os direitos trabalhistas e o atendimento as normas internas de sequranca e 
medicina do trabalho para seus empregados; 
5.3.4. Abster-se de quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo. orientacao sexual ou estado civil na selecao de empregados 
no quadro da empresa; 
5.3.5. Administrar situacoes emergenciais de acidentes com eflcacla, mitigando os impactos aos empregados, colaboradores, 
usuarios e ao meio ambiente; 
5.3.6. Orientar sobre o curnprimento das normas de sepuranca e medicina do trabalho, tais como prevencao de incendio nas 
areas da execucao do objeto contratual, zelando pela sequranca e pela saude dos usuarios e da circunvizinhanc;;a; 
5.3.7. Respeitar as Normas Brasilelras - NBR publicadas pela Associacao Brasileira de Normas Tecnlcas sobre resfduos 
s61idos; 
5.3.8. Orientar seus empregados para a destinacao dos residues reciclaveis descartados aos devidos coletores de residues 
reclclaveis existentes nos locais da execucao do objeto contratual. 

5.1. Natureza da Contratacao: 
5.1.1. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021. 

"c'~,,, '1') 

·" ' , . ...- qo (~ 
l: --~ - -~ 

/] Fis 1, 
w ~ ~ 1.)-- " 5.2. Duracao lnicial do Contrato: "; C.P.L. - ~ 

5.2.1. 0 prazo de vigencia deste contrato e de 12 (doze) meses, contado a partir da sua assinatura, podendo ~i;;rorrogado ~ 
forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021. "'tJ,,,,u,.,pJ'~ 

REQUISITOS DA CONTRATA<;AO: 5. 

4. DA CLASSIFICA<;AO DO FORNECIMENTO E FORMA DE SELE<;AO DO FORNECEDOR 
4.1. Trata-se de contratacao por escopo, conforme art. 6°, XVII, da Lei 14.133/2021. a ser contratado mediante dispensa de 
licitai;:ao; 
4.2. A contratacao nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e a Admlnlstracao Contratante, 
vedando-se qualquer relacao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinacao direta. 

contratacao dos servlcos almejados e suprir a lacuna existente. Para que a contratacao seja bem -sucedida e atenda perieitamente 
a demanda da Fundacao, a contratada devera ser capaz de realizar o service especiflcados neste documento, de acordo com as 
ordens de fornecimento recebidas. 

' 
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10. DO RECEBIMENTO E ACEITA<;AO DO OBJETO 
10.1. O recebimento provis6rio sera realizado de forma surnarla, pelo responsavel por seu acompanhamento e flscallzacao, 
com verificacao posterior da conformidade do material com as exigencias contratuais: 
10.2. O recebimento definitivo sera realizado por servidor ou cornissao designada pela autoridade competente, mediante termo 
detalhado que comprove o atendimento das exigencias contratuais; 
10.3. O objeto do contrato podera ser rejeitado, no todo ou em parte, quando estiver em desacordo com o contrato; a Assinado eletronicamenle por: Alberto - CPF: ***.858.223· .. em 28/11/202319:49:29 - IP com n": 192.168.100.32 , ··: 
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9. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECU<;Ao 
9.1. A execucao do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por 01 (um) ou mais fiscals do contrato, representantes da 
Adrnlnlstracao especialmente designados conforme requisites estabelecidos no art. 7° da Lei N°14.133/2021, ou pelos respectivo s 
substitutos, permitida a contratacao de terceiros para assisti -los e subsidia-los com tnformacces pertinentes a essa atribuicso. 
9.2. 0 representante da Contratante devera !er a qualiticacao necessaria para o acompanhamento e controle da sxecucao dos 
bens contratados. 

,........_ 9.3. A verlflcacao da adequacao do objeto contratual devera ser realizada com base nos criterios previstos neste Termo de 
Referencia. 
9.4. 0 fiscal do contrato anotara em registro pr6prio todas as ocorrencias relacionadas a execucao do contrato, determinando 
o que for necessarlo para a reqularlzacao das faltas ou dos defeitos observados; 
9.5. 0 fiscal do contrato tnforrnara a seus superiores, em tempo habll para a adocao das medidas convenientes, a sltuacao 
que demandar decisao ou providencia que ultrapasse sua competencla: 
9.6. O fiscal do contrato sera auxiliado pelos 6rgaos de assessoramento juridico e de controle interno da Administracao, que 
deverao dirimir duvidas e subsldla -lo com informacoes relevantes para prevenir riscos na execucao contratual. 
9.7. 0 descumprimento total ou parcial das obriqacdes e responsabilidades assumldas pela Contratada ensejara a aplicacao 
de sancoes administrativas, previstas neste Termo de Referencia e na legislar;;ao vigente. 
9.8. As atividades de gestao e flscallzacao da execucao contratual devem ser realizadas de forma preventiva, rotineira e 
sisternatica. podendo ser exercidas per servidores, equipe de flscanzacao ou unlco servidor, desde que, no exercfcio dessas 
atrioulcoes, fique assegurada a distinc;ao dessas atividades e, em razao do volume de trabalho, nao comprometa o desempenho 
de todas as acoes relacionadas a Geslao do Contrato. 
9.9. A conformidade dos services prestados dsvera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que 
contenha sua relacao detalhada, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referencia e na proposta, informando as 
respectivas quantidades e especlflcacces tecnlcas, tais come (em cada caso): marca, qualidade e forma de uso. 
9.10. A flscelizacao de que trata esta clausula nao exclui nem reduz a responsabilidade da CONTRA TADA, inclusive perante 
terceiros. per qualquer irregularidade no fornecimento do material pretense. 

8. DA SUBCONTRATA<;AO 
8. 1. Nao sor« admilida a subcontratai;ao do objeto /icilat6rfo. 

7. OBRIGACOES DA CONTRATADA 
7.1. A Contratada deve cumprlr todas as obrigai;oes constantes no termo edital/termo de referencla, seus anexos e sua 
proposta, assumindo coma exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda: 
7.2. Manter o fornecimento com todos os requisites necessaries ao cumprimento das especifica<;6es solicitadas e de acordo 

,,.....__ com as normas vigentes; 
7.3. Efetuar a prestacao dos servlcos, quando for o case, em perfeitas condlcoes, conforme especlflcacoes, prazo e local 
constantes na ordem de prestacao do service. acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarao as mdtcacoes referente s 
a (quando tenha): marca, fabricante, modelo, procedsncia e prazo de garantia ou validade; 
7.4. Atender prontamente e prestar os services. objeto da presente contratacao, mediante apresentacao de requlslcao, 
conforme especlrlcacoes da Clausula do Modelo de Execucao do Objeto do Termo de Referencia; 
7.5. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referencla, os services, que porventura, 
tenham sido efetuados com defeitos; 
7.6. comunlcar a Contratante, no prazo maxima de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da prestacao dos servlcos, 
os motives que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto. com a devida cornprovacao: 
7.7. manter, durante toda a execucac do contrato, em compatibilidade com as obriga,;;oes assumidas, todas as condlcoes de 
habllitacao e qualifica9ao exigidas na licitacao: 
7 .8. indicar preposto para represents -la durante a exacucao do contrato. 

termos de sua proposta; 
6.2. Exercer o acompanhamento e a flscalizacao da contratacao, por servidor especialmente designado, anotando em reglstro 
pr6prio as falhas detectadas. indicando dia, mes e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e 
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as providencias cabfveis; 
6.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorrencla de eventuais irnperfelcoes, falhas ou irregularidades constatadas no curse 
da execucao da prestacao dos servicos, fixando prazo para a sua correcao, certificando -se que as solucces por ela propostas 
sejam as mais adequadas; 
6.4. Pagar a Contratada o valor resultante do fornecimento, no prazo e condlcoes estabelecidas neste Termo de Rsferencia: 
6.5. Efetuar as retencoes tributartas devidas sobre o valor da Nola FiscalfFatura da contratada, no que couber, em 
conformidade coma legislai;:ao vigente. 
6.6. Nao praticar atos de ingerencia na admintstracao da Contratada, tais como: 
6.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar -se somente aos prepostos ou 
responsavels por ela indlcados, exceto quando o objeto da contratacao prevlr o atendimento direto, tals como nos servlcos de 
recepcao e apoio ao usuarto: "o'"'"' ·1o 
6.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; ,;-'' q / o,., <' 
6.6.3. promover ou aceitar o desvio de fun96es dos trabalhadores da Contratada, mediante a utilizayao destes e~'"atwJdades '<'-:: 
distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao a tuncao especffica para a qual o trabalhador foi coniata do!bi ---:- i 
6.7. Fornecer por escrito as lnforrnacoes necsssarlas para o desenvolvimento dos servlcos objeto do contrato; ig _ ~ 6 
6.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do municfpio para adocao das medidas cabfveis ~uando;.i@ - ~'fl 
descumprimento das obriqacoes pela Contratada. ~ ~-- o,, .-.<"' 

"'d,:::,1un~" 
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13. DAS INFRA<;OES E SAN<;OES ADMINISTRATIVAS 
13.1. 0 licitante ou o contratado ssra responsabilizado administrativamente pelas seguintes lnfracoes: 
13.1.1. dar causa a lnexecucao parcial do contrato; 
13.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Adrnlnlstracao, ao funcionamento dos servlcos 
publicos ou ao interesse coletivo; 
13.1.3. dar causa a inexecucao total do contrato; 
13.1.4. deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 
13.1.5. nae manter a proposta, salvo em decorrencla de fato superveniente devidamente Justificado; 
13.1.6. nae celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou nae entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
13.1. 7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da dispensa de licitacao sem motivo justificado; 
13.1.8. apresentar declaracao ou docurnentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a dispensa de 
licltacao ou a execucao do contrato; 
13.1.9. fraudar a dispensa de licitac;ao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato: 
13.1.10. comportar-se de modo inidoneo ou cometerfraude de qualquer natureza; 
13.1.11. praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objelivos da dispensa de llcltacao: 
13.1.12. praticar ato lesivo prevlsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
13.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infra9oes administrativas as seguintes san9oes: 
13.2.1. advertencla: 
13.2.2. multa; 
13.2.3. impedimenta de licitar e contratar; 
13.2.4. declaracao de lnidoneidade para licitar ou contratar. 

REAJUSTE 
Os orecos sao fixos e irreelustaveis no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das propostas. 

12 • 
...---..12.1. 

11.5. Toda a docurnentacao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia, 
obrigatoriamente autentlcada em cart6rio. Caso esta docurnentacao tenha side emitida pela Internet, s6 sera aceita ap6s a 
contirrnacao de sua autenticidade. 

a) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de oertldao expedlda 
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria -Geral da Fazenda Nacional (PGFN), 
referente a todos os creoitos tributarios federais e a Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados. inclusive os 
creditos tributaries relatives as contribuicoes soclais previstas nas alfneas "a" a "d" do paraqrafo unlcc do art. 11 da Lei n° 
8.212, de 24 de julho de 1991. 
b) Cornprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de Certtdao Consolidada Negativa 
de Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual. 
c) Cornprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de Csrtldao Consolidada Negativa 
de Debitos inscritos na Dlvida Ativa Municipal. 
d) Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de servtco - FGTS, atraves de Certificado de 
Regularidade de Situacao - CRS. 
e) Prova de sltuacao regular perante a Justica do Trabalho, atraves da Certidao Negativa de Debitos Trabalhistas - CNDT, 
conforme Lei 12.440/2011. 

11.4. Os pagamentos encontram -se ainda condicionados a aprssentacao dos seguintes comprovantes: 

10.4. 0 recebimento provis6rio ou definitivo nao excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela sequranca da obra ou 
service nem a responsabilidade etlco ·profissional pela perfella execucao do contrato, nos limiles estabelecidos pela lei ou pelo 
contra to; 
10.5. O recebimento provis6rio tambern ficara sujeito, quando cabivel, a conclusao de todos os testes e sera feito em ate 01 
(dia) ap6s a prestacao dos services: 
10.6. 0 recebimento definitivo sera feito em ate 03 (tres) dias ap6s a prestacao dos services: 
10.7. A Contratada flea obrigada em 24 (vinte e quatro) horas a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou subslituir, as suas 
expensas, no todo ou em parte, os services que se mostrem defeituosos ou incorrscoes resultantes da execucao ou maleriais 
empregados, cabendo a fiscalizacao nao atestar o recebimento provis6rio ou definitive do produto ate que sejam sanadas todas 
as eventuais pendenclas que possam vir a ser apontadas no Recebimento Provis6rio ou Definitivo. 
10.8. 0 recebimento provis6rio ou definitive do objeto nao exclui a responsabilidade da Contratada pelos prejulzos resultantes 
da incorreta exscucao do contrato, ou, em qualquer epoca, das garantias concedidas e das responsabilidades assumidas em 
contrato e por torca das dlsposlcoes legais em vigor. 

""'"'"' \\,.,. 11. DO PAGAMENTO • r- n./1, "( .~ '"10'..I ~ .... 
'i --·. ~ ; 

11.1. O pagamento advindo do objeto sera proveniente dos recurses do{s) 6rgao(s) participante(s) e ser~efetuado51~te 30 <;. 
(trinta) dias contados da data da apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da contratecao, ~ : 

'}. C.PL. ;; 
11.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente incorrecoes sera devolvida a contratada para as devidas correr;oes~~esse caso, #" 
prazo de que trata o subitem anterior cornecara a fluir a partir da data de apresentacao da nota fiscal/fatura corrigida~,, 11,11,~'"""' ..,, 

11.2. Nao sera efetuado qualquer pagamento a contratada, em case de descumprimento das condlcoes de habilitar;ao e 
qualificac;:ao exigidas na llcitacao . 

...---.. 11.3. ~ vedada a realizacao de pagamento antes da execucao do objeto ou se o mesmo nao estiver de acordo com as 
especiflcacoes deste instrumento. 
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17. DOS DOCUMENTOS DE HABILITAf;.AO DO FORNECEDOR 
17 .1. Os documentos serao solicitados a empresa que apresentar a proposta de me nor valor e consutuirao de: 
17.2. A documentacao relativa a HABILITA<;Ao JURIDICA consiste em: 
17 .2.1.1. REGISTRO COMERCIAL, no caso de ernpresarlo individual, no registro pub Ii co de empresa mercantil da Junta 

16. DA ANALISE DAS PROPOSTAS 
16.1. Analisadas as propostas quanta a conformidade com os requisitos deste Termo de Referencia, o Ordenador de Despesas 
promovera a desclassificacao das propostas desconformes ou incompativeis, para, em seguida, proceder a divulgai;;ao do 
resultado do julgamento. 
16.2. E facultado ao Ordenador de Despesas promover diligencia destinada a esclarecer ou complementar a instrucao do 
processo, vedada a lnctusao posterior de documento ou lnforrnacao que deverla constar orlginariamente da proposta. 
16.3. Ap6s a anallse das propostas de precos sera feito o Mapa Comparativo contendo a Ordem de classitlcacao das Propostas 
de Prec;:os, sendo feita a posterior convocacao da primeira colocada para apresentacao dos documentos de habilita9ao. 

15. DO ENVIO DAS PROPOSTAS DE PREf;OS 
15.1. As propostas de precos deverao ser enviadas ao e-mail coletasdeprecos.taua@gmall.com dentro do prazo estabelecido 
no preambulo deste aviso, obedecendo os criterios de apresentacao de propostas e todos os atos formais e materiais a ela 
inerente. 

mesmas; 
14.2.4. Pre90 total proposto, cotado em moeda nacional, em algarismos e por extenso, ja consideradas, no mesmo, todas as 
despesas, inclusive tributes, rnao -de-obra e lransporte, incidentes direta ou indiretamente no objeto deste Termo de Referenda. 
Em caso de divergencia entre os valores unitario e total, prevalecera o unitario, e entre os expresses em algarismos, e pore xtenso, 
prsvalecera o por extenso. 
14.2.5. Correrao por conta da proponente vencedora todos os custos que porventura deixar de explicilar em sua proposta. 
14.2.6. A apresentacao da proposta irnplicara plena aceltacao. por parte da proponente. das condlcoes estabelecidas neste 
Termo de Referencia. 

- 14.2.7. Apresentarem precos excessivos ou manifeslamente inexequiveis, assim considerados aqueles que nao venham a ter 
demonstrada a sua viabilidade atraves de docurnentacao que comprove que os custos dos insumos sao coerentes com os de 
mercado e que os coeficientes de produtividade sso compatfveis com o fornecimento do objeto, nao se admitindo complementacac 
posterior. 
14.2.8. Nao atenderem as exigencias contidas neste Termo de Referencia. 

AS PROPOSTAS DE PREf;OS DEVERA.a, AINDA, CONTER: 
A razao social, local da sede e o nurnero de inscrlcao no CNPJ da licitante; 
Assinatura do Representante Legal; 
lndicacao do prazo de validade das propostas, nae inferior a 60 (sessenta) dias, contados da data da apresentacao das 

14.2. 
14.2.1. 
14.2.2. 
14.2.3. 

14. DA APRESENTAf;AO DAS PROPOSTAS DE PREf;OS: 
14.1. As propostas deverao ser preenchidas em via unica, digitada ou impressa por qualquer processo rnecanlco, eletronlco ou 
manual, sem emendas, rasuras ou entrelinhas. em papel timbrado da empresa, assinadas na ultirna folha e rubricadas nas demais 
por pessoa legalmente habilitada. 

13.3. Na apllcacac das sancoes serao conslderados: .,.,· n3 11"t,. 
13.3.1. a natureza e a gravidade da lnfracao cometida; :, '°t' <-.., y ii ,; 
13.3.2. as pecullaridades do caso concrete; e Hi -;. 
13.3.3. as clrcunstancias agravantes ou atenuantes; ~ ~ 0 

13.3.4. os danos que dela provierem para a Adrninrstracao Publtca: ~~ c.P.L. ;;"' 
13.3.5. a implantacao ou o aperfelcoarnento de programa de integridade, conforme normas e orlentacoes dos 6rgaoS'l:ie controle. ./' 
13.4. A sancao prevista no subitem 13.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infrai;;ao administrativa prevista no ~il"\Cjso I d~ _,,<' 
caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se justificar a lrnpcslcao de penalidade mais grave. •·,,,:1,u" 
13.5. A sancao prevista no 13.2.2, calculada na forma do Termo de Referencia ou do contrato ou instrumento equivalente, nao 
podera ser inferior a 0,5% (cinco declrnos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou 
celebrado com contratacao dlreta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracces administrativas previstas no art. 155 
da Lei N°14.133i2021. 
13.6. A sancao prevista no subitem 13.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes administrativas previstas nos incises II, 
Ill, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se justificar a imposlcao de penalidade rnais grave , e 
irnpedlra o responsavsl de licitar ou contratar no arnblto da Adrnlnlstracao Publica direla e indireta do ente federative que ti ver 
aplicado a sancao, pelo prazo rnaxlrno de 3 (tres) anos. 
13.7. A sancao prevista no subitem 13.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infracoes administralivas previstas nos incises 
VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, bem como pelas infra<;6es administralivas previstas nos incls os II, Ill, 
IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a lmposlcao de penalidade mais grave que a sancao referida no sub item 
13.6, e trnpeclra o rssponsavel de llcitar ou contratar no arnbito da Admlnlstracao Publica direta e indireta de todos os entes 
federativos, pelo prazo minima de 3 (tres) anos e maxima de 6 (seis) anos. 
13.8. A sancao estabelecida no subitem 13.2.4 sera precedida de anallse jurldica e observara as seguintes regras: 
17.8.1 quando aplicada, sera de competencia exclusiva do secretarlo municipal; 
13.9. As sancoes previstas nos subltens 13.2.1, 13.2.3 e 13.2.4 poderao ser aplicadas cumulativamente com a prevista no 
subitem 13.2.2 . 

.,....._ 13.10. Se a multa aplicada e as indenlzacoes cablveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela 
Adrninlstracao ao contratado, alern da perda desse valor, a dlterenca sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 
judicialmente. 
13.11. A apllcacao das sancoes neste termo nae exclui, em hip6tese alguma. a obriqacao de rsparacao integral do dano causado 
a Adrnlnlstracao Publlca. 
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A Prefeitura Municipal de Taua, atravss da Fundacao Escola de Gestao Publica e Qualificac;:ao de Pessoas. pessoa jurfdica de 
direito publico interno, com sede a Rua , inscrita no CNPJ/MF sob o n° , nest e ato representada por 
seu Ordenador de Despesas, Sr. . , doravante denominada de CONTRATANTE e, do outro lado, a 
empresa , inscrita no CNPJ n° , com endereco na Rua , representada por seu 
s6cio administrador, Sr , portador do CPF n° , ao fim assinado, doravante denominada de CONTRA TADA, 
de acordo com o Processo de Dispensa de Llcltacac n° , em conformidade com o que preceitua a Lei n° 14.133, 

ii Assinado eletronlcamente por: Alberto - CPF: ···.asa.223-•• em 28/11/2023 19:49:29 - IP com n°: 192.168.100.32 , ·• : 
Autenticacao em: www.taua.ce.gov.br/diariooficial.php?id=1150 Iii .. : 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM A PREFEITURA MUNICIPAL DE 
TAUA, ATRAVES DA FUNDA<;AO ESCOLA DE GEST.AO PUBLICA E QUALIFICA<;AO 
DE PESSOAS, COM A EMPRESA , PARA O FIM QUE A SEGUIR SE 
DEC LARA: 

CONTRATO N° _ 

ANEXO I - MINUTA DO TERMO DE CONTRATO 

. Danilo Alves Goncalves dos Reis 
Ordenador de Despesas da Fundacao Escola de Gestao e Qualificacao de Pessoas 

18. DAS DISPOSl<;OES GERAIS 
18.1. 0 Ordenador de Despesas consultara se a empresa vencedora possui alguma sancao junto a Administracao Publica 
mediante a Consulta de licitantes pessoa juridica, Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU 
(https ://certidoesapf. apps. tcu. gov .br/). 
18.2. O criterio de julgamento da proposta e o menor preco por item. 

~ 18.3. As regras de desempate entre propostas sac as discriminadas no artigo 60 da Lei N°14.133i2021. 

Taua • CE, 28 de novembro de 2023 

17.3. A habilltacao econcmlcc-flnenceira sera aferida mediante a veriflcacao dos seguintes requisitos: 
17 .3.1. Certldao negativa de feitos sobre Ialencia expedida pelo distribuidor da sede do licitante; 
17.3.2. DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nao emprega 
menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condlcao de aprendiz, nos termos do artlgo 7°, XXXIII, da Constltulcao ; 

Comercial; devendo, no caso de a licitante ser a sucursal, filial ou agencia, apresentar o registro da Junta onde opera com 
averbacao no registro da Junta onde tern sede a matriz. 
17 .2.1.2. ATO CONSTITUTIVO, ESTA TUTO OU CONTRA TO SOCIAL em vigor devidamente registrado no registro publico de 
empresa mercantil da Junta Comercial, em se tratando de sociedades empresarias e, no caso de sociedades por acces, 
acompanhado de documentos de elelcao de seus admlnistradores; devendo, no caso da licitante ser a sucursal, filial ou aqencla • 
apresentar o registro da Junta onde opera com averbaeao no registro da Junta onde tern sede a matriz. 
17 .2.1.3. INSCRIQAO DO ATO CONSTJTUTIVO, no caso de sociedades simples - exceto cooperativas • no Cart6rio de Registro 
das Pessoas Jurfdicas acompanhada de prova da diretoria em exercfcio; devendo, no caso de a Jicitante ser a sucursal, filial ou 
agencia. apresentar o registro no Cart6rio de Regislro das Pessoas Juridicas do Estado onde opera com averbacao no Cart6rio 
onde tern sede a matriz. 
17 .2.1.4. Em se tratando de microempreendedor individual - MEI: Certificado da condlcao de Microempreendedor Individual • 
CCMEI, cuja acenacao flcara condicionada a verlflcacao da autenticldade no srtio www.portaldoempreendedor.gov,br; "'"' . 
17.2.1.5. DECRETO DE AUTORIZAQAO, em se tratando de empresa ou sociedade estrangeira em funcionamento no.r,a'lt , .. /"',," 
17.2,1.6. Cedula de identidade do responsaval legal. .i q"'t t\ 

f - . Fis 1, o :,, 
17.2.2. A documentacao relativa a REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA consiste em: ui ~ e 

0 ~ "'::., c.ru. ~~ 
17.2.2.1. Prova de inscrlcao no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica (CNPJ). ~ 0.,, .:l'-:~ 
17 .2.2.2. Prova de lnscricao no cadastro de contribuintes estadual (CGF) ou municipal (ISS), conforme o case, reJalrvb"lfo"' 
domicrJio ou sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compatrvel com o objeto contratual; 
17.2.2.3. Prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal do domicflio ou sede do Jicitante: 
a) A prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada medlante apresentacao de certldao expedida conjuntamente 

,.--.._pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria -Geralda Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os 
;reditos tributaries federais e a Dfvida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusive os creditos tributaries relat ivos as 
contrtbulcoes sociais previstas nas alfneas "a" a "d" do paraqrafo unico do art. 11 da Lei n• 8.212, de 24 de julho de 1991. 
b) A comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atravss de Oertidao Consolidada Negativa de 
Debitos inscritos na Divida Ativa Estadual. 
c) A cornprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de Certidao Consolidada Negativa de 
Debitos inscritos na Divida Ativa Municipal. 
17.2.2.4. Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS, atraves de Certificado de 
Regularidade de Situayao - CRS. 
17 .2.2.5. Prova de situacao regular perante a Justice do Trabalho, atravss da Cerudao Negativa de Debitos Trabalhistas - 
CNDT, conforme Lei 12.440i2011. 
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CLAUS ULA SETIMA • DAS CONDICC>ES DE PAGAMENTO 

6.1 • O contrato tera o prazo de 12 (doze) meses, contados a partir da data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos casos 
e form as previstos no art. 111, da Lei n2 14.133, de 1 ° de abril de 2021; 
6.2· O objeto do contralo sera recebido pelo liquidante na respecliva Fundar;:ao Escola de Gestao Publica e Qualificac;:ao de 
Pessoas, de acordo com o Termo de Referencia. 

CLAUSULA SEXTA- DO PRAZO DO CONTRATO E DO RECEBIMENTO DO OBJETO 

5.1. A Contratada deve cumprir todas as obrigar;:oes constantes no termo edital/termo de reterencla, seus anexos e sua 
proposta, assumindo como exclusivamente os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do objeto e, ainda: 
5.2. Manter o fornecimento com todos os requisitos necessarlos ao cumprimento das especificacoes solicitadas e de acordo 
com as normas vigentes; 
5.3. Efetuar a prestacao dos services. quando for o caso, em perfeitas condicoes, conforme especiflcacoes, prazo e local 
constantes na ordem de prestacao do servico, acompanhado da respectiva nota fiscal, na qual constarac as indicacoes referente s 
a (quando tenha): rnarca, fabricante, modelo, procedencia e prazo de garantia ou validade; 
5.4. Atender prontamente e prestar os servlcos, objeto da presente contratacao, mediante apresentacao de requislcao, 
conforme escecmcacoes da Clausula do Modelo de Execuyao do Objeto do Termo de Referencia; 
5.5. substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado neste Termo de Referencia, os services. que porventura, 
tenham sido efetuados com defeitos; 
5.6. comunicar a Contratante, no prazo rnaxlrno de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a data da prestacao dos servlcos, 
os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovacao: 
5.7. manter, durante toda a execucao do contrato, em compatibilidade com as obrigayoes assumidas, todas as condicoes de 
habllltacao e ouallficacao exigidas na licltacao: 
5.8. indicar preposto para representa -la durante a execucao do contrato. 

CLAUSULA QUINTA· DAS OBRIGACCES DA CONTRATADA 

4.1. Exigir o cumprimento de todas as obriqacoes assumidas pela Contratada, de acordo com o termo de reterencta e os 
termos de sua proposta; 

,......,_ 4.2. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao da contratacao, por servidor especialmente designado, anotando em registro 
pr6prio as falhas detectadas, indicando dia, mes e ano, bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e 
encaminhando os apontamentos a autoridade competente para as provldencias cabfveis; 
4.3. Notificar a Contratada por escrito da ocorrencia de eventuais irnperfelcoes, falhas ou irregularidades constatadas no curso 
da execucao da prestacao dos services, fixando prazo para a sua correcao, certificando -se que as solucoes por ela propostas 
sejam as mais adequadas; 
4.4. Pagar a Contratada o valor resultante do forneclmento, no prazo e condicoes estabelecidas neste Termo de Reterencla; 
4.5. Efetuar as retencoes tributarias devidas sobre o valor da Nola Fiscal/Fatura da contratada, no que couber, em 
conformidade coma legislacao vigente. 
4.6. Nao pralicar atos de ingerencia na administracao da Contratada, tais como: 
4.6.1. exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar -se somente aos prepostos ou 
responsavels por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacao previr o atendimento direto, tais como nos services de 
recepcac e apolo ao usuario; 
4.6.2. direcionar a contratacao de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas; 
4.6.3. promover ou aceitar o desvio de tuncoes dos trabalhadores da Contratada, mediante a utlllzacao destes em atividades 
distintas daquelas previstas no objeto da contratacao e em relacao a funcao especifica para a qual o trabalhador foi contrata do; e 
4.7. Fornecer por escrito as lnforrnacoes necessarlas para o desenvolvimento dos services objeto do contrato; 
4.8. Cientificar o 6rgao de representacao judicial do municipio para adocao das medidas cabiveis quando do descumprimento 
das obriga<;6es pela Contratada. 

CLAUSULA QUART A· DAS OBRIGACCES DA CONTRATANTE 

3.1· A CONTRATANTE paqara ao CONTRATADO pela execucao do objeto deste contrato o valor global de R$ _ 
.__ ). 

CLAUSULA TERCEIRA • DO VALOR 

2.1 • 0 presente contrato tern por objeto e a de contretecso de empresa para mlnistrar cursos basicos profissiona/izantes 
para as gestantes e puerperas que sao beneticterle« do PROAMA (Programa Municipal de Proter;ao /nc/uslva - Quern Ama 
Cuida), com foco em gera<;ao de renda, empreendedorismo e empregabilidade, que cria oportunidades para as mu/heres 
que vivem em condiqbes de vulnerabilidade socioeconomlcs 

CLAUSULA PRIMEIRA • DO FUNDAMENTO LEGAL 
"a'""'" '1-11. 

o ".; ·- 11t:: v :,., '101 ~ 
E --- ~ 

1.1· Processo de Dispensa de Llcltacao, de acordo com o art. 75, inclso II, da Lein° 14.133, de 1° de abril de 202-iJal;;ra*iliL ~ 
Decreto 11.317/2022, em harmonia com as lnstrucoes previstas no art. 72 deste mesmo diploma legal, devidarsen r - o '!! 
pelo(a) Ordenador(a) de Despesas da Fundar;:ao Escola de Gestac Publica e Oualificacao de Pessoas , acima indica~~. c.P.L. f 

"";(:. N./f 
, --< (> ft .. ~ 

CLAUSULA SEGUNDA • DO OBJETO 'h '''d,,,,.,.,,p 

de 1 ° de abril de 2021, sujeitando-se os contratantes as suas normas e as clausulas e condlcoes a seguir ajustadas: 
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11.1. 0 contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes infracoes: 
11.1.1. dar causa a lnexecucao parcial do contrato; 
11.1.2. dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Adrnirustrecao, ao funcionamento dos services 
publicos ou ao interesse coletivo; 
11.1.3. dar causa a lnexecucao total do contrato; 
11.1.4. deixar de entregar a docurnentacao exigida para o certame; 
11.1.5. nae manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente justificado; 
11.1.6. nae celebrar o contrato ou instrumento equivalente ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao, quando 
convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
11.1. 7. ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da llcitacao sem motive justificado; 
11.1.8. apresentar declaracao ou docurnentacao falsa exigida para o certame ou prestar declaracao falsa durante a licitai;;ao ou a 
exscucao do contrato; 
11.1.9. fraudar a llcltacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato; 
11.1.10. cornportar-se de modo lnldoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
11.1 .11. praticar atos illcitos com vistas a frustrar os objetivos da ltcitacao: 
11.1.12. praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
11.2. Serao apllcadas ao responsavel pelas lnfrac;oes adminlstrativas as segulntes sancoes: 
11.2.1. advertencia: 
11.2.2. multa; 
11.2.3. impedimenta de licitar e contratar; 
11.2.4. dectaracao de inidoneidade para licitar ou contratar. 
11.3. Na aplicacao das sancoes serao considerados: 

CLAUSULA DECIMA-PRIMEIRA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS 

10.1 • A CONTRA TADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, acresclmos ou supressoes no quantitative do 
objeto contratado, ate o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do Contrato, na forma da Lei n 2 14.133, de 
1° de abril de 2021. 

CLAUSULA DECIMA - DAS ALTERAC0ES CONTRATUAIS 

9.1- Os precos sao fixos e irreajustavels no prazo de um ano contado da data limite para a apresentacao das propostas; 

CLAUSULA NONA· DO REAJUSTAMENTO DE PRECO 

8.1- As despesas decorrentes da conlratacao correrao por conta, dos recursos pr6prios da Fundacao Escola de Gestao Publica e 
Qualificacao de Pessoas, ao amparo da dotacsc orcarnentaria n" 25.01 04.128.1022.2.119.0000 - Gestao e Manutencao da 
Fundacao Escola de Gestao Publica e Qualificacao de Pessoas; Elemento de despesa n° 33.90.30.00 • Outros servlcos de 
Terceiros - Pessoa Juridica; Fonte: 1.500. 

CLAUSULA OITAVA· DA FONTE DE RECURSOS 

7.5. Toda a documentacao exigida devera ser apresentada em original ou por qualquer processo de reprografia, 
obrigatoriamente autenticada em cart6rio. Caso esta docurnentacao tenha sido emitida pela Internet, s6 sera aceita ap6s a 
confirmacao de sua autenticidade 

7.3. E vedada a reanzacao de pagamento antes da execucao do objeto ou se o mesmo nao estiver de acordo com as 
especiftcacces deste instrumento. '"''" ~,e 

.<,~o ' 

- .... - filL (~ .. - 7.4. Os pagamentos encontram -se ainda condicionados a apresentacao dos seguintes comprovantes: 1: -- '1,!5:_ ,J 

cJ F~ "J 
f) Prova de regularidade com a Fazenda Nacional sera efetuada mediante apresentacao de certigtio e~ e 
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria -Geral da Fazenda Na&Pnal (e!B.tNJ, l 
referente a todos os credltos tributaries federais ea Divida Ativa da Uniao (DAU) por elas administrados, inclusivi}~s credl tos «~-::" 
tributaries relatives as contrlbuicoes sociais previstas nas alfneas "a" a "d" do paraqrafo unlco do art. 11 da Lei n• 8.~i,d,:9.9~' 
de julho de 1991. · 
g) Comprovacao de regularidade para com a Fazenda Estadual devera ser feita atraves de Certidao Consolidada Negativa 
de Debitos inscrltos na Divida Ativa Estadual. 
h) Cornprovacao de regularidade para com a Fazenda Municipal devera ser feita atraves de Certldao Consolldada Negativa 
de Debitos inscritos na Divida Ativa Municipal. 
i) Prova de situacao regular perante o Fundo de Garantia por Tempo de Service - FGTS, atraves de Certificado de 
Regularidade de Situacao - CRS. 
j) Prova de sltuacao regular perante a Justica do Trabalho, atraves da Certldao Negativa de Debltos Trabalhistas - CNDT, 
conforme Lei 12.440/2011. 

7.1.1. A nota fiscal/fatura que apresente mcorrecees sera devolvida a contratada para as devidas corrscoes. Nessa caso, o 
prazo de que trata o subltem anterior cornecara a fluir a partir da data de apresentacao da nota fiscal/fatura corriglda. 

7.2. Nao sera efeluado qualquer pagamento a contratada. em caso de descumprimento das condicoes de habilitacao e 
quallflcacao exigidas na licitacao. 

efetuado ate 30 (trlnta) dias contados da data da apresentacao da nota fiscal/fatura devidamente atestada pelo gestor da 
contratacao. 
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2.~~~~~~~~~~~~~- 
Nome: 
CPF: 

1.~~~~~~~~~~~~~- 
Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

Nome do Representante da Empresa 
Nome da Empresa 

CONTRA TADA 

Fundacao Escola de Gestao Publica e 
Qualificac;:ao de Pessoas 

CONTRATANTE 

Taua-Cfi, __ de novembro de 2023. 

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condlcoes retro -estipuladas, as partes contratantes assinam o presente 
instrumento, em duas vias, para que surtam seus jurldicos e legais efeitos. 

14.1- Fica eleito o foro da Comarca de Taua, para conhecimento das questoes relacionadas com o presente Contrato que nao 
forem resolvidos pelos meios administrativos. 

CLAUSULA DECIMA-QUARTA- DO FORO 

,,.-.. 13.2- Obriqacao da contralado de manter, durante toda a execucao do Contrato, em compatibilidade com as obnqacoes por ele 
assumidas, todas as condlcoes de hablntacao e quallflcacao exiqldas neste processo. 

13.1- Declaram as partes que este Contrato corresponde a rnanitestacao final, completa e exclusiva, do acordo entre elas 
celebrado; 

CLAUSULA DECIMA-TERCEIRA - DAS DISPOSICOES FINAIS 

12.2- Em caso de resclsao, sem que haja culpa da CONTRATADA, sera esta ressarcida dos prejufzos regulamentares 
comprovados, quando os houver sofrido; 

a) Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos termos do art. 138, da Lein 2 14.133, de 1° de abril de 2021; 

b) Arnlqavel, por acordo entre as partes, na forma dos artigos 137 e 138, da Lei n 2 14.133, de 1° de abril de 2021, mediante 
autonzacao escrita e fundamentada da autoridade competente, reduzida a termo no processo licitat6rio, desde que haja 
conveniencia da Admlnistracao: 

12.1- A resclsao contratual podera ser: 

CLAUSULA DECIMA-SEGUNDA - DA RESCISAO 

"ot""" ~,:; 11.3.1. a natureza e a gravidade da infravao cometida; ·," ll\l 
11.3.2. as peculiaridades do caso concrete; .,., q':j- (_. 
11.3.3. as circunstancias agravantes ou atenuantes; { -- ,,., "t 
11.3.4. os danos que dela provierem para a Adrninistracao Publica: 0 ~ ~- 

11.3.5. a lmplantacao ou o aperfelcoamento de programa de integridade, conforme normas e orientacoes dos 6rgao~de-sgwti5JtL ~ 
11.4. A sancao prevista no sub item 11.2.1 sera aplicada exclusivamente pela infravao admlnistrativa prevista n'&,.)ncis&·f 1do l 
caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se justificar a lmpcsicao de penalidade mais grave. '< 0 .l' 
11.5. A sancao prevista no 11.2.2, calculada na forma do edital ou do contrato ou instrumento equivalente, nao poCLJct'~tli.P'9eti" 
inferior a 0,5% (cinco decirnos por cento) nem superior a 30% (trinta por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado co m 
contratacao direta e sera aplicada ao responsavel por qualquer das infracoes administrativas previstas no art. 155 da Lei 
N°14.133/2021. 
11.6. A sancao prevista no subitem 11.2.3 sera aplicada ao responsavel pelas infrac;:oes administrativas previstas nos incises II, 
Ill, IV, V, VI e VII do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, quando nao se justificar a lmposlcao de penalidade mais grave , e 
lrnpedira o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Adrninlstracao Publlca direta e indireta do ente federative que ti ver 
aplicado a sancao, pelo prazo maxima de 3 (trt!s) anos. 
11. 7. A sancao prevista no subitem 11.2.4 sera aplicada ao responsavel pelas infra voes administrativas previstas nos incises 
VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 da Lei N°14.133/2021, bem como pelas infrac;:6es administrativas previstas nos incls os II, Ill, 
IV, V, VI e VII do caput do referido artigo que justifiquem a irnposlcao de penalidade mais grave que a sancao referida no sub item 
11.6, e impedira o responsavel de licilar ou contratar no ambito da Adrnlnrstracao Publica direta e indireta de todos os entes 
federativos, pelo prazo minima de 3 (tres) anos e maxima de 6 (seis) anos. 
11.8. A sancao estabelecida no subitem 11.2.4 sera precedida de anallse jurfdica e observara as seguintes regras: 
17.8.2 quando aplicada, sera de cornpetencla exclusive do secretario municipal; 
11.9. As sancoes previstas nos subitens 11.2.1, 11.2.3 e 11.2.4 pcderac ser aplicadas cumulalivamente com a prevista no 
subitem 11.2.2. 
11.10. Se a multa aplicada e as lndenlzacoes cabfveis forem superiores ao valor de pagamento eventualmente devido pela 

,......._6-dministrac;:ao ao contratado, alern da perda desse valor, a diferenva sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada 
judlcialrnente. 
11.11. A aplicacao das sancoes neste termo nao exclui, em hip6tese alguma, a obrigayao de reparacao integral do dano causado a Admtnlstracao Publlca. 
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