
A vulnerabilidade socioeconomica enfrentada por familias em Taua demanda uma 
intervencao imediata e eficaz para promover a inclusao e autonomia financeira <lesses 
grupos. Os cursos de curta duracao com enfoque na geracao de renda representam uma 
estrategia essencial para capacitar os beneficiaries e proporcionar-lhes oportunidades de 
emprego ou empreendedorismo. 0 Programa Taua Solidario tern como objetivo central 
mitigar os efeitos da pobreza e da exclusao social, buscando garantir condicoes minimas de 
dignidade e bem-estar as familias mais necessitadas. Os curses propostos estao em total 
consonancia com esses objetivos, oferecendo ferramentas praticas para a insercao no 
mercado de trabalho ou para o desenvolvimemo de atividades empreendedoras. A 
diversificacao das fontes de renda e fundamental para garantir a sustentabilidade economics 
das familias em situacao de vulnerabilidade. Os cursos propostos visam capacitar os 
beneficiaries em areas com potencial de geracao de renda, possibilitando-lhes explorar novas 
oportunidades de trabalho e neg6cios. A oferta de curses de capacitacao esta em 
conformidade com as diretrizes da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos 
Humanos, que visa promover a inclusao social economics dos grupos em situacao de 
vulnerabilidade. Ao investir na formacao profissional do beneficiaries, a Secretaria fortalece 
suas acoes de protecao social e contribui para a construcao uma sociedade mais justa e 
equitativa. 

Considerando a necessidade premente de atender as familias em siruacao de vulnerabilidade 
social, especialmente aquelas abrangidas pelo Programa Taua Solidario ( criado pela Lei 
Municipal 2608. de 30 de setembro de 2021), bem como suprir as demandas diversas da 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos do Municipio de Taua/CE, 
justifica-se a dispensa para a prestacao de services voltados a oferta de cursos de curta 
duracao com foco na geracao de renda. 

JUSTIFICATIV A DA CONTRATA<;A.O 

A presente dispensa de licitacao tern como fundamento o art. 75, incise XV, da Lein° da Lei 
n° 14.133, de 1° de abril de 2021. 

FUNDAMENTA<;A.OLEGAL 

A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Taua, vem abrir o presente processo de DISPENSA DE LICITA<;AO para Prestacno de 
servicos para oferta de cursos de curta duraciio com foco na geracao de renda para 
atender as familias em situacao de vulnerabilidade social atendidas pelo Programa Taud 
Soliddrio e demais necessidades da Secretaria de Proteciio Social, Cidadania e Direitos 
Humanos do municipio de Taud. 

PROCESSO DE DISPENSA DE LICITA<;A.O NQ 06.06.001/2024-SPS 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
Direitos Humanos 

·- 



ADRIANO LIM!Lo 
Ordenador de Despesas da Secretaria de Protecao Social, 

Cidadania e Direitos Humanos 
Tami-CE 

Matricula: 3447 

Taua-Ce, 06 de junho de 2024 

Ressalta-se que os precos da proposta apresentada ao municipio de Tami. encontram-se 
equivalentes aos precos de contratacoes realizadas por outros municipios. de services 
semelhantes, prestados pela INSTITUI<;AO, confonne documentos constantes nos autos. 

A CONTRATANTE pagara ao(a) CONTRATADO(A) pela execucao do objeto do contrato 
o valor de R$ 215.080,00 (duzentos e quinze mil e oitenta reais), confonne proposta 
colacionada aos autos do presente processo. 

JUSTIFICATIV A DO PRE<;O 

Assim, pelas razoes e posicionarnentos ora expendidos e, tambem, pelas recomendacoes 
legais previstas no art. 75. incise XV, da Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, 
entendemos restar perfeitamente justificada a contratacao em apreco. 

XV - para contrataciio de instituiciio brasileira que tenha por 
finalidade estatutaria apoiar, captar e executar atividades de 
ensino, pesquisa, extensiio, desenvolvimento institucional. 
cientifico e tecnologico e estimulo a inovacdo, inclusive para 
gerir administrativa e financeiramente essas atividades, ou 
para corurataciio de instituicdo dedicada a recuperacdo social 
da pessoa presa, desde que o contratado tenha inquestionavel 
reputaciio etica e profissional e ndo tenha fins lucrativos: 

Art. 75. E dispensdvel a Iicitaciio: 

A Lei Federal n° 14.133, de 1° de abril de 2021, mais especificamente no art. 75, incise XV 
contempla a condicao legal para tal contratacao, senao vejarnos: 

Diante deste cenano, foi apresentado proposta pelo SERVI<;O NACIONAL DE 
APRENDIZAGEM COMERCIAL - SENAC, inscrito no CNPJ n° 03.648.344/0001-08, 
instituicao de larga experiencia, sobretudo no carnpo do ensino e desenvolvimento 
institucional, sem fins lucrativos e de inquestionavel reputacao etico-profissional. 
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3.1- A CONTRATANTE pagara aofa) CONTRATADO(A) pela execucao do objeto deste 
contrato o valor global de R$ '----------J 

CLAUSULA TERCEIRA - DOV ALOR 

2.1- 0 presente contrato tern por objeto a Prestadio de services para oferta de cursos de 
curia duraciio com foco na geraciio de renda para atender as familias em situaciio de 
vulnerabilidade social atendidas pelo Programa Taud Soliddrio e demais necessidades da 
Secretaria de Protedio Social, Cidadania e Direitos Humanos do municipio de Taud. 

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO 

1.1- Processo de Dispensa de Licitacao, de acordo com art. 75, incise XV, da Lei n° da Lei 
n° 14.133, de 1° de abril de 2021. 

CLAUSULA PRIMEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL 

representada por 
portador(a) do CPF n° , ao fim assinado(a), doravante denominada 
de CONTRA TADA, de acordo com o Processo de Dispensa de Licitacao n° _ 
em conformidade com o que preceitua a Lei Federal n° 14.133/21, sujeitando-se os 
contratantes as suas normas e as clausulas e condicoes a seguir ajustadas: 

O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA SOCIAL DE TAUAlCE, pessoajuridica 
de direito publico intemo, com sede na Rua. Cel. Lourenco Feitosa, n° 211 - Anexo Altos, 
Centro, na cidade de Tami - CE, inscrito no CNPJ/MF sob on° 14.233.838/0001-307, neste 
ato representado pelo(a) Ordenador(a) de Despesa da Secretaria de Protecao Social, 
Cidadania e Direitos Humanos, Sr. . ao final assinado(a), doravante 
denominado de CONTRA T ANTE, do outro lado, a empresa 

com endereco na 
inscrita no CNPJ sob o n° 

TERMO DE CONTRATO QUE ENTRE SI FAZEM 
O FUNDO MUNICIPAL DE ASSISTENCIA 
SOCIAL DE TAU.A/CE, ATRAVES DA 
SECRETARIA DE PROTE<;AO SOCIAL, 
CIDADANIA E DIREITOS HUMANOS, COM A 
------~' PARA O FIM QUE A 
SEGUIR SE DECLARA: 

CONTRATO N° _ 

MINUTA DE CONTRATO 

ANEXOI 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Tami 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
Direitos Humanos 
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a. Indicar responsavel e contato para interlocucao do Senac; 
b. Disponibilizar infraestrutura necessaria para realizacao das solucoes propostas, 

confonne especificado nesta proposta comercial e planos de curso. 
c. Indicar os participantes e enviar relacao com documentacao ate 5 ( cinco) dias 

uteis de antecedencia da realizacao da atividade. 
d. Comunicar os participantes, a fim de estabelecer data, horario e local para a 

realizacao <las acoes propostas; 
e. Zelar, juntamente com a contratada, pela transparencia e pelo empenho nos 

services; 
f. Efetivar o pagamento do preco ajustado a tempo ea modo; 
g. Comunicar ao Senac toda e qualquer ocorrencia relacionada a execucao do 

objeto. 

4.1. A CONTRA T ANTE se obriga a proporcionar aofa) CONTRA T ADO(A) todas as 
condicoes necessarias ao pleno cumprimento das obrigacoes decorrentes do Te11110 
Contratual, consoante estabelece a Lei Federal n° 14.133/21; 
4.2. Exigir o cumprimento de todas as obrigacoes assumidas pelo Contratado, de acordo com 
o contrato e seus anexos; 
4.3. Receber o objeto no prazo e condicoes estabelecidas no Termo de Referencia; 
4.4. Notificar o Contratado par escrito da ocorrencia de eventuais imperfeicoes, falhas ou 
irregularidades constatadas no curso da execucao dos services, fixando prazo para a sua 
correcao, certificando-se de que as solucoes por ele propostas sejam as mais adequadas. 
4.5. Notificar o Contratado, por escrito, sobre vicios, defeitos ou incorrecoes verificadas no 
objeto fomecido, para que seja por ele substituido, reparado ou corrigido, no total ou em 
parte, as suas expensas: 
4.6. Exercer o acompanhamento e a fiscalizacao dos services, por servidor ou comissao 
especialmente designada, anotando em registro pr6prio as falhas detectadas, indicando dia, 
mes e ano. bem como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, encaminhando os 
apontamentos a autoridade competente para as providencias cabiveis; 
4.7. Efetuar o pagamento ao Contratado do valor correspondente ao objeto executado. no 
prazo, forma e condicoes estabelecidos no presente Contrato, conforme cronograma fisico- 
financeiro; 
4.8. Aplicar ao Contratado sancoes motivadas pela inexecucao total ou parcial do Contrato 
e pelas demais infracoes administrativas sujeitas a fiscalizacao do Contratante; 
4.9. Cientificar o orgao de representacao judicial da Advocacia-Geral da Uniao para adocao 
das medidas cabiveis quando do descumprimento de obrigacoes pelo Contratado; 
4.10. Nao responder par quaisquer compromissos assumidos pelo Contratado com 
terceiros. ainda que vinculados a execucao do contrato, bem coma por qualquer dano 
causado a terceiros em decorrencia de ato do Contratado, de seus empregados, prepostos ou 
subordinados. 
4.11. Previamente a expedicao da ordem de service, verificar pendencias, liberar areas e/ou 
adotar providencias cabiveis para a regularidade do inicio da sua execucao. 
4.12. Somam-se as obrigacoes da contratante, as atribuicoes definidas na proposta 
comercial da proponente ( em anexo ). a saber: 

CLAUSULA QUART A - DAS OBRIGA(;OES DA CONTRA T ANTE 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Tami 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
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a)Garantir o fiel cumprirnento da proposta apresentada; 
b )Disponibilizar profissionais qualificados para realizacao do objeto contratado e 

responsabilizar-se pelos contratos de trabalho. 
c) Realizar a matricula e o cadastramento dos alunos nas turmas; 
d)Fomecer material de consumo e didatico aos participantes; 
e)Assegurar acompanhamento e suporte tecnico e pedag6gico; 
f) Comunicar toda e qualquer ocorrencia relacionada a contratacao do objeto; 
g)Emitir certificados aos alunos aprovados conforme criterios de avaliacao descritos 

nesta 
h)proposta em ate 30 dias ap6s a conclusao do curse. 

5.1. Cumprir todas as obrigacoes constantes deste Contrato e em seus anexos, assumindo 
como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes da boa e perfeita execucao do 
objeto. 
5.2. Executar o objeto do Contrato, de confonnidade com as condicoes e prazos 
estabelecidos neste Tem10 Contratual e na proposta apresentada, a partir do recebimento da 
Ordem de Service emitida pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos 
Humanos. 
5.3. Manter durante toda a duracao do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes 
assumidas, todas as condiooes de qualificacao exigidas no processo. 
5.4. Atender as determinacoes regulares emitidas pelo fiscal do contrato ou autoridade 
supenor 
(art. 137, II daLei n° 14.133/2021). 
5.5. Providenciar a imediata correcao das deficiencias e/ou irregularidades apontadas pela 
CONTRATANTE. arcando com eventuais prejuizos causados a CONTRATANTE e/ou 
terceiros, provocados por ineficiencia ou irregularidade cometida por seus empregados e/ou 
prepostos envolvidos na execucao do objeto contratual. 
5.6. Efetuar comunicacao ao Contratante, assim que tiver ciencia da impossibilidade de 
realizacao ou finalizacao do service no prazo estabelecido, para adocao de a95es de 
contingencia cabiveis. 
5. 7. Os atrasos ocasionados por motive de forca maior ou caso fortuito, desde que notificado 
o prazo de 48 ( quarenta e oito) horas e aceito pela Secretaria de Protecao Social, Cidadania 
e Direitos Humanos, nao serao considerados como inadimplemento contratual. 
5.8. Nao contratar, durante a vigencia do contrato, conjuge, companheiro ou parente em linha 
reta, colateral ou por afinidade, ate o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal 
ou Gestor do contrato, nos termos do artigo 48, paragrafo unico, da Lei Federal n° 14.133/21; 
5.9. Comunicar ao Fiscal do contrato, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer 
ocorrencia anormal ou acidente que se verifique no local da execucao do objeto contratual; 
5.10. Nao pennitir a utilizacao de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na 
condicao de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utilizacao do trabalho 
do menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre. 
5 .11. Somam-se as o brigacoes da contratada, as atribuicoes definidas na proposta comercial 
da proponente ( em anexo ), a saber: 

CLAUSULA QUINTA - DAS OBRIGA(X)ES DA CONTRA TADA 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
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12.1. Eventuais alteracoes contratuais reger-se-ao pela disciplina dos arts. 124 e seguintes 
da Lei Federal n° 14.133/21; 
12.2. A CONTRATADA e obrigada a aceitar, nas mesmas condicoes contratuais, os 
acrescimos ou supressoes que se fizerem necessaries, ate o limite de 25% (vinte e cinco por 
cento) do valor inicial atualizado do contrato. 

CLAUSULADECIMASEGUNDA-DASALTERA<;OESCONTRATUAIS 

11.1- Os precos sao fumes e irreaj ustaveis. 

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO REAJUSTAMENTO DE PRE<;O 

10.1- As despesas em questao serao custeadas pela Dotacao Orcamentaria n° 
18.0l.08.244.1008.2.098. Eiemento de Despesas n° 3.3.90.39.00 - Outros Services de 
Terceiros - Pessoa Juridica; Fonte: 1661 - Transf. Rec. Fundo Estadual Ass. Social. 

CLAUSULA DECIMA - DA FONTE DE RECURSOS 

9. I .Nao havera exigencia de garantia contratual da execucao. 

CLAUSULA NONA - GARANTIA DE EXECU<;AO 

8.2- Havendo erro na apresentacao da Nota Fiscal ou dos documentos pertinentes a 
contratacao. ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidacao da despesa, como, por 
exemplo, obrigacao financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou 
inadimplencia, o pagamento ficara sobrestado ate que a Contratada providencie as medidas 
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-a ap6s a comprovacao da 
regularizacao da siruacao, nao acarretando qualquer onus para a Contratante. 

8.2. Caso o faturamento seja aprovado pela Secretaria de Protecao Social Cidadania e 
Direitos Humanos, o pagamento sera efetuado ate o 10° (decimo) dia util ap6s o protocolo 
da fatura pela CONTRATADO(A)-; 

8.1- Os pagamentos serao realizados mediante a apresentacao da Nota Fiscal e Fatura 
correspondente. A Fatura devera ser aprovada, obrigatoriamente, pelo Setor competente da 
Secretaria de Protecao Social Cidadania e Direitos Humanos, que atestara a execucao do 
objeto contratado. 

CLAUSULA OITAV A - DAS CONDI<;OES DE PAGAMENTO 

7 .1. 0 prazo de vigencia deste contra.to e ate 31 de dezembro de 2024, a partir da data de sua 
assinatura, podendo ser prorrogado na forma estabelecida no art. 111, da Lei 14.133/2021. 

CLAUSULA SETIMA- DO PRAZO DO CONTRATO 

6.1. Nao sera admitida a subcontratacao do objeto licitat6rio. 

CLAUSULASEXTA-SUBCONTRATA<;AO 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
Direitos Humanos 



13 .1- 0 licitante ou o contratado sera responsabilizado administrativamente pelas seguintes 
infracoes: 
I - dar causa a inexecucao parcial do contrato; 
II - dar causa a inexecucao parcial do contrato que cause grave dano a Administracao, ao 
funcionamento dos services publicos ou ao interesse coletivo; 
III - dar causa a inexecucao total do contrato; 
IV - deixar de entregar a documentacao exigida para o certame; 
V - nao manter a proposta, salvo em decorrencia de fato superveniente devidamente 
j ustificado; 
VI - nao celebrar o contrato ou nao entregar a documentacao exigida para a contratacao. 
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta; 
VII - ensejar o retardamento da execucao ou da entrega do objeto da licitacao sem motive 
justificado; 
VIII - apresentar declaracao ou documentacao falsa exigida para o certame ou prestar 
declaracao falsa durante a licitacao ou a execucao do contrato; 
IX - fraudar a licitacao ou praticar ato fraudulento na execucao do contrato; 
X - comportar-se de modo inidoneo ou cometer fraude de qualquer natureza; 
XI - praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitacao; 
XII - praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lein° 12.846, de 1 ° de agosto de 2013. 
13 .2- Serao aplicadas ao responsavel pelas infracoes administrativas previstas nesta Lei as 
seguintes sancoes: 
I - advertencia; 
II - multa; 
III - impedimento de licitar e contratar: 
IV - declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar. 
11.3- Na aplicacao das sancoes serao considerados: 
I - a natureza e a gravidade da infracao cometida; 
II - as peculiaridades do caso concrete; 
III - as circunstancias agravantes ou atenuantes: 
IV - os danos que dela provierem para a Administracao Publica; 
V - a implantacao ou o aperfeicoamento de programa de integridade, conforme normas e 
orientacoes dos orgaos de controle. 
13 .4- A sancao prevista no incise I do ca put do art. 15 6 sera aplicada excl usi vamente pela 
infracao administrativa prevista no incise I do caput do art. 155 da Lein° 14.133/21, quando 
nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave; 
13 .5- A sancao prevista no inciso II do caput do art. 156, calculada na forma do edital ou do 
contrato, nao podera ser inferior a 0,5% ( cinco decimos por cento) nem superior a 30% (trinta 
por cento) do valor do contrato licitado ou celebrado com contratacao direta e sera aplicada 
ao responsavel por qualquer das infracoes administrativas previstas no art. 155 da Lei n° 
14.133/21; 

CLA.USULA DECIMA TERCEIRA - DAS SAN<;OES ADMINISTRATIV AS 

12.3. As supressoes resultantes de acordo celebrado entre as partes contratantes poderao 
exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do tenuo de 
contrato. 
12.4. Registros que nao caracterizam alteracao do contrato podem ser realizados por simples 
apostila, dispensada a celebracao de termo aditivo, na forma do art. 136 da Lei Federal n° 
14.133/21. 
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14.2. A CONTRATADA declara, por livre rnanifestacao, nae estar envolvida, direta ou 

14.1. Pelo presente instrumento contratual, a CONTRATADA se compromete a observar 
as normais legais vigentes no pals, incluindo, mas nao se limitando, a Lei Anticorrupcao 
(Lein° 12.846/2013) ea Lei contra a Lavagem de Dinheiro (Lein° 12.846/2013), bem como 
se obriga a agir em consonancia as politicas internas da CONTRATANTE. 

CLAUSULA DECIMA QUART A - DA POLiTICA DE ANTICORRUP<;AO 

a) Detenninada por ato unilateral e escrito da CONTRA TANTE, nos casos enumerados nos 
incisos La IX do art. 137 da Lei Federal n° 14.133/21; 
b) consensual, por acordo entre as partes, por conciliacao, por mediacao ou por comite de 
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracao, reduzida a termo no 
processo licitat6rio, desde que haja conveniencia da Administracao; 
14.2- Em caso de rescisao prevista nos incisos l a IX do art. 13 7 da Lei Federal n° 14.133/21, 
sem que haja culpa do CONTRA TADO, sera esta ressarcida dos prejuizos regulamentares 
comprovados, quando os houver sofrido: 
14.3-A rescisao contratual de que trata o inciso I art. 137 acarreta as consequencias previstas 
no art. 139, incises I a III, ambos da Lein° 14.133/21. 

14.1- A rescisao contratual podera ser: 

CLAUSULA DECIMA QUART A - DA RESCISAO 

13.6- A sancao prevista no inciso caput do art. 156 sera aplicada ao responsavel pelas 
infracoes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, V, VI e VII do ca put do art. 15 5 
Lein° 14.133/21, quando nao se justificar a imposicao de penalidade mais grave, e impedira 
o responsavel de licitar ou contratar no ambito da Administracao Publica direta e indireta do 
ente federativo que tiver aplicado a sancao, pelo prazo maximo de 3 (tres) anos. 
13. 7- A sancao prevista no inciso IV do caput do art. 156 sera aplicada ao responsavel pelas 
infracoes administrativas previstas nos incisos VIII, IX, X, XI e XII do caput do art. 155 
Lein° 14.133/21, bem como pelas infracoes administrativas previstas nos incisos II, III, IV, 
V, VI e VII do caput do art. 156 que justifiquern a imposicao de penalidade mais grave que 
a sancao referida no § 4 ° deste artigo, e impedira o responsavel de licitar ou contratar no 
ambito da Administracao Publica di:reta e indi:reta de todos os entes federativos, pelo prazo 
minima de 3 ( tres) anos e maximo de 6 ( seis) anos. 
13. 8- A sancao estabelecida no inciso IV do ca put do art. 156 sera precedida de analise 
juridica e observara as seguintes regras: 
I - quando aplicada por orgao do Poder Executivo, sera de cornpetencia exclusiva de 
secretario municipal e, quando aplicada por autarquia ou fundacao, sera de cornpetencia 
exclusiva da autoridade maxima da entidade; 
13.9- As sancoes previstas nos incisos I, III e IV do caput do art. 156 poderao ser aplicadas 
cumulativamente com a prevista no incise II do caput do art. 156. 
13 .10- Se a multa aplicada e as indenizacoes cabiveis forem superiores ao valor de 
pagarnento eventualmente devido pela Administracao ao contratado, alern da perda desse 
valor, a diferenea sera descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente. 
13 .11- A aplicacao das sancoes previstas no caput do art. 156 nao exclui, em hip6tese 
algurna, a obrigacao de reparacao integral do dano causado a Administracao Publica, 
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18.2. Obrigacao do contratado de manter, durante toda a execucao do Contrato, em 
compatibilidade com as obrigacoes por ele assumidas, todas as condicoes de qualificacao 

18 .1. Declaram as partes que este Contrato corresponde a manifestacao final, completa e 
exclusiva, do acordo entre elas celebrado; 

CLAUSULA DECIMA OITA VA - DAS DISPOSICOES FINAIS 

17.1. Os casos omissos serao decididos pelo CONTRATANTE e CONTRATADA, em 
comum acordo, segundo as disposicoes contidas na Lein° 14.133, de 2021 e demais nonnas 
Federais aplicaveis e, subsidiariamente, segundo as disposicoes contidas na Lein° 8.078, de 
1990 - C6digo de Defesa do Consumidor - e normas e principios gerais dos contratos. 

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DOS CASOS OMISSOS 

16.1- Incumbira a CONTRATANTE providenciar a publicacao deste instrwnento nos 
tennos e condicoes previstas no art. 54 da Lei Federal n° 14.133/21. 

CLAUSULA DECIMA SEXTA -DA PUBLICA<;AO 

15 .1. A fiscalizacao do presente contrato sera exercida por servidor designado pela 
Secretaria Contratante ao qual competira dirirnir as duvidas que surgirem no curso da 
execucao do contrato e de tudo dara ciencia a Administracao. 

CLAUSULA DECIMA QUINTA- DA FISCALIZA<;AO DO CONTRATO 

14.6. 0 descumprimento pela CONTRATADA das normas legais anticorrupcao e do 
disposto neste Contrato sera considerado uma infracao grave e implicara na possibilidade de 
rescisao do instrumento contratual pela CONTRA T ANTE, sem qualquer onus ou 
penalidade, respondendo a CONTRATADA, ainda, sobre eventuais perdas e danos. 

14.5. A CONTRATADA se obriga a notificar a CONTRATANTE, imediatamente, por 
escrito. a respeito de qualquer suspeita ou violacao das legislacoes vigentes, bem como em 
casos em que obtiver ciencia acerca de qualquer pratica de subomo ou corrupcao, 

14.4. As partes se comprometem a nao contratarem como empregados ou firmarem 
qualquer fonna de relacionamento profissional com pessoas fisicas ou juridicas envolvidas 
em atividades criminosas, em especial pessoas investigadas pelos delitos previstos nas leis 
anticorrupcao e de lavagem de dinheiro. 

14.3. A CONTRATADA declara que, direta ou indiretamente, nao fomeceu, pagou ou 
autorizou o pagamento, nem concordou em dar presentes ou qualquer objeto de valor a 
qualquer pessoa ou entidade, publica ou privada, com o objetivo de beneficiar-se ou 
beneficiar a CONTRATANTE ilicitamente e se compromete a nao faze-lo durante toda a 
vigencia do presente contrato. 

indiretamente, por meio de seus representantes, administradores, diretores, socios, 
consultores ou partes relacionadas, em qualquer atividade ou pratica que caracterize infracao 
administrativa nos termos da Lei Anticorrupcao. 

Estado do Ceara 
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2. -------------- Nome: 
CPF: 

1. -------------- 
Nome: 
CPF: 

TESTEMUNHAS: 

Nome do representante 
Nome da Empresa 
CONTRATADA 

Nome do(a) Ordenador(a) 
Secretaria de ------- 

CONTRATANTE 

Taua-Cli, _ de de 2024. ----- 

E, assim, inteiramente acordados nas clausulas e condicoes retro-estipuladas, as partes 
contratantes assinam o presente instrumento, em duas vias, para que surtam seus juridicos e 
legais efeitos. 

19.1- Fica eleito o foro da Comarca de Taua-Ce, para conhecimento das questoes 
relacionadas com o presente Contrato que nao forem resolvidos pelos meios administrativos. 

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO 

exigidas no processo. 

Estado do Ceara 
Prefeitura Municipal de Taua 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e 
Direitos Humanos 



AdrianoL4o 
Ordenador de Despesas 

Secretaria de Protecao Social. Cidadania e Direitos Humanos 

Taua-Ce, 06 de junho de 2024 

Assim, nos termos da Lei Federal n° 14.133/21, o Ordenador de Despesa da Secretaria de 
Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos , abaixo assinado, a luz do parecer firmado 
pela assessoria juridica deste municf pio, vern emitir a presente declaracao. 

O valor da presente dispensa importa na quantia estimada de R$ 215.080,00 (duzentos e 
quinze mile oitenta reais). 

A Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos da Prefeitura Municipal de 
Taua-Cfs, considerando tudo o que consta do Processo Administrative de DISPENSA DE 
LICITA<;AO 06.06.001/2024-SPS, vem emitir a presente declaracao de dispensa de 
licitacao, amparada no art. 75, inciso XV, da Lein° da Lein° 14.133, de 1 ° de abril de 2021, 
paraPrestafii.o de servicos para oferta de cursos de curia duraciio comfoco nageraciio de 
renda para atender as familias em situactio de vulnerabilidade social atendidas pelo 
Programa Taud Soliddrio e demais necessidades da Secretaria de Proteciio Social, 
Cidadania e Direitos Humanos do municipio de Taud. 

DECLARA<;AO DE DISPENSA DE LICITA<;AO 

t<'""O"to <1 
o< o < i' ~Jf_;\ 
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Tami-Ce, 06 de junho de 2024. 

ADRIANO L£if}JMAFJNHO 
Ordenador de Despesas da Secretaria de Protecao Social, 

Cidadania e Direitos Humanos 
Tami-CE 

Matricula: 344 7 

UNIDADE ADMINISTRA TIV A: Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos 
Humanos; FA VORECIDO: SERVI<;O NACIONAL DE APRENDIZAGEM 
COMERCIAL - SENAC; Objeto: Prestacao de services para oferta de curses de curta 
duracao com foco na geracao de renda para atender as familias em situacao de 
vulnerabilidade social atendidas pelo Programa Taua Solidario e demais necessidades da 
Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos do municipio de Taua. 
PROCEDIMENTO ADMINISTRATIVO: DISPENSA DE LICITA{;AO 
06.06.001/2024-SPS; VALOR GLOBAL: R$ 215.080,00 (duzentos e quinze mile oitenta 
reais): FUNDAMENTA(;AO LEGAL: art. 75. incise XV, da Lein° da Lein° 14.133, de 
1 ° de abril de 2021. Declaracao de DISPENSA DE LICIT A<;AO emitida pelo Ordenador de 
Despesas da Secretaria de Protecao Social, Cidadania e Direitos Humanos. 

EXTRA TO DE PUBLICA<;AO 
DISPENSA DE LICITA<;AO N° 06.06.001/2024-SPS 

Vaffr"ln"'O"to <1.: 
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