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SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO E ÓRGÃOS DIVERSOS 
 
 

1) EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2019) 

 
 

Ficam os candidatos relacionados no ANEXO I deste Edital, aprovados e classificados no Processo Simplificado para cargos temporários no 
âmbito da Administração Pública Municipal, com lotação na SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO, na SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E 
DESENVOLVIMENTO URBANO e na SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO, objeto do Processo Simplificado nº 001/2019, de 09.09.2019, 
com retificações (primeira e segunda), homologado por ato datado em 03.12.2012, publicado no DOM-Eletrônico - Ano I - Edição 65 - de 03.12.2019, 
obedecida a ordem decrescente de classificação, CONVOCADOS a comparecerem nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2020, no horário de 08h às 
12h e de 13h às 17h, junto à sede da Secretaria da Administração, situada na Rua Monsenhor Odorico de Andrade, nº. 225, bairro Alto 
Brilhante, Tauá-Ceará, a fim de tratar de apresentação de documentos para fins de contratação em caráter temporário. 

 
1. Os candidatos convocados deverão apresentar os seguintes documentos: 
1.1 – Certidão de Nascimento ou Certidão de Casamento - fotocópia; 
1.2 – Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral - fotocópia; 
1.3 – Documento Oficial de Identidade (Carteira de Identidade – RG, Carteira Profissional, Carteira Nacional de Habilitação – CNH, 

Passaporte) - fotocópia; 
1.4 – Cadastro de Pessoa Física – CPF - fotocópia; 
1.5 – Carteira de Reservista – sexo masculino - fotocópia; 
1.6 – Diploma ou Certificado de conclusão do curso que comprove a escolaridade ou área de formação exigida para o cargo de opção 

do convocado, expedido por instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educação - fotocópia; 
1.7 – Atestado de aptidão Física e Mental para o exercício das atribuições do cargo, fornecido por médico especialista, nos termos 

previsto no art. 7º da Resolução do CFM nº 1.658/2002; 
1.8 – Declaração quanto ao exercício ou não de cargo(s) ou emprego(s) públicos e de ter disponibilidade para cumprir a carga horária 

prevista no Anexo I do Edital da Seleção - formulário próprio (ANEXO II); 
1.9 – Declaração de não ter sido demitido nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por intermédio de Processo Administrativo 

Disciplinar com a nota “a bem do serviço público” e declaração que não é sócio gerente/administrador de empresas que mantém vínculo 
com a Administração Pública Municipal – formulário próprio (ANEXO III); 

1.10 – Declaração de bens e valores que constituam o patrimônio do convocado – formulário próprio (ANEXO IV); 
1.11 - Certidões Negativas de Antecedentes Criminais (Justiças Estadual e Federal) - para efeito de comprovação de não ter sofrido 

condenação criminal com pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer condenação incompatível com o cargo para o 
qual foi convocado; 

1.12 – 02(Duas) fotografias 3X4, recentes;  
1.13 – Comprovante de endereço atualizado. 
 
2. As fotocópias dos documentos a serem apresentados deverão ser devidamente legíveis e estarem acompanhadas do original para fins de 

conferência ou mediante fotocópias legíveis autenticadas. 
 
3. Os formulários próprios com relação às declarações previstas neste Edital serão fornecidos aos convocados. 
 
4. Os convocados que já possuírem PIS/PASEP informar o número de inscrição. 

 
5. O candidato convocado que não queira ser contratado poderá fazer opção de ir para o final da fila dos candidatos classificados, conforme 

formulário (Anexo V). 
 
6. Os convocados que não comparecerem no prazo previsto neste Edital serão considerados desistentes. 
 
7. Serão contratados temporariamente, pela ordem decrescente de classificação, os candidatos convocados que preencherem os requisitos 

legais e formações exigidas para o exercício dos respectivos cargos, na forma prevista em leis e Editais da seleção, observada a existência de 
dotação orçamentária e a conveniência da Administração Pública Municipal. 
 
 

 
Tauá-Ceará, 26 de fevereiro de 2020. 

 
 
 

FRANCISCO LADISLAU CAVALCANTE SOBRINHO 
Secretário de Administração 

 
 

ARIALDO LIMA URBANO 
Secretário de Infraestrutura e Desenvolvimento Urbano 

 
 

RADIR SOARES DA ROCHA 
Secretário de Cultura e Turismo  

 
 
 

 



 

Disponibilização: quarta-feira, 26 de fevereiro de 2020                           Tauá-CE – Ano II – Edição 121 3 

 

______________________________________________________________________________ 
Diário Oficial do Município de Tauá - Lei Municipal nº 1901, de 21 de agosto de 2012. 

ANEXO I – EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 
 

 
RELAÇÃO DOS CANDIDATOS CONVOCADOS 

 
 

 
SECRETARIA DE ADMINISTRAÇÃO 

 
ENSINO MÉDIO COMPLETO 

 
 

ITEM NOME CARGO ORDEM 

1 HENRIQUE LIMA ARAUJO Agente Administrativo 2º 

 
 
 

SECRETARIA DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO URBANO 
 

ENSINO FUNDAMENTAL COMPLETO 
 
 

ITEM NOME CARGO ORDEM 

1 MARCOS ANTONIO RODRIGUES DA SILVA Auxiliar de Serviços Gerais 12º 

 
 

 
SECRETARIA DE CULTURA E TURISMO 

 
ENSINO MÉDIO COMPLETO 

 
 

ITEM NOME CARGO ORDEM 

1 ANA MIRIAN LIMA MAIA Agente de Decoração 1º 

2 CARLOS EDUARDO DOS SANTOS SILVA Almoxarife 1º 

 
 

 

ANEXO II – EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 

DECLARAÇÃO DE CARGOS 

 

Eu ______________________________________________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade nº. 
______________________________ - SSP/ _____ e CPF nº. ______________________________________, aprovado(a) para o exercício do 
cargo temporário de _________________________________________________________, com lotação na  
____________________________________________________________,  objeto do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019, com 
retificações (primeira e segunda), DECLARO, que: 
 

(      ) – NÃO SOU detentor(a) de nenhum cargo, função ou emprego no serviço público Municipal, Estadual ou Federal. 

(         ) – SOU detentor(a) do(s) seguinte(s) cargo(s), função(ões) e  emprego(s) público(s). 

 

NOME CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO ÓRGÃO ESFERA ADMINISTRATIVA 

   

   

   

   

 

DECLARO, ainda, que: 

(        ) TENHO DISPONIBILIDADE para cumprir a carga horária prevista no Anexo I do Edital do Processo Seletivo nº 01/2019. 

(           ) NÃO TENHO DISPONIBILIDADE para cumprir a carga horária prevista no Anexo I do  Edital  do Processo Seletivo nº 01/2019. 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 

 

________________________________________________________________________ 

Assinatura do(a) Declarante 
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ANEXO III – EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 
 
 

 
DECLARAÇÃO  

 
 

 
Eu ______________________________________________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade nº. 
______________________________ - SSP/_____ e CPF nº. __________________________________, aprovado(a) para o exercício do cargo 
temporário de __________________________________________________________ com lotação na 
________________________________________________________________, objeto do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019, 
com retificações (primeira e segunda): 

 
1 - DECLARO, para fins de direito, que: 
 
(     ) NÃO TER sido demitido(a) nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por  intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a 
bem do serviço público”;  
 
(         ) TER sido demitido(a) nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem 
do serviço público”;  
 
 
2 - DECLARO, ainda, para fins de direito, que: 
 
(      ) NÃO SOU sócio(a) gerente/administrador(a) de empresas que mantém vínculo coa  Administração Pública Municipal; 
 
(     ) SOU sócio(a) gerente/administrador(a) de empresas que mantém vínculo com a Administração Pública Municipal – formulário próprio. 
 
 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 
 
 

_______________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Declarante 

 
 

ANEXO IV – EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 

 

DECLARAÇÃO DE BENS 

Eu  ______________________________________________________________________, portador(a) da Carteira de Identidade nº. 
_____________________________ - SSP/______ e CPF nº. __________________________________, aprovado(a) para o exercício do cargo 
temporário de ___________________________________________________________, com lotação na  
____________________________________________________________,  objeto do Processo Simplificado nº 001/2019, de 09.09.2019, com 
retificações (primeira e segunda), DECLARO, que: 
 

(        ) – NÃO POSSUO nenhum bem móvel, imóvel ou semovente. 

(         ) – POSSUO os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes: 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 

 

______________________________________________________________________ 

Assinatura do(a) Declarante 
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ANEXO V – EDITAL No 01/2020/PMT – CONVOCAÇÃO 
 

 
 
 
 
RECLASSIFICAÇÃO (OPÇÃO) 
 
 
 
 
_________________________________________________________________________, brasileiro(a), portador(a) da Carteira de Identidade nº 
________________________ - SSP _______, CPF nº _________________________________, convocado(a) através do Edital Nº 01/2020/PMT – 
CONVOCAÇÃO, de 26.02.2020, para tratar do processo para fins de contratação temporária, no cargo de 
____________________________________________ _____________________________________________________, aprovado(a) na 
_______ colocação, com lotação na Secretária de _______________________________ 
_______________________________________________________ venho, nos termos do item “8.6.” do Edital do Processo Seletivo Simplificado 
nº 001/2019, de 09.09.2019, optar pela minha reclassificação para o final da fila. 
  

Nestes termos, 
 
Pede deferimento, 
 
Tauá-Ce., ______ de __________________ de ____________. 
 
 

__________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Requerente 

 

 

 

SECRETARIA DE ASSISTÊNCIA E DESENVOLVIMENTO SOCIAL 

 

1) EDITAL No 05/2020 - SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO 
(PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO Nº 001/2019) 

 

Fica a candidata, RAYRA YAJKARA MOTTA, aprovada e classificada na 23ª colocação para o cargo temporário de Assistente Social, 
em decorrência do Processo Simplificado para cargos temporários no âmbito da Administração Pública Municipal, com lotação na Secretaria de 
Assistência e Desenvolvimento Social - SADS, objeto do Processo Simplificado nº 001/2019, de 09.09.2019, com retificações (primeira e 
segunda), homologado por ato datado em 03.12.2012, publicado no DOM-Eletrônico - Ano I - Edição 65 - de 03.12.2019, obedecida a ordem 
decrescente de classificação, CONVOCADA a comparecerem nos dias 27 e 28 de fevereiro de 2020, nos horários de 08h às 12h e de 13h às 
17h, junto à sede desta Secretaria, situada na Rua Domingas Gomes, nº. 172, bairro José Ózimo, Tauá-Ceará, telefone (88) 3437-1382, a fim 
de tratar de apresentação de documentos para fins de contratação em caráter temporário. 

 
1. A candidata convocada deverá apresentar os seguintes documentos: 
 
1.1 – Certidão de Nascimento ou Certidão de Casamento - fotocópia; 
1.2 – Título de Eleitor e comprovante de quitação eleitoral - fotocópia; 
1.3 – Documento Oficial de Identidade (Carteira de Identidade – RG, Carteira Profissional, Carteira Nacional de Habilitação – CNH, 

Passaporte) - fotocópia; 
1.4 – Cadastro de Pessoa Física – CPF - fotocópia; 
1.5 – Diploma ou Certificado de conclusão do curso que comprove a escolaridade ou área de formação exigida para o cargo de opção 

do convocado, expedido por instituição de Ensino reconhecida pelo Ministério da Educação - fotocópia; 
1.6 – Comprovante de registro junto a Conselho de Classe, nos cargos previstos no Anexo I do Edital da seleção (Assistente Social) 

fotocópia; 
1.7 – Atestado de aptidão Física e Mental para o exercício das atribuições do cargo, fornecido por médico especialista, nos termos 

previsto no art. 7º da Resolução do CFM nº 1.658/2002; 
1.8 – Declaração quanto ao exercício ou não de cargo(s) ou emprego(s) públicos e de ter disponibilidade para cumprir a carga horária 

prevista no Anexo I do Edital da Seleção - formulário próprio (ANEXO I); 
1.9 – Declaração de não ter sido demitida nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por intermédio de Processo Administrativo 

Disciplinar com a nota “a bem do serviço público” e declaração que não é sócia gerente/administradora de empresas que mantém vínculo 
com a Administração Pública Municipal – formulário próprio (ANEXO II); 

1.10 – Declaração de bens e valores que constituam o patrimônio da convocada – formulário próprio (ANEXO III); 
1.11 - Certidões Negativas de Antecedentes Criminais (Justiças Estadual e Federal) - para efeito de comprovação de não ter sofrido 

condenação criminal com pena privativa de liberdade transitada em julgado ou qualquer condenação incompatível com o cargo para o 
qual foi convocada; 

1.12 – 02(Duas) fotografias 3X4, recentes;  
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1.13 – Comprovante de endereço atualizado. 
 
2. As fotocópias dos documentos a serem apresentados deverão ser devidamente legíveis e estarem acompanhadas do original para fins de 

conferência ou mediante fotocópias legíveis autenticadas. 
 
3. Os formulários próprios com relação às declarações previstas neste Edital serão fornecidos à convocada. 
 
4. A convocada se já possuir PIS/PASEP informar o número de inscrição. 

 
5. A candidata convocada caso não queira ser contratada poderá fazer opção de ir para o final da fila dos candidatos classificados, conforme 

formulário próprio (ANEXO IV). 
 
6. A convocação objeto deste Edital decorre do surgimento de necessidade de nova de vaga junto ao Centro de Referência de Assistência 

Social – CRAS e, tendo em vista o que prevê o item 14.8 do Edital no 01/2019 - SMS/TAUÁ – Convocação, de 20.12.2019. 
 
7. O não comparecimento da candidata no prazo previsto neste Edital será considerado como desistência. 
 
8. A convocada será contratada temporariamente, obedecida a ordem decrescente de classificação, em caso de preenchimento dos requisitos 

legais e formações exigidas para o exercício dos respectivos cargos, na forma prevista em leis e Editais da seleção, observada a existência de 
dotação orçamentária e a conveniência da Administração Pública Municipal. 
 
 

Tauá-Ceará, 26 de fevereiro de 2020. 
 
 

 
ANTONIA ANTENÔRA VIEIRA COUTINHO DOMINGOS 
Secretária de Assistência e Desenvolvimento Social 

 
 
 

 
 
 

ANEXO I – EDITAL No 05/2020 - SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO 
 

 
DECLARAÇÃO DE CARGOS E DE DISPONIBILIDADE DE TEMPO 

 
 
  
Eu___________________________________________________________________________________________________________________
_______, portador(a) da Carteira de Identidade nº. _________________________________ - SSP/_____ e CPF nº. 
__________________________________, aprovado(a) para o exercício do cargo temporário de 
_____________________________________________________________________________ com lotação na 
_________________________________________________________________________________________, 
objeto do Edital de Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019, com retificações (primeira e segunda), DECLARO, que: 
 
(         ) – NÃO SOU detentor(a) de nenhum cargo, função ou emprego no serviço público Municipal, Estadual ou Federal. 
 
(             ) – SOU detentor(a) do(s) seguinte(s) cargo(s), função(ões) e  emprego(s) público(s). 
 

NOME CARGO/FUNÇÃO/EMPREGO ÓRGÃO ESFERA ADMINISTRATIVA 

   

   

   

   

 
 
DECLARO, ainda, que: 
 
(        ) TENHO DISPONIBILIDADE para cumprir a carga horária prevista no Anexo I do Edital do Processo Seletivo nº 01/2019. 
 
(        ) NÃO TENHO DISPONIBILIDADE para cumprir a carga horária prevista no Anexo I do  Edital  do Processo Seletivo nº 01/2019. 
 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 
 
 

__________________________________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Declarante 
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ANEXO II – EDITAL No 05/2020 - SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO 

 
 

 
DECLARAÇÃO  

 
 

Eu __________________________________________________________________________________________________________________, 
portador(a) da Carteira de Identidade nº. _________________________________ - SSP/_____ e CPF nº. 
__________________________________, aprovado(a) para o exercício do cargo temporário 
________________________________________________________________________________________________________________ com 
lotação na _________________________________________________________________________________________, objeto do Edital de 
Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019, com retificações (primeira e segunda): 

 
1 - DECLARO, para fins de direito, que: 
 
(        ) NÃO TER sido demitido(a) nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota 
“a bem do serviço público”;  
 
(      ) TER sido demitido(a) nos últimos 05(cinco) anos do serviço público por intermédio de Processo Administrativo Disciplinar com a nota “a bem 
do serviço público”;  
 
 
2 - DECLARO, ainda, para fins de direito, que: 
 
(       ) NÃO SOU sócio(a) gerente/administrador(a) de empresas que mantém vínculo com a Administração Pública Municipal; 
 
(          ) SOU sócio(a) gerente/administrador(a) de empresas que mantém vínculo com a Administração Pública Municipal – formulário próprio. 
 
 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 
 
 

__________________________________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Declarante 

 
 
 

 

ANEXO III – EDITAL No 05/2020 - SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO 

DECLARAÇÃO DE BENS 
 
 
Eu _______________________________________________________________________________________, portador(a) da Carteira de 
Identidade nº. _____________________________________ - SSP/________ e CPF nº. ____________________________________________, 
aprovado(a) para o exercício do cargo temporário de ______________________________________________________________, 
com lotação na ____________________________________________________________________________,  objeto do Processo Simplificado nº 
001/2019, de 09.09.2019, com retificações (primeira e segunda), DECLARO, que: 
 
(          ) – NÃO POSSUO nenhum bem móvel, imóvel ou semovente. 
 
(          ) – POSSUO os seguintes bens móveis, imóveis e semoventes: 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

Tauá-Ce, _______ de ____________________________ de ____________. 
 
 

__________________________________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Declarante 
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ANEXO IV – EDITAL No 05/2020 - SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO 

 
 

 
 
RECLASSIFICAÇÃO (OPÇÃO) 
 
 
 
 
 
 
_________________________________________________________________________________________, brasileiro(a), portador(a) da 
Carteira de Identidade nº __________________________________ - SSP _____, CPF nº ______________________________, convocado(a) 
através do Edital Nº 05/2020 – SADS/TAUÁ – CONVOCAÇÃO, de 26.02.2020, para tratar do processo para fins de contratação temporária, no cargo 
de _________________________________________________________________________________________, aprovado(a) na _______ 
colocação, com lotação na Secretaria _______________________________________________________________________________, venho, 
nos termos do item “8.6.” do Edital do Processo Seletivo Simplificado nº 001/2019, de 09.09.2019, optar pela minha reclassificação para o final 
da fila. 
  

Nestes termos, 
 
Pede deferimento, 
 
Tauá-Ce., ______ de __________________ de ____________. 
 
 

_________________________________________________________________________________ 
Assinatura do(a) Requerente 

 


		2020-02-26T17:00:04-0300
	FRANCISCO ALBERTO GONCALVES JATAI:05485822380




