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GABINETE DO PREFEITO

1) LEI MUNICIPAL N° 2553, DE 10 DE SETEMBRO DE 2020.

Altera a nomenclatura do Conselho Municipal de Cultura para Conselho Municipal de Politica Cultural - CMPC, estabelece suas
competéncias, sua disposicao e seu 6rgéos e adota outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1°. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua é um 6rgéo colegiado permanente, de carater normativo, deliberativo, fiscalizatério
e consultivo, de composigdo majoritaria da sociedade civil, integrante do Sistema Municipal de Cultura, vinculado administrativamente e
financeiramente a Secretaria da Cultura e Turismo do Municipio de Taud, com a atribuicdo de institucionalizar as relagGes entre a administracao
publica municipal e os diversos setores da sociedade civil, com o objetivo de promover uma gestdo democratica e autbnoma da politica cultural.

Art. 2°. S&o atribui¢des do Conselho Municipal de Politica Cultural:

I-Emitir prévio parecer sobre:

a- Os planos anual e plurianual de trabalho da Secretaria de Cultura e Turismo e de suas entidades vinculadas.

b- As diretrizes gerais relativas aos incentivos municipais a cultura.

c- Os eventos que, a partir da proposta do Secretario de Cultura e Turismo, devem compor o Calendario Municipal do Municipio.

d- Questdes de natureza cultural que lhe sejam submetidas pelo Secretario de Cultura.

II- funcionar como Ultima instancia recursal administrativa nas decisdes que envolvam projetos submetidos aos incentivos municipais a cultura.

IlI- manter cooperagao e intercambio com os demais conselhos de cultura do Estado e uni&o.

IV- certificar, mediante solicitagdo, a importancia de projetos e atividades culturais originarios do municipio de Taua.

V- opinar sobre o desempenho dos 6rgaos de cultura do municipio de Taua.

VI- propor aos érgaos e entidades de cultura;

a- Inser¢édo de atividades nos planos de trabalhos.

b- Redirecionamento de politicas.

VII- reconhecer instituigcBes culturais.

VIlI- manifestar-se sobre consultas de natureza cultural, formuladas por qualquer entidade organizada legalmente constituida.

IX- elaborar e aprovar o Regimento Interno.

X- participar da elaboragé&o e aprovar o plano municipal de cultura, a partir das orientagdes e diretrizes formuladas pelas conferencia municipais
de cultura do municipio de Taud, integrado ao plano nacional de cultura, bem como acompanhar e avaliar a execugéo do plano municipal de cultura.

Xl- definir os representantes da sociedade civil que terdo assento no Comité Gestor do Fundo municipal de cultura, conforme critérios
estabelecidos na lei do Sistema Municipal de Cultura e sua regulamentacéo.

XIlI- definir os representantes da sociedade civil que irdo integrar a Comissdo Municipal de incentivo a Cultura, 6rgdo com competéncia para
avaliacdo e deciséo sobre os projetos submetidos ao mecenato.

XIll- apreciar e aprovar as diretrizes do Fundo Municipal de Cultura, orientando e controlando a sua gestao.

XIV- fiscalizar o cumprimento das diretrizes e dos instrumentos de financiamento da cultura no ambito do municipio de Taua.

XV- auxiliar o Poder Executivo na elaboracao da legislagdo cultural do Municipio de Taua.

XVI- propor critérios de uso e ocupagdo dos equipamentos culturais do municipio de Taua além de pensar mecanismos de fomento e
manutencao dos projetos culturais desenvolvidos pela sociedade civil.

XVII- articular com os demais érgdos da administracdo publica e direta e indireta a inser¢éo de linguagens artisticas e culturais nos seus
respectivos programas e projetos.

Art. 3°. O Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua sera composto, dentre representantes da sociedade e civil e do Poder Puablico,
dispostos como:

|- Representantes do Poder Plblico Municipal:

a) Secretaria de Cultura de Turismo

b) Secretaria de Juventude e Desporto.

¢) Agencia do Desenvolvimento Econémico.

d) Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social

e) Procuradoria Geral do Municipio.

f) Secretaria Municipal da Educacéo.

g) Secretaria de Gestédo e Financas.

Il - Representantes da Sociedade Civil

a) representante da musica

b) representante da fotografia

c) representante da danga

d) representante do teatro

e) representante das tradi¢cbes populares

f) representante da literatura,

g) representante das Artes Visuais/audio visual

h) representante da Arte e cultura digital

i) representante dos produtores culturais

j) representante da moda.

1) representante do humor.

m) representante do circo.

n) representante das instituigcdes culturais ndo governamentais.

0) representante do patrimonio cultural.

p) representante da cultura junina
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g) representante do artesanato.

r) representante das Artes plasticas.

s) representante da Capoeira

t) LGBTQI+

§ 1°. Para cada conselheiro titular, cada representante do poder publico e das entidades integrantes da sociedade civil, havera um suplente
que o substituira em caso de auséncia ou impedimento.

§ 2°. Os representantes do poder publico e seus suplentes, serdo designados pelos seus respectivos 6rgaos.

§ 3°. Os conselheiros da Sociedade Civil e seus suplentes serdo escolhidos por meio de edital publico, que convocara os foruns de cada
segmente, com o objetivo de eleger seus representantes, sendo assegurado o direito de as entidades também participarem dos processos de eleigao
para o Conselho Municipal de Politica Cultural do municipio de Taua.

§ 4°. O conselheiro que deixar de comparecer, sem justa causa, a duas reunides consecutivas ou quatro intercaladas, em cada periodo por
um ano, a critério do plenario, conforme disposi¢do do Regimento Interno, perdera o mandato.

§ 5°. A perda do vinculo legal do representante com a entidade representada implicara a extingdo concomitante do seu mandato, no caso de
representantes do Poder Publico e entidades da Sociedade Civil.

§ 6°. Sendo declarado vago o assento de um conselheiro titular, sera o respectivo suplente, convocado a assumir, completando o periodo do
mandato.

§ 7°. O mandato dos membros do conselho municipal de politica cultural tera a duragéo de dois anos, permitida uma recondugéo por igual
periodo.

§ 8°. Para fins da nova Lei que altera o Conselho Municipal de Politica Cultural, considerar-se apta a se candidatar os representantes da
sociedade civil a pessoa fisica que possua comprovadamente atuagdo no campo cultural ha pelo menos dois anos, no municipio, com atividades
referentes ao respectivo segmento.

§ 9°. O exercicio das fungBes de conselheiro, nos horarios de convocagao oficial de reunides e durante o cumprimento de missées atribuidas
pelo conselho, tem prioridade sobre os cargos e fungdes de que sejam titulares na administragéo publica municipal.

§ 10°. Nenhum membro da sociedade civil, titular ou suplente podera ser detentor de cargo em comisséo ou fungéo de confianga com vinculo
como o governo municipal.

§ 11°. A participagdo como membro do Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua, ndo sera remunerada, sendo considerada relevante
servigo publico.

Art. 4° S8o 6rgaos do Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua:

I- Plenério;

II- Mesa Diretora;

Ill- Secretaria Executiva;

IV- Comissfes Tematicas;

V - Camaras Técnicas;

VI - Féruns de Cultura.

§ 1°. A Mesa Diretora é composta pelo Presidente, Vice-presidente e Secretaria Executiva. O presidente e vice-presidente sera eleito por seus
pares, mediante maioria absoluta de votos, conforme regimento interno. A Secretaria executiva cujo secretario(a) executivo(a) deve obrigatoriamente
ser um profissional de nivel superior, designado pelo Secretario de Cultura e Turismo.

§ 2° As reunides serdo instauradas com um quérum de no minimo, 50% (cinquenta por cento) mais um dos membros do conselho e as
deliberacdes do plenario serao tomadas por maioria simples, salvo nos seguintes casos nos quais se exige maioria absoluta:

I- elaboracéo e alteragdo do Regimento Interno;

ll-excluséo do membro, nos casos definidos no Regimento.

83°. O presidente é o detentor do voto de qualidade, em caso de empate de votagdes.

§ 4°. Fica garantido o direito do recurso ao Plenério do Conselho Municipal de Politica Cultural, contra quaisquer decisdes de seus 6rgaos em
face da presente Lei ou do Regimento Interno.

Art. 5°. O Conselho de Politica Cultural de Taua, definird a periodicidade de suas reunides ordinarias, observando o intervalo maximo de um
trimestre.

Paragrafo Gnico. As reunies extraordinarias do Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua serdo convocadas pelo Presidente, pelo
vice-presidente, secretaria executiva, ou pela maioria dos seus membros, na forma do regimento interno.

Art. 6°. O funcionamento do conselho, sera definido conforme o Regimento Interno, elaborado por seus membros, aprovado por maioria
absoluta, no prazo de sessenta dias, contados a partir da data de posse dos conselheiros, a se realizar em sesséo solene presidida pelo Secretéario
de Cultura e Turismo.

Paragrafo Gnico. O regimento interno garantird ao Conselho o direito de acesso as documentagdes administrativas e contabeis da Secretaria
de Cultura e Turismo, bem como o direito de avocar a anélise de questdes julgadas relevantes e de ver seus atos publicados no diario oficial do
Municipio de Taua.

Art. 7°. O Conselho Municipal de Cultura realizara pelo menos uma audiéncia publica por ano, para prestagao de contas do seu exercicio.

Art. 8°. Os atos do Conselho Municipal de Politica Cultural de Taua -CMPC, serdo publicadas no diario oficial do municipio de Taua.

Art. 9°. A manutencéo do Conselho Municipal de Politica Cultura de Taua- CMPC, ocorrera a conta de dotagdes orcamentarias da Secretaria
de Cultura e Turismo, mediante plano de aplicagdo aprovado pelo titular do 6rgéo.

Art. 10. O Conselho, procedida a sua instalagdo informaré a Secretaria de Cultura e Turismo suas necessidades relativas a recursos humanos
e infraestrutura.

Paragrafo Unico. O Secretario de Cultura e Turismo do municipio em posse das informacdes, designara a estrutura fisica, material e de
pessoal necesséria ao seu regular funcionamento.

Art. 11. O Regimento Interno, prevera a organizacdo, composicao, atribui¢cdes e disciplinamento do colegiado, bem como de sua presidéncia,
da vice-presidéncia, secretaria executiva, observadas as prescrigdes da lei.

Art. 12. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

Art.13. Revogam-se as disposices em contrario, especialmente a Lei Municipal n® 1480, de 26 de junho de 2007.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua, em 10 de setembro de 2020.

Carlos Frederico Cit6 César Régo
PREFEITO MUNICIPAL
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2) PORTARIA n°0911001/2020, de 11 de setembro de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribui¢des constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de mar¢o de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que MARIA KEILIANY FEITOSA exerce o cargo de Psicéloga — Temporario, com lotagdo na Secretaria Municipal de
Assisténcia e Desenvolvimento Social de Taud/CE — SADS, conforme contrato de prestacédo de servigo (fls.07/08) do Processo Administrativo n°
404/2020;

CONSIDERANDO o pedido realizado 21 de agosto de 2020 (fls. 02) com documentagdo probatéria (fls. 03 a 10), com Despacho SADS (fls.
11) e Parecer da PGM (fls. 12 a 13), no sentido de deferir o pleito; T

CONSIDERANDO o previsto na Sumula 244, 11, do TST, c/c ao art. 10, Il, alinea b, do Ato de Disposi¢des Constitucionais Transitérias — ADCT,;
RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, a pedido de MARIA KEILIANY FEITOSA, portadora do CPF/MF n°® 034.923.123-06, a ESTABILIDADE PROVISORIA
GESTANTE, DESDE A CONFIRMACAO DA GRAVIDEZ ATE CINCO MESES APOS O PARTO, nos termos da Stimula 244, lll, do TST, c/c ao art.
10, Il, alinea b, do Ato de Disposig6es Constitucionais Transitérias — ADCT.

Art. 2° - A Secretaria Municipal de Assisténcia e Desenvolvimento Social fica responsavel por fiscalizar a data de inicio e de fim da referida
estabilidade.

Art. 3° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo, revogadas as disposi¢cGes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, 11 de setembro de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal de Taua/CE

3) PORTARIA n°0911002/2020, de 11 de setembro de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuigdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de margo de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes a espécie, e

CONSIDERANDO que FRANCISCO IVANDE ALVES COELHO nomeado para o cargo de Técnico em Informatica, com vinculo efetivo, com
lotagdo na Secretaria da Satde Municipio de Taud/CE — SMS, Processo Administrativo n° 397/2020;

CONSIDERANDO o pedido realizado em 10 de agosto de 2020 (fls. 02); com documentagéo probatéria (fls. 03 a 09); com Despacho SMS (fls.
10) e Parecer PGM (fls. 11/12) no sentido de deferir o pleito;

CONSIDERANDO que a licenga para tratar de interesse particular € ato administrativo discricionario, ou seja, concedido a critério da
Administracédo, em Juizo de Conveniéncia e de Oportunidade do Administrador;

CONSIDERANDO o previsto no Regime Juridico Unico do Municipio de Taua/CE, a Lei n° 791/1 993, art. 106, caput;

RESOLVE:

Art. 1° - DEFERIR, o pedido de FRANCISCO IVANDE ALVES COELHO, inscrita (0) no CPF/MF n° 049.294.073-89, a LICENCA PARA
TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR, SEM ONUS A ADMINISTRACAO, PELO PERIODO DE 01 (UM) ANO, nos termos do previsto no Regime
Juridico Unico do Municipio de Tau&/ CE, a Lei n° 791/1993, art. 106, caput.

Art. 2° - Esta Portaria entrard em vigor na data da sua publicacéo, com efeitos retroativos a 12 de agosto de 2020, revogadas as disposi¢Ges
em contrério.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, 11 de setembro de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal de Taua/CE

4) PORTARIA n°0915001/2020, de 15 de setembro de 2020.

O PREFEITO MUNICIPAL DE TAUA, no uso de suas atribuicdes constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio,
a Lei Municipal n° 1.296, de 01 de margo de 2005 c/c Lei Municipal n® 791/1993 e demais dispositivos legais atinentes & espécie, e

RESOLVE:

Art. 1° - EXONERAR, a pedido, MIQUEIAS VIEIRA DA SILVA, portador(a) do CPF/MF N° 048.790.023-56, do cargo de provimento em
comisséo de DIRETOR DO NUCLEO DE APOIO AS ASSOCIAGOES E ONG’S - SIMBOLOGIA CDA-8, integrante da estrutura organizacional da
Prefeitura Municipal de Taud, junto a Secretaria de Assisténcia e Desenvolvimento Social.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor na data da sua publicagdo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.

Paco da Prefeitura Municipal de Taua-CE, 15 de setembro de 2020.

CARLOS FREDERICO CITO CESAR REGO
Prefeito Municipal de Taua/CE
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PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

1) PORTARIA N°0915001/2020, de 15 de setembro de 2020.

O PROCURADOR GERAL DO MUNICIPIO DE TAUA, no uso de suas atribui¢des previstas no art. 15, inciso VII, da Lei Municipal n° 1296, de
01 de margo de 2005, e tendo em vista o disposto no art. 163 da Lei Municipal n°® 791/1993,

CONSIDERANDO a instauracdo do Processo Administrativo Disciplinar n® 0424059/2019 — PAD RECADASTRAMENTO, instaurado através
da Portaria n® 0424059/2019 de 24 de abril de 2018, publicada na mesma data contra o servidor CICERO JOSE MOTA.

CONSIDERANDO os argumentos apresentados na Ata Deliberativa da Comisséo processante de que o prazo de 60 (sessenta) dias, néo foi
suficiente para concluir os trabalhos objeto do referido processo, mormente pelas dificuldades advindas da grave pandemia;

CONSIDERANDO, por fim o pedido de prorrogagéo do prazo por igual periodo para concluséo dos trabalhos e as justificativas apresentadas
pela Comissdo Processante, de que necessita de mais tempo para finalizar o Processo Administrativo;

RESOLVE:

Art. 1° - PRORROGAR, por mais 60 (sessenta) dias, o prazo para conclusao dos trabalhos da Comisséo de Processo Administrativo Disciplinar
n°® 0424059/2019, de que trata a Portaria 0424059/2019 de 24 de abril de 2019, a contar desta data.

Art. 2° - Esta Portaria entrara em vigor a partir de sua publicagao.

PUBLIQUE-SE e CUMPRA-SE.

ERICO COSTA DE ARAUJO
Procurador Geral do Municipio

SECRETARIA DE GESTAO E FINANGAS

1) EXTRATO DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS N° 00.005/2020-01-ARP.

A Secretaria de Gestao e Finangas do Municipio de Taua-CE torna publico o extrato da Ata de Registro de Pregcos N° 00.005/2020 -07 - ARP,
resultante do Preg&o Eletrénico N° 00.005/2020 — PE.

ORGAO GERENCIADOR: SECRETARIA DE GESTAO E FINANCAS.

OBJETO: REGISTRO DE PRECOS PARA EVENTUAL E FUTURA AQUISICAO DE MATERIAIS PERMANENTES, A FIM DE ATENDER AS
NECESSIDADES DAS UNIDADES ADMINISTRATIVAS DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA - CE.

DATA DA ASSINATURA DA ATA: 11 de Setembro de 2020

VIGENCIA DA ATA: até 12 (doze) meses.

FORNECEDOR REGISTRADO: IMPERIO DO PAPEL COMERCIO DE PAPEIS LTDA.

ASSINA PELO FORNECEDOR: HELTON BILK.

ASSINA PELO ORGAO GERENCIADOR: FRANCISCO PETRONIO DIAS

Taua-CE, 11 de Setembro de 2020.
Francisco Petronio Dias

Ordenador de despesas da Secretaria de Gestdo e Financas
ORGAO GERENCIADOR
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