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PODER EXECUTIVO
Gabinete da Prefeita

1) LEIMUNICIPAL N° 2596, DE 18 DE JUNHO DE 2021.

Dispde sobre as diretrizes para a elaboragédo da Lei Orcamentéria para o exercicio de 2022 e da outras providéncias.

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, no uso de suas atribuicdes legais:

Faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - Sdo estabelecidas, em cumprimento ao disposto no art. 165, §2°, da Constituicdo Federal, as diretrizes orgamentérias do
Municipio para 2022.

I. As prioridades e metas da administragdo publica municipal;

Il. A organizacéo e estrutura dos orgcamentos;

Ill. As diretrizes gerais para a elaboragdo dos orgamentos do municipio e suas alteragdes;

IV. As disposigdes relativas a divida publica municipal;

V. As disposi¢8es relativas as despesas do municipio com pessoal e encargos sociais;

VI. As disposicdes sobre alteracBes na legislacéo tributaria do municipio;

VII. As disposi¢des finais.

§ 1° - Os orgamentos municipais e respectivas contabiliza¢des pelo método das Partidas Dobradas, das Contas de Governo e Contas
de Gestao, obedecerdo para fins de registro, demonstrativo e consolidacédo, além de codigos locais, as seguintes disposicdes da Lei
Federal n.° 4.320/64.

I. Anexo |, Especificagdo da Receita;

II. Adendo |, Especificacdo dos Elementos da Despesa,;

Ill. Adendo IV, Especificacao da Despesa;

IV. Anexo V, Classificagdo Funcional-Programatica com cédigo e Estrutura;

V. Quadros demonstrativos dos Adendos V, VI, VII, VIl e XI.

Art. 2° - O Plano Plurianual para o periodo de 2022 a 2025, estabelecera as prioridades e as metas para o exercicio de 2022, sendo
esta Lei regra estabelecida para elaboracéo da Lei Orgamentaria 2022, podendo o orcamento incorporar as adequagdes necessarias.

§ 1° - Os ANEXOS de METAS FISCAIS e RISCOS FISCAIS, partes integrantes desta lei tem precedéncia na alocagéo de recursos
nos orgcamentos para o exercicio de 2022, ndo constituindo as Ultimas em limite & programacé&o das despesas.

§ 2° - Ocorrendo mudanca de moeda, extingdo do indexador, dolarizagdo da moeda nacional, mudanga na politica salarial, corte de
casas decimais, e qualquer outra ocorréncia no SISTEMA MONETARIO NACIONAL, fica o Poder Executivo Municipal, através de Decreto,
autorizado para adequa-la os sistemas or¢gamentario, financeiro e patrimonial a estas modificaces, os quais terdo seus valores corrigidos
imediatamente, para que o equilibrio dos referidos sistemas, seja conservado e estes ndo sofram prejuizo manifesto capaz de inviabilizar,
temporaria ou definitivamente a continuidade do funcionamento da maquina administrativa.

§ 3° - Os projetos constantes do Plano Plurianual de Investimentos poderdo ser revistos e atualizados de modo a assegurar a
projecédo continuada de 04 (quatro) anos, observado o disposto no Paragrafo Unico do art. 23 da Lei Federal n.° 4.320/64.

Art. 3° - As receitas préprias e de 6rgdos, fundos, autarquias, inclusive as especiais, fundacoes instituidas e mantidas pelo Poder
Publico, bem como das empresas publicas e sociedade de economia mista, somente poderéo ser programadas para atender integralmente
suas necessidades relativas a custeio administrativo e operacional, inclusive pessoal e encargos sociais, bem como ao pagamento de
juros, encargos e amortizagdo da divida.
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Paragrafo Unico — Na destinagéio dos recursos de que trata o "caput" deste artigo para atender despesas com investimentos, serdo
priorizadas as contrapartidas de financiamentos.

Art. 4° - O Projeto de Lei Orcamentaria Anual que o Poder Executivo encaminharéd ao Poder Legislativo, obedecido ao disposto na
Lei Federal n.° 4.320/64 e o § 5° do art. 42 da Constituicéo Estadual, para exame e delibera¢@o da Camara Municipal no prazo estabelecido
na Lei Organica Municipal, sera constituido de:

I. Texto de lei;

II. Consolidagao dos quadros orgamentarios;

Ill. Anexos dos or¢gamentos fiscais e da seguridade social, descriminado a receita e a despesa na forma definida nesta lei;

IV. Anexo do orgamento de investimento a que se refere o art. 165, 5°, 1, da Constituicdo, na forma definida nesta lei.

§ 1° - Integrardo a consolidacéo dos quadros orcamentarios a que se refere o inciso Il deste artigo, incluindo os comprovantes
referenciados no art. 22, inciso lll, da Lei n.° 4.320/64, de 17 de margo de 1964, os seguintes demonstrativos:

I. Do resumo das receitas dos orcamentos fiscais da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econdmica e origem
dos recursos;

1. Do resumo das despesas dos orgamentos fiscais da seguridade social, isolada e conjuntamente, por categoria econémica e origem
dos recursos;

lll. Da receita e da despesa, dos or¢camentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo categorias
econdmicas, conforme anexo | da Lei n.° 4.320/64, de 1964, e suas alteragdes;

IV. Das receitas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, de acordo com a classificagdo constante
do anexo lll, da Lei n.° 4.320/64 e suas alterag0es;

V. Das despesas dos orgamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo o Poder do 6rgéo, por grupo de
despesas e fontes de recursos;

VI. Das despesas dos orcamentos fiscais e da seguridade social, isolada e conjuntamente, segundo a funcdo, programa,
subprograma e grupo de despesa;

VII. Dos recursos do Tesouro Municipal, diretamente arrecadados, nos orgamentos fiscais e da seguridade social, por 6rgéo;
§ 2° - A mensagem que encaminhar o projeto de Lei Orgamentéaria Anual contera:
I. Anexos da Lei n°® 4.320/64.

1. Justificativas da estimativa e da fixacdo, respectivamente, dos principais agregados da receita e da despesa, que importarem em
investimento que ultrapasse o exercicio do Orgamento 2022.

§ 3° - Acompanharéo o projeto de Lei Orcamentaria Anual, demonstrativos contendo as seguintes informag¢8es complementares:
I. Os resultados correntes dos orcamentos fiscais e da seguridade social;

1. O efeito, decorrente de isengdes e de quaisquer outros beneficios tributarios, indicando, por tributo e por modalidade de beneficio
contido na legislagédo do tributo, a perda da receita que lhes possa ser atribuida, bem como os subsidios financeiros e crediticios
concedidos por 6rgéo ou entidade da administragao direta e indireta com os respectivos valores por espécie de beneficio, em cumprimento
ao disposto no art. 165, § 6°, da Constituicdo Federal;

§ 4° - Os valores constantes dos demonstrativos previstos no paragrafo anterior seréo elaborados a precos da proposta orgamentaria,
explicitada a metodologia utilizada.

Art. 5° - Os orcamentos fiscais e da seguridade social compreender&o a programacdo dos Poderes do Municipio, seus Orgéos e
Fundos, instituidos e mantidos pelo Poder Publico Municipal.

Art. 6° - Para efeito do disposto no art. 4° desta lei, o Poder Legislativo, os Orgdos descentralizados e as Secretarias de Governo,
as administracdes dos fundos especiais, demais administracdes dos 6rgaos publicos municipais e contas de gestfes, encaminhardo até
o dia 28 de agosto de 2021, & Secretaria de Planejamento do Municipio, suas respectivas propostas orcamentarias, para fins de exame
técnico de viabilidade e consolidag&o, sob pena de terem suas propostas fixadas com base nos atuais custos administrativos.

Art. 7° - O Orcamento Fiscal e da Seguridade Social discriminara a despesa por 6rgdo e unidade orcamentaria, segundo a
classificagdo funcional-programatica, expressa por categoria de programagdo em seu menor nivel.

§ 1° - As categorias de programacédo de que trata o caput deste artigo poderao ser identificados por subprojetos ou subatividades,
com indicac&o das respectivas metas.
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§ 2° - Os subprojetos e subatividades se for o caso, serdo agrupados em projetos e atividade, contendo uma sucinta descri¢éo dos
respectivos objetos.

§ 3° - No projeto de Lei Orcamentéaria Anual podera ser atribuido a cada subprojeto e subatividade, para fins de processamento, um
c6digo numérico sequencial.

§ 4° - O enquadramento dos subprojetos e subatividades na classificagéo funcional-programatica devera observar genericamente os
objetivos precipuos dos projetos e atividades, independentemente da entidade executora e do detalhamento da despesa.

§ 5° - As modificacBes propostas nos termos do art. 166, 88 3°, 4° e 5°, da Constituicdo Federal deverdo preservar os codigos
numeéricos sequenciais da proposta original.

§ 6° - As fontes de recursos e as modalidades de aplicagdo aprovadas na Lei Orgamentaria e em seus créditos adicionais poder&o
ser modificadas mediante publicacdo de ato do Poder Executivo, com a devida justificativa, para atender as necessidades de execugéo
logistica do projeto e ou atividade respectiva através de detalhamento da despesa, utilizando os mesmos recursos para os fins
respectivamente programados.

Art. 8° - A modalidade de aplicac&@o a que se refere o § 6° do artigo anterior destina-se a indicar o responsavel pela execugéo e serd
identificada na Lei Or¢gamentéria e créditos adicionais pelo codigo geral (00.00.00.000.0000.0.000.0000) conforme abaixo:

I. 00 = Cddigo inicial que identifica o 6rgédo

II. 00 = Codigo que identifica da Unidade Orcamentaria;

Ill. 00 = Cadigo que identifica a fungéo;

IVV. 000 = Cdédigo que identifica a Subfuncgéo;

V. 0000 = Cédigo que identifica 0 Programa segundo o PPA;

VI. 0 = Tipo de Conta Or¢camentaria Projetos ou Atividades, sendo
ndmeros impares projetos e nimeros pares Atividades;

VII. 000 = Cddigo que identifica a sequéncia dos projetos ou atividades.
VIIl. 0000 = Cédigo que identifica a sequéncia dos subprojetos ou subatividades, caso exista necessidade na conta orgamentaria.
Art. 9° - Os créditos adicionais utilizardo idéntica forma de codificagdo e programacao estabelecida para a Lei Orgamentaria Anual.

§ 1° - Acompanhardo os projetos de lei relativos a autorizacdes de créditos adicionais especiais, exposi¢cdes de motivos
circunstanciadas que os justifiquem.

§ 2° - Cada Projeto de Lei e Decreto devera restringir-se a uma Unica modalidade de crédito adicional, indicando os novos programas
ou os programas a serem suplementados, ocorrendo a abertura e respectivo desdobramento como preceituam os arts. 43 e 46 da Lei
Federal n.° 4.320/64.

Art. 10 - Nas previsdes de receita e na programagao da despesa observar-se-a:

01. — Nas previs@es de receitas:

I. As previsdes de receitas observardo as normas técnicas e legais, considerardo os efeitos das altera¢des na legislagao, da variacéo
do indice de pregos, do crescimento econémico ou de qualquer outro fator relevante e serdo acompanhadas de demonstrativo de sua

evolucéo nos ultimos trés anos.

Il. Reestimativa de receita por parte do Poder Legislativo s6 sera admitida se comprovado erro ou omissao de ordem técnica ou
legal.

Ill. O montante previsto para as receitas de operacdes de crédito ndo podera ser superior ao das despesas de capital constantes
do projeto de lei orgamentaria.

IV. Até trinta dias ap6s a publicagao da Lei Orcamentaria Anual as receitas previstas serdo desdobradas, pelo Poder Executivo, em
metas bimestrais de arrecadacéo, com a especificagdo, em separado, quando cabivel, das medidas de combate a evasao e a sonegacao,
da quantidade e valores de a¢8es ajuizadas para cobranca da Divida Ativa, bem como da evolugdo do montante dos créditos tributérios
passiveis de cobranca administrativa.

02 — Na programacao da despesa ndo poderao ser:

I. Fixadas despesas, sem que estejam definidas e legalmente instituidas as unidades executoras;

II. Incluidos subprojetos com a mesma finalidade em mais de um 6rgéo;
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Ill. Incluidas despesas a titulo de Investimentos — Regime de Execugdo Especial, ressalvados os casos de calamidade publica
formalmente reconhecidos, na forma do art. 167, § 3°, da Constituicao;

IV. Transferidos a outras unidades orgamentarias do mesmo 6rgéo os recursos recebidos por transferéncia;

§ 1° - Excetuados os casos de obras cuja natureza ou continuidade fisica ndo permitam o desdobramento, a Lei Orgamentéria Anual
nao consignara recursos a projeto que se localize em mais de uma unidade orgamentaria ou que atenda a mais de uma.

§ 2° - O total de emendas a proposta orgamentéria ndo podera exceder ao limite total do orgamento fixado.

Art. 11 - Os recursos para compor a contrapartida de empréstimos internos e externos e para o pagamento de sinal, amortizacéo,
juros e outros encargos, observados os cronogramas financeiros das respectivas operagfes, ndo poderdo ter destinagédo diversa da
programada, exceto se comprovado documentalmente, erro na fixag&o desses recursos.

Art. 12 - E vedada a inclus&o, na Lei Orcamentaria Anual e em seus créditos adicionais, de dotacdes a titulo de subvengdes sociais,
ressalvadas aquelas destinadas a entidades privadas sem fins lucrativos, de atividade de natureza continuada, que preencham uma das
seguintes condicdes:

|. Seja de atendimento direto ao publico nas areas de: assisténcia social, saude, educacao, esporte, cultura, turismo e lazer.

1. Sejam vinculadas a organismos internacionais de natureza filantropica, institucional ou assistencial;

IIl. Atendam ao disposto no art. 204 da Constituicdo Federal, no art. 61 do Ato das Disposi¢gdes Constitucionais Transitérias;

§1° - Para habilitar-se ao recebimento de subvengdes sociais, a entidade privada sem fins lucrativos devera apresentar declaragdes
de funcionamento regular, emitida no exercicio de 2022, por trés autoridades locais e comprovante de regularizagdo do mandato da sua
diretoria.

§2° - A destinagado de recursos a entidade privada com sede no municipio para atendimento as a¢Ges de assisténcia social, salide e
educacao, serdo realizadas por intermédio de transferéncias intergovernamentais, mediante plano de aplicagdo indicada a unidade de
medida de desempenho e requerimento do seu titular, devendo sua prestagao de contas ocorrer até o Ultimo dia Gtil do Exercicio a que se
refere a presente Lei, composta dos seguintes documentos.

a. Relatério consubstanciados das atividades;

b. Balancete financeiro;

¢. Recolhimento do saldo monetério que houver;

d. Comprovacao de desempenho.

§3° - A destinag&o de recursos transferidos diretamente pelo Sistema Unico de Salde, para entidades que estejam vinculadas a
Unido, devera ser feito mediante receita e despesa orgamentaria demonstrando a origem de recurso, ao qual, 0 Municipio atua apenas
como transferidor e na fiscaliza¢do do recurso transferido.

Art. 13 - As transferéncias de recursos do municipio consignadas na Lei Orgamentaria Anual, para as instituicdes, a qualquer titulo,
inclusive auxilios financeiros e contribui¢cdes, patrocinio a eventos, a pessoas fisicas e juridicas seréo realizadas exclusivamente mediante
contrato, convénio, acordo, ajuste ou outros instrumentos congéneres, na forma da legislacéo vigente, ressalvadas aquelas decorrentes
de recursos originarios da reparticdo de receitas previstas em legislac@o especifica, as reparticbes de receitas tributérias, as operagdes
de créditos para atender a estado de calamidade publica legalmente reconhecido por ato do Poder Executivo, e dependerdo da
comprovagao por parte da unidade beneficiada, no ato da assinatura do instrumento original, desde que n&o esteja inadimplente com:

I. O fisco da Unido, inclusive com as contribuigdes de que tratam os arts. 195 e 239 da Constitui¢éo;

1. As contribui¢des para o Fundo de Garantia por Tempo de Servicos; e,

Ill. A prestacéo de contas relativas a recursos anteriormente recebidos da administrag@o pablica municipal, através de convénios,
acordos, ajuste, subvengdes, auxilios e similares;

IV. Fisco do Municipio.

§ 1° - Caberéd ao 6rgéo transferidor do municipio:

I. A exigéncia de indicagdo compromissada de um preposto coordenador do programa; e,

Il. Acompanhar a execuc¢éo das subatividades ou subprojetos desenvolvidos com 0s recursos transferidos.

§ 2° - As transferéncias previstas neste artigo seréo feitas mediante apresentacao de plano de trabalho, devendo o empenho ocorrer

até a data da assinatura do respectivo acordo, convénio, ajuste ou instrumento congénere, e os demais registros proprios nas datas da
ocorréncia dos fatos correspondentes.
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§ 3° - A destinacao de recursos para, direta ou indiretamente, cobrir necessidades de pessoas fisicas ou déficits de pessoas juridicas
devera atender as condicdes estabelecidas nesta lei e estar prevista no orgamento ou em seus créditos adicionais, até o limite de dez por
cento da receita corrente liquida.

§ 4° - Na concesséo de crédito a pessoa fisica ou juridica que ndo esteja sob o controle da administracéo direta ou indireta, os
encargos financeiros, comissdes e despesas congéneres ndo serdo inferiores aos definidos em lei ou ao custo de captagdo, com 0 mesmo
prazo de amortizagdo estabelecido para o Municipio junto a instituicdo financeira.

§ 5° - Na concesséo de crédito ou patrocinio a pessoa fisica ou juridica, associacéo ou entidade, destinado a atividades desportivas
e culturais, tais como apoios a liga ou associa¢ao desportiva para implementacao de campeonatos locais ou regionais ou apoio a atividades
culturais.

§ 6° - Nos recursos transferidos pelo Governo como incentivo a Classes de Trabalhadores, abono, produ¢éo ou qualquer outro
beneficio, podera ser pago mediante apresentacdo de convénio com Associagdo de Classe em conformidade com as exigéncias contidas
nos incisos |, 11l e IV do caput do Art. 14.

Art. 14 — Serdo constituidas, nos Orcamento Fiscal e da Seguridade Social, RESERVA DE CONTINGENCIA aos respectivos
orgamentos até o limite maximo de 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida - RCL, ficando os critérios e regras para sua utilizacao
exigida no inciso Il do art. 5° da LRF, estabelecidos da seguinte forma:

§1° - Da anulagéo de dotagdo da Reserva de Contingéncia prevista no Projeto de Lei Orgamentdria para atender despesas primarias
elou Correntes diversas ndo podera ser superior, em montante, ao equivalente a 50% (cinquenta por cento) do valor da Reserva de
Contingéncia consignado na proposta orgamentaria;

§2° - Da anulacéo dos recursos consignados a conta da Reserva de Contingéncia, previstos na Lei Orgcamentaria 2022, somente
para Suplementagdo de Despesas relativas a eventos fiscais imprevistos e falhas na previséo orcamentéria, relacionados a:

I. Investimentos;
Il. Pessoal e Encargos sociais;
Ill. Refinanciamento da Divida Publica Municipal;

IV. Insercdo de Despesas novas em virtude da implantacdo de Programas novos, cujas despesas, correrdo a conta de Dotacéo ja
constante no Orcamento;

§3° - Atendimento de Passivos Contingentes e Outros Riscos Fiscais imprevistos;

84° - Considerando o Principio do Equilibrio Orcamentério, caso néo seja utilizada a Reserva de Contingéncia durante o exercicio,
esté podera ser anulada nos ultimos 60 (sessenta) dias no ano para reforgo das dotagBes orgamentérias.

Art. 15 - A programagcéo a cargo da Secretaria de Gestfo e Finangas incluir-se-a as dotagdes destinadas a atender as despesas
com:

I. Pagamento da divida interna; e,
Il. Pagamentos dos precatorios sob o controle da Procuradoria Municipal;

§ 1° - As demais Secretarias incluirdo dotagdes destinadas @ manutencdo dos seus servicos e a aquisicdo de bens de capital,
necessarios ao perfeito funcionamento e operacionalidade de suas atribuicbes e competéncias administrativas, subordinadas as
respectivas contas de gestdes sobre as quais 0s responsaveis prestardo contas regulares.

§ 2° - Os programas de Educacéo e os de Saude, a conta dos respectivos fundos especiais, poderédo ser suplementados e efetuadas
as transposicoes de dotagdes que se fizerem necessarios, utilizando recursos orgamentarios dos mesmos programas, destinados a agilizar
o0 processo de aplicagédo, do cumprimento das obriga¢8es constitucionais e, para manutencéo dos efeitos da descentralizagdo, observadas
as decisdes dos respectivos conselhos municipais sobre as reais necessidades a respeito da movimentag&o orgamentaria, financeira e
patrimonial no exercicio.

§ 3° - O Poder Executivo € autorizado a utilizar fundos de outros programas para suplementar os recursos orgamentarios destinados
a Educacéo e ao Sistema de Saude, quando estes se tornarem insuficientes para os cumprimentos de suas obriga¢des constitucionais e,
os recursos financeiros vinculados estejam disponiveis.

§ 4° - A destinacdo de recursos para atender as despesas com acdes e servigos publicos de educacéo e salde obedecerad ao
principio da descentralizacao.

Art. 16 - O sistema de controle interno junto ao Setor Tributario gravara na conta DIVERSOS RESPONSAVEIS, com o registro em
livro proprio e mensalmente, em nome do respectivo gestor, o valor global dos recursos liberados e aplicados com prestagdo de contas
irregular, para atendimento ao disposto no art. 70 da Constituicdo Federal e os arts. 80 e seus 88 e os arts. 81, 83, 84 e do 87 a 90 e 93
do Decreto-Lei n.° 200/67, de 25/02/67, emitida pelas Cortes de Contas.

Paragrafo Unico — A baixa na responsabilidade do registro da conta Diversos Responsaveis ou sua inclusio na Divida Ativa
obedecera ao resultado do julgamento das contas no exercicio de 2022 e do pagamento da multa imposta.
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Art. 17 - O orgcamento da seguridade social compreendera as dotacdes destinadas a atender as agGes de saude, previdéncia e
assisténcia social e obedecera ao disposto nos arts. 194, 195, 196, 200, 206 e 212, § 4°, da Constituicdo Federal, e contera, dentre outros,
COm recursos provenientes:

|. Das receitas proprias dos 6rgéos, fundos e entidades que integram, exclusivamente, este orgamento;

1. Do orcamento fiscal.

Paragrafo Unico — A destinacéo de recursos para atender a despesas com agées e servicos publicos de salde e de assisténcia
social obedecera ao principio da descentralizagéo.

Art. 18 - O orcamento da seguridade social discriminard as dotacdes relativas as a¢des descentralizadas de salde e assisténcia
social, em categorias de programacéao especificas dos 6érgédos e unidades orgamentarias.

Art. 19 - Todas as despesas relativas a divida publica municipal, mobiliaria ou contratual, e as receitas que atenderdo, constardo da
Lei Orgamentéaria Anual.

§ 1° - As despesas com o refinanciamento da divida publica municipal, interna e externa, seréo incluidas, na lei e em seus anexos,
separadamente das demais despesas com servigo da divida.

§ 2° - Entende-se por refinanciamento o pagamento do principal da divida publica mobiliaria municipal corrigido, e por sua
amortizagdo efetiva, seu pagamento com recursos de outras fontes.

§ 3° - Os Restos a Pagar processados e 0os encargos e despesas compromissadas a pagar até o final do exercicio de 2022, ndo
poderéo exceder as disponibilidades de caixa na consolidacao das contas no ato do encerramento do exercicio, estendendo-se a mesma
obrigacéo as disponibilidades de caixa dos recursos dos Fundos Especiais e respectivas obrigaces financeiras conforme resultados
apurados, separadamente, em suas contabilidades, conforme estabelece o § Unico do art. 8° da LC n° 101/2000.

Art. 20 — Entende-se como despesa total com pessoal: 0 somatdrio dos gastos do Municipio com os servidores ativos, inativos e
pensionistas, relativos a mandatos eletivos, cargos, fungbes ou empregos e de membros de Poder, com quaisquer espécies
remuneratorias, tais como vencimentos e vantagens, fixas e variaveis, subsidios, inclusive adicionais, gratificagfes, horas extras e
vantagens pessoais de qualguer natureza, bem como encargos sociais contribui¢cdes recolhidas as entidades de previdéncia.

§ 1° - Os valores dos contratos de terceirizagcdo de mao de obra que se referem a substituicdo de servidores e empregados publicos
serdo contabilizados como "Outras Despesas de Pessoal".

§ 2° - A despesa total com pessoal serd apurada somando-se a realizada no més em referéncia com as dos 11 (onze) imediatamente
anteriores, adotando-se o regime de competéncia, independentemente de empenho.

§ 3° - Na verificac@o do atendimento dos limites definidos neste artigo, ndo serdo computadas as despesas:

I. De indenizag&o por demiss&o de servidores ou empregados;

Il. Relativas a incentivos a demisséo voluntaria;

lll. Derivadas da aplicacéo do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constituigdo;

IVV. Decorrentes de deciséo judicial e da competéncia de periodo anterior ao da apuragdo a que se refere o § 2° do art. 18;
V. Com inativos, ainda que por intermédio de fundo especifico custeadas por recursos provenientes:

a) A arrecadacgédo de contribuigcbes dos segurados;

b) Da compensacao financeira de que trata o § 9° do art. 201 da Constituicao;

Art. 21 — Para fins do disposto no caput do Art. 169 da Constituicdo Federal, a despesa total com pessoal em cada periodo néo
podera exceder a sessenta por cento (60%) da receita corrente liquida estabelecida as seguintes proporgées:

I. 6% (seis por cento) para o Poder Legislativo; e,
1. 54% (cinquenta e quatro por cento) para o Poder Executivo.

§ 1° - Para os fins previstos no art. 168 da Constituicdo Federal, a entrega dos recursos financeiros correspondentes a despesa total
com pessoal por Poder e 6rgdo sera a resultante da aplicagdo dos percentuais de que trata o paragrafo anterior.

§ 2° - O percentual de 6% (seis por cento) estabelecido ao Poder Legislativo, sera repartido entre seus érgéos de forma proporcional
a média das despesas com pessoal, em percentual da receita corrente liquida, verificadas nos trés exercicios financeiros imediatamente
anteriores ao da publicagéo da Lei Complementar n.° 101/2000 - Lei de Responsabilidade Fiscal, conforme o que dispde seu § 1°, do art.
20.

Art. 22 - E nulo de pleno direito o ato que provoque aumento da despesa com pessoal e ndo atenda:
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I. As exigéncias do art. 16 da Lei Complementar n° 101/2000, e o disposto no inciso Xlll do art. 37 e no § 1° do art. 169 da Constituigdo
Federal;

II. O limite legal de comprometimento aplicado as despesas com pessoal inativo.

Paragrafo Unico — Também é nulo de pleno direito o ato de que resulte aumento da despesa com pessoal expedido nos 180 (cento
e oitenta dias) anteriores ao final do mandato do titular do respectivo Poder ou érgao referido no art. 20.

Art. 23 - A verificagdo do cumprimento dos limites estabelecidos nesta lei sera realizada ao final de cada Quadrimestre.
Paragrafo Unico — Se a despesa total com pessoal exceder a 95% (noventa e cinco por cento) do limite, sdo vedados ao Poder:

I. Concessédo de vantagem, aumento, reajuste ou adequacgdo de remuneragdo a qualquer titulo, salvo os derivados de sentenca
judicial ou de determinacg&o legal ou contratual, ressalvada a revisao prevista no inciso X do art. 37 da Constitui¢&o;

1. Criag&o de cargo, emprego ou fungao;
Ill. Alteragdo de estrutura de carreira que impliqgue aumento de despesa;

IV. Contratacdo de hora extra, salvo no caso do disposto no inciso Il do § 6° do art. 57 da Constitui¢céo e as situa¢des previstas na
lei de diretrizes orgcamentarias.

Art. 24 - Se a despesa total com pessoal, do Poder ou 6rgéo, ultrapassar os limites definidos nesta lei, sem prejuizo das medidas
previstas no art. 22 da LC n. 101/2000, o percentual excedente tera de ser eliminado nos dois quadrimestres, sendo pelo menos um tergo
no primeiro, adotando-se, entre outras, as providéncias previstas nos 88 3° e 4° do art. 169 da Constituicao.

§ 1°- No caso do inciso | do 8§ 3° do art. 169 da Constitui¢&o, o objetivo podera ser alcangado tanto pela extingao de cargos e fungdes
guanto pela redugédo dos valores a eles atribuidos.

Art. 25 - A concessao ou ampliagdo de incentivo ou beneficio de natureza tributaria da qual decorra renlncia de receita devera estar
acompanhada de estimativa do impacto orcamentario no exercicio em que deve iniciar sua vigéncia e nos dois seguintes, observado o
disposto nesta lei e a pelo menos uma das seguintes condigfes:

|. Demonstragdo pelo proponente de que a renuncia foi considerada na estimativa de receita da lei orgamentaria, na forma da Lei
Complementar n. 101/2000 e que ndo afetard as metas de resultados fiscais previstos no anexo préprio da lei de diretrizes orgamentarias;

1. Estar acompanhada de medidas de compensagao, no periodo mencionado no caput, por meio de aumento de receita, proveniente
da elevacéo de aliquotas, ampliagdo da base de calculo, majoragdo ou criagéo de tributo ou contribuicéo.

§1° - A rendncia compreende anistia, remisséo, subsidio, crédito presumido, concesséo de isengcdo em carater ndo geral, alteracao
de aliquota ou modificacéo de base de calculo que implique redugéo discriminada de tributos ou contribuiges, e outros beneficios que
correspondam a tratamento diferenciado.

§ 2° - Se o0 ato de concessao ou ampliagéo do incentivo ou beneficio de que trata o caput deste artigo decorrer da condigdo contida
no inciso Il, o beneficio s6 entrara em vigor quando implementadas as medidas referidas no mencionado inciso.

§ 3° - O disposto neste artigo néo se aplica:
I. As alterag8es das aliquotas dos impostos previstos nos incisos |, Il, IV e V do art. 153 da Constitui¢cdo, na forma do seu § 1°;
Il. Ao cancelamento de débito cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos de cobranga.

Art. 26 — Nao serd aprovado projeto de lei, que conceda ou amplie incentivo, isen¢cdo ou beneficio, de natureza tributaria ou
financeira, sem que se apresente a estimativa da rendncia de receita correspondente.

Paragrafo Unico — A lei mencionada no caput deste artigo somente entrara em vigor apds o cancelamento de despesas em idéntico
valor.

Art. 27 - E vedado ao Municipio durante a execucdo orcamentaria do exercicio a que se refere a presente lei e apés langamento da
obrigacgéo tributaria e respectiva notificagdo, sem prévia autorizagdo legislativa:

I. Conceder anistia ou redugéo de imposto ou taxas;

Il. Prorrogar o prazo de pagamento da obrigacao tributéria;
Ill. Deixar de cobrar os acréscimos por atraso de pagamento;
IV. Aumentar o nimero de parcelas;

V. Proceder ao encontro de contas;

VI. Efetuar a compensacéo da obrigagéo de recolher rendas ou receitas com direito de crédito contra a Fazenda Municipal.
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Paragrafo Unico — os valores dos impostos e taxas poderéo ser atualizados monetariamente e cobrados, observado o seguinte:

I. O valor venal dos bens imdveis junto ao mercado de iméveis; e,

Il. Os custos operacionais dos servi¢os postos & disposi¢éo dos contribuintes e executados a custa do erario municipal.

Art. 28 — Além de obedecer as demais normas de contabilidade publica, a escrituragédo das contas publicas observara as seguintes:

I. A disponibilidade de caixa constara de registro proprio, de modo que os recursos vinculados a 6rgéo, fundo ou despesa obrigatéria
fiqguem identificados e escriturados de forma individualizada;

Il. A despesa e a assungdo de compromisso serdo registradas segundo o regime de competéncia, apurando-se, em carater
complementar o resultado dos fluxos financeiros pelo regime de caixa;

Ill. As demonstracdes contabeis compreenderdo, isolada e conjuntamente, as transagfes e operacgdes de cada 6rgao, fundo ou
entidade da administracéo direta, autarquica e fundamental, inclusive empresa estatal dependente;

IV. As receitas e as despesas previdenciarias serdo apresentadas em demonstrativos financeiros e orgamentérios especificos;

V. As operacdes de crédito, as inscricdes em Restos a Pagar e as demais formas de financiamento ou assun¢do de compromissos
junto a terceiro, deverdo ser escrituradas de modo a evidenciar o montante e a variagédo da divida publica no periodo, detalhando, pelo
menos, a hatureza e o tipo de credor;

Art. 29 - No projeto de lei orgamentaria, as receitas e as despesas serdo or¢adas a pregos de junho do corrente exercicio (2021).

§ 1° - Os créditos especiais abertos integrardo o universo or¢camentario do exercicio, podendo ser suplementados, parcial ou
totalmente, atualizados monetariamente e/ou transpostos ou receberem transposi¢Bes or¢camentérias, como também, sofre anula¢des
parciais e/ou totais;

§ 2° - Sobre os valores da receita e da despesa apresentados no projeto de lei, poderdo, facultativamente, ser atualizados na Lei
Orgamentéaria para pregos de janeiro de 2022, utilizando a variagdo de indice Geral de Precos do Mercado — IGP-M/FGV ou outro
estabelecido para correcéo dos limites das licitagdes, no periodo compreendido entre os meses de julho a dezembro de 2021, incluidos
0s meses extremos do mesmo, quando verificado o percentual inflacionario acima de 10% (dez por cento).

§ 3° - Os valores resultantes da atualizagdo monetéaria na forma do disposto no paragrafo anterior, desde que convenientes ao
interesse da administracédo poderao, a partir de 31 de janeiro do Exercicio a que se refere a presente Lei, serem incorporados as rubricas
orgcamentdrias a qualquer dia do exercicio durante a execugdo orgamentaria, procedendo-se as devidas altera¢Bes nos valores das
rubricas da Receita de forma a manter o equilibrio orcamentario.

§ 4° - Para efeito na base de célculo das transferéncias de recursos que o Municipio esteja obrigado a efetuar, excluem-se as receitas
com destinagdo especifica provenientes de convénios, ajustes ou acordos e demais disposicdes da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC
N°. 101/2000, para a obtengédo da receita geral liquida.

§ 5° - O Poder Legislativo tera como limites de suas despesas correntes e de capital em 2022, para efeito de elaboragdo de sua
respectiva Proposta Or¢camentdria, nos termos do Inciso | do Art. 29-A da CF/88, no maximo o valor de 7% (sete por cento), em observancia
a projecdo da Receita prevista no art. 29-A da Constituicdo Federal, referente ao Exercicio de 2021, com base nos valores efetivamente
arrecadados até o més de Junho de 2021, facultado em comum acordo dos representantes do Poder Executivo e Legislativo, promover
revisdo dos ajustes necesséarios em Fevereiro de 2022, conforme o resultado apurado de Dezembro/2021, mediante Crédito Suplementar.

8§ 6° - A transferéncia de recursos referentes aos duodécimos a Camara Municipal, obedecera as disposi¢des estabelecidas para as
demais contas de gestéo e, sera liberado até o dia 20 de cada més durante a execugao orgcamentaria.

Art. 30 - A partir do 10° dia do inicio do exercicio de 2022, o municipio podera contratar operagdes de créditos internas por
antecipacéo da receita destinadas a atender a insuficiéncia de caixa, a qual devera ser quitada, com juros e outros encargos incidentes,
até o dia dez de dezembro de 2022, observadas as disposi¢fes da Lei de Responsabilidade Fiscal — LC N.°© 101/2000.

Art. 31 — Fica autorizado o Municipio celebrar convénios com instituicbes bancérias visando a abertura de linhas de créditos para
empréstimo financeiro e/ou para bens e servigos em favor dos Servidores e Empregados Municipais, vedado disposi¢do de garantias de
recursos municipais para cobertura do principal, de encargos financeiros e operacionais, inclusive, pertinente a inadimpléncias, devendo
correr por inteira responsabilidade dos beneficiarios, restringindo o municipio como participe respondendo apenas pelas retengfes das
consignacdes em folha de pagamento para recolhimento a instituicao financiadora.

Art. 32 - A prestacdo de contas anual do Municipio constard nos moldes da Lei Federal 4.320/64, constara dos anexos exigidos
sobre a execucdo na forma e com o detalhamento apresentado pela Lei Or¢gamentéria anual.

Art. 33 - Os projetos de lei de créditos adicionais poderao a qualquer tempo ser solicitado ao Poder Legislativo, ressalvado o disposto
no art.167, 8 3°, da Constituicdo Federal.

Art. 34 - Sdo vedados quaisquer procedimentos no &mbito dos sistemas de orgamento, programacao financeira e contabilidade, que
viabilizem a execucgédo de despesas sem comprovacao e suficiéncia disponibilidade de dotacao orcamentaria.
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Art. 35 - Caso a Proposta Orgamentaria ndo seja remetida pelo Poder Legislativo até 30 de dezembro de 2021 para sangdo do Poder
Executivo, ficam autorizados os atos administrativos, por Decreto do Executivo, no inicio de exercicio financeiro de 2022, utilizando-se, a
cada més, 1/12 (UM DOZE AVOS) do valor Total da Proposta do Projeto de Lei apresentada ao Poder Legislativo.

§ 1° - Considerar-se-a antecipagdo de crédito, a conta da Lei Orcamentaria, a utilizagdo dos recursos autorizada neste artigo, néo
sendo considerado como Crédito Adicional Especial, Extraordinario e/ou Suplementar para fins dos limites estabelecidos nas autorizagoes.

§ 2° - Os saldos negativos eventualmente apurados em virtude de emendas apresentadas ao projeto de lei de orgamento no Poder
Legislativo e do procedimento previsto neste artigo serdo ajustados, apos san¢ao da Lei Orgamentaria, através da abertura, por decreto,
de créditos adicionais mediante remanejamento de dotacdes.

§ 3° - N&o se incluem no limite previsto no caput deste artigo as dotages para atendimento de despesas com:

|. Pessoal e encargos sociais;

Il. Pagamento de servigos de divida;

1. Agua, energia elétrica e telefone;

IV. Combustiveis e pecas;

V. Os subprojetos e subatividades em execucao em 2022, financiados com recursos externos e contrapartida;

VI. O Sistema Municipal de Educag&o;

VIIl. Pagamento das despesas correntes relativas & operacionalizagéo do Sistema Unico de Saude; e,

VIIl. Manutengéo de servigos anteriormente criados e em pleno funcionamento.

Art. 36 — Podera ser incluido no Orgcamento para o exercicio de 2022, Créditos Orgamentarios visando custear despesas com:

I. Apoio financeiro a Policiamento, Poder Judiciario e o Poder Militar Brasileiro, e/ou custeio de alimentagdo, hospedagem,
manutenc¢do de viaturas, necessarios e emergentes ao regular funcional da seguranga no Municipio;

II. DoagG8es a pessoas carentes pelo servigo de Assisténcia Social, para o auxilio a estudantes, para o auxilio ao desporto comunitario
e de rendimento;

Ill. Refei¢des e lanches para autoridades e Servidores, do Municipio ou de quaisquer 6rgdos ou entidades, estando desenvolvendo
atividades de interesse do Municipio, sem que para isso tenham sido remunerados com diarias pela origem;

IV. Pagamento de Precatorios e encargos financeiros referentes a juros de mora e multas sobre obrigag6es municipais por forca de
mando legal;

V. Suprimento de Fundos.
VI. Convénios com o Governo Federal e Estadual;

VII. Consorcios Publicos Intermunicipais, desde que, tenham sido previamente autorizados em Lei Especifica pelo Poder Legislativo
Municipal.

§1°. - As refeicdes e lanches, quando necessarias, inclusive em datas comemorativas, serdo concedidas em reunides com
autoridades de outras esferas administrativas, e com membros da Edilidade municipal, Secretarios e Servidores Publicos Municipais,
Membros de Conselhos Municipais, bem como, por ocasido de horarios extraordinarios dos servidores para execugao de servicos.

§2°. - As doacles serdo concedidas em caso de extrema necessidade, com o controle e acompanhamento da Secretaria da
Controladoria Geral e Ouvidoria Municipal.

Art. 37 — A fixacao das despesas deve estar compativel com a real previsdo das receitas, de tal forma que a execugdo orgamentaria
seja efetuada com permanente equilibrio entre receitas e despesas.

Art. 38 — Em caso de desequilibrio entre receitas e despesas, no curso da execugdo orgamentaria, os critérios de limitacdo de
empenho, em ordem de prioridade, s&o:

a) Despesas de custeio referentes a gastos com Pessoal e material de consumo;
b) Despesas de custeio referentes a gastos com outros servi¢os e encargos;

c) Despesas referentes a aquisi¢do de material permanente;

d) Despesas referentes a obras e instalacoes;

e) Despesas de custeio referentes a remuneragao de servi¢os pessoais;

Art. 39 — Caso seja necessaria a limitagcdo de empenho das dota¢des orcamentérias e da movimentacao financeira, para atender ao
teto do cronograma de desembolso bimestral, essa seré feita de forma proporcional ao montante dos recursos alocados para o atendimento
de cada Poder.
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Paragrafo Unico - Na hipétese da ocorréncia do disposto no caput deste artigo, o Poder Executivo comunicara ao Poder Legislativo
e aos demais 0rgaos, o montante que cabera a cada um tornar indisponivel para empenho e movimentagéo financeira.

Art. 40 — Os programas de manutengéo e funcionamento dos servigos publicos j& prestados & populacgéo terdo prioridades sobre as
despesas com sua expansao e com novos investimentos.

Art. 41 — Os 6rgdos responsaveis pela execugao dos créditos orgamentarios e adicionais aprovados processardo o empenho da
despesa, observados os Limites fixados para cada modalidade de aplicagao dentro do mesmo érgao.

Paragrafo Unico — Fica autorizado o remanejamento, a transferéncia dos saldos dentro do mesmo 6rgéo das Fontes de Recurso,
dentro da mesma modalidade de aplicagéo da classificacé@o por categoria econbmica.

Art. 42 — Fica prevista a possibilidade de alienag&o de bens municipais, em conformidade com a Lei 4.320/64, Lei 8.666/93 e a Lei
Complementar 101/2000;

Art. 43 - O Projeto de Lei Orgamentaria anual, nos Créditos Adicionais serdo apresentados na forma e com os critérios estabelecidos
na Lei, fixando nos seguintes limites:

81° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Superavit Financeiro previsto no Art. 43 81° inciso | da Lei 4.320/64 tera como
limite os valores relativos ao superavit financeiro calculado entre a diminui¢ao do ativo financeiro e o passivo financeiro apurado com base
no Balango Geral do exercicio anterior.

§2° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Excesso de Arrecadagao previsto no Art. 43 81° inciso Il da lei 4.320/64, tera
com o limite os valores relativos a diferenga apurada entre o total a ser arrecadado até o més, considerando a propor¢ao arrecadada
proporcionalmente ao total do orgamento ou a propor¢cdo arrecadada no exercicio anterior em confronto com o valor efetivamente
arrecadado.

83° - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Anulagéo de Dotagéo previsto no Art. 43 81° inciso Il da lei 4.320/64 até o limite
de 50% (cinquenta por cento) em funcéo do valor total da Proposta Orgamentaria para o ano de 2022.

840 - Os Créditos Suplementares abertos pela fonte Operagdes de Crédito previsto no Art. 43 81° inciso IV da lei 4.320/64 terd como
limite os valores relativos ao total contratualizado com a instituigdo financeira autorizada em conformidade com o previsto na Resolucéo
43 do Senado Federal.

85° - Fica a Chefe do Poder Executivo, autorizada a suplementar o valor global dos programas e projetos, oriundos de recursos
programados no OGU (Orcamento Geral da Unido) e/ou transferidos voluntariamente de 6rgdos Estaduais e Federais.

Art. 44 — Consistem vantagens especiais do Magistério o ABONO ESPECIAL assegurado aos profissionais do Magistério desde que
efetivos, oriundo do saldo dos 70% (setenta por cento) dos recursos do FUNDEB de acordo com a execucéo financeira apurada no
exercicio, podendo ser antecipado o pagamento do ABONO ESPECIAL caso as projegdes financeiras assim permitirem em determinado
periodo;

Art. 45 - O Poder Executivo publicara, no prazo de 30 (trinta) dias Uteis da data de publicacdo da lei orgamentaria anual, os quadros
de detalhamento da Programacéo Financeira e Cronograma de Desembolso Mensal previsto LRF, por 6rgdo integrante do orgamento
fiscal e da seguridade social.

Art. 46 - Contera do Sistema de CONTABILIDADE, em meio magnético,
os bancos de dados da Lei Orgamentéria para fins de Registro das contas de gestio e emisséo de relatérios sintéticos e analiticos.

§ 1° - Os relatérios de que trata o caput deste artigo constara a execu¢do mensal dos orgamentos fiscal e da seguridade social,
classificado segundo:

I. Grupo de receita;

Il. Grupo de despesa;

1. Orgéo;

IV. Unidade or¢camentéria;

V. Fungéo;

VI. Programa;

VII. Subprograma,;

VIlI. Detalhamento por elemento da natureza da despesa.

§ 2° - Integrar& o conjunto de relatérios, a movimentagao da execucdo orgamentdria, financeira e patrimonial, discriminado para cada
um dos niveis referidos no paragrafo anterior:
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I. O valor constante da Lei Orgcamentaria Anual;

II. O valor criado, considerando-se Lei Orcamentéria Anual e os créditos adicionais aprovados;
I1l. Valor previsto da receita;

IV. Valor arrecadado da receita;

V. Valor emprenhado no més;

VI. O valor empenhado até o més;

VII. O valor pago no més;

VIII. O valor pago até o més;

IX. A posicdo das contas bancérias;

X. A contabilidade sintética pelo método das partidas dobradas;
XI. A contabilidade analitica por conta.

§ 3° - O relatorio de execug&o orgcamentéria ndo constara duplicidade, eliminando-se os valores correspondentes as transferéncias
intragovernamentais.

§ 4° - O relatdrio discriminara as despesas com o pessoal e encargos sociais, de modo a evidenciar os quantitativos despendidos
com os vencimentos de vantagens, encargos com pensionistas e inativos e encargos sociais.

§ 5° - Além da parte relativa a despesa, o relatério de que trata o caput deste artigo contera demonstrativo de execugdo da receita,
de acordo com a classificagé@o constante do anexo Il da Lei n.° 4.320/64, incluindo o valor estimado e o arrecadado no més, e acumulado
no exercicio, bem como informagdes sobre eventuais reestimativas.

Art. 47 - O setor competente, apds a publicacdo da Lei Orgamentaria Anual, divulgara, para efeito das Contas de Gestao, fundos e
entidades que integram os orgamentos, o seguinte:

I.  Quadros demonstrativos da especificagdo dos programas de trabalhos;

Il. Quadros demonstrativos da natureza de despesa, detalhada no minimo por elemento;

Ill. Quadro da programagcéo financeira e o cronograma de desembolso financeiro.

Art. 48 - O Poder Executivo podera utilizar sistema eletronico de processamento de dados em meio magnético rigido e/ou flexivel
para escrituracéo e apresentagdo de matéria contabil relativa a execugdo orgamentaria, financeira e patrimonial, inclusive para fazer prova
junto aos o6rgéos de fiscalizagdo com relacao a sua obrigacdo mensal e/ou anual de prestar contas e procedendo as movimentagdes
contabeis, registros dos seus controles internos e o refor¢o orgamentario as dotagfes até seu respectivo montante, utilizando o sistema
eletrbnico computadorizado.

Art. 49 — Os Poderes e 6rgados municipais poderdo celebrar ajustes cooperativos com organizag¢des civis, nos termos do Estatuto
Normativo disciplinado pela Lei Municipal n°. 2579, de 10 de margo de 2021.

Art. 50 — Aplicam-se a esta Lei as demais disposi¢es da Lei n°. 4320/64 e Lei Complementar N°. 101/2000, no que concerne a
esfera municipal.

Art. 51 - Esta lei entra em vigor na data de sua publicac&o.

Art. 52 — Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

PAGO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CEARA, em 18 de junho de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.



Estado do Ceara )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE RISCOS FISCAIS
DEMONSTRATIVO DE RISCOS FISCAIS E PROVIDENCIAS
2022
ARF (LRF, art 4°, § 3°) R$ 1,00
PASSIVOS CONTINGENTES PROVIDENCIAS |
Descricao Valor Descri¢ao Valor
Demandas Judiciais 800.000,00 | Redugdo da Despesa Corrente 800.000,00
Dividas em Processo de
Reconhecimento
Avais e Garantias Concedidas
Assuncdo de Passivos
Assisténcias Diversas
Outros Passivos Contingentes 200.000,00 | Redugdo da Despesa Corrente 200.000,00
SUBTOTAL 1.000.000,00 | SUBTOTAL 1.000.000,00
DEMAIS RISCOS FISCAIS PASSIVOS PROVIDENCIAS
Descricao Valor Descri¢ao Valor
Frustragdo de Arrecadacdo
Restitui¢do de Tributos a Maior
Discrepancia de Projecdes:
Outros Riscos Fiscais
SUBTOTAL 0,00 | SUBTOTAL 0,00
TOTAL 1.000.000,00 | TOTAL 1.000.000,00

FONTE: Relatorios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)



Estado do Ceara )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS ANUAIS
2022
AMEF - Demonstrativo 1 (LRF, art. 4°, § 1°) RS 1,00
2022 2023 2024
- Valor Valor % PIB % RCL Valor Valor % PIB | % RCL Valor Valor % PIB % RCL
S Corrente Constante (a/PIB) (a/RCL) Corrente Constante | (b/PIB) |(b/RCL)| Corrente Constante (c/PIB) |(c/RCL)
(a) x 100 x 100 (b) x 100 x 100 (c) x 100 x 100
Receita Total 175.116.383,16 181.245.456,57 0,090%| 103,36%| 185.710.924,34| 173.782.900,51 0,090%| 103,36%| 196.946.435,26] 172.459.572,11 0,090%)| 103,36%
Receitas Priméarias (I) 170.930.213,76 176.912.771,24 0,088%)| 100,89%| 181.271.491,69| 169.628.608,10 0,088%| 100,89%| 192.238.416,94| 168.336.913,96 0,088%)| 100,89%
Receitas Primarias Correntes 165.886.379,76 171.692.403,05 0,085%)| 97,91%| 175.922.505,74] 164.623.182,08 0,085%)| 97,91%)| 186.565.817,33] 163.369.603,44 0,085%)| 97,91%
Impostos, Taxas e Contribuicdes de Melhoria 10.981.512,00 11.365.864,92] 0,006%| 6,48% 11.645.893,48 10.897.889,58 0,006%)| 6,48%| 12.350.470,03 10.814.903,93 0,006%| 6,48%
Contribuigdes 17.888.053,05 18.514.134,91 0,009%)| 10,56% 18.970.280,26 17.751.838,45 0,009%)| 10,56%| 20.117.982,22] 17.616.661,10| 0,009%| 10,56%
Transferéncias Correntes 134.747.447,80 139.463.608,47 0,069%)| 79,53%| 142.899.668,39] 133.721.367,99 0,069%)| 79,53%)| 151.545.098,33| 132.703.101,62 0,069%| 79,53%
Demais Receitas Primarias Correntes 2.269.366,91 2.348.794,75 0,001% 1,34% 2.406.663,61 2.252.086,05]  0,001% 1,34%| 2.552.266,76 2.234.936,79 0,001% 1,34%
Receitas Primarias de Capital 5.043.834,00 5.220.368,19 0,003% 2,98%)| 5.348.985,96 5.005.426,03|  0,003% 2,98%) 5.672.599,61 4.967.310,53 0,003% 2,98%
Despesa Total 175.116.383,16 181.245.456,57 0,090% 103,36%| 185.710.924,34| 173.782.900,51 0,090%| 103,36%| 196.946.435,26| 172.459.572,11 0,090%| 103,36%
Despesas Primarias (IT) 164.019.735,54 169.760.426,28 0,084% 96,81%| 173.942.929,54| 162.770.752,05|  0,084%)| 96,81%| 184.466.476,78| 161.531.279,36 0,084%| 96,81%
Despesas Primarias Correntes 147.337.201,38 152.494.003,43 0,076%)| 86,96%| 156.251.102,06 146.215.252,66 0,076%)| 86,96%| 165.704.293,74| 145.101.847,39 0,076%| 86,96%
Pessoal e Encargos Sociais 94.866.624,05 98.186.955,89 0,049%) 55,99%| 100.606.054,80] 94.144.230,20 0,049%) 55,99%| 106.692.721,12) 93.427.337,27 0,049%)| 55,99%
Outras Despesas Correntes 52.470.577,33 54.307.047,54 0,027%)| 30,97%| 55.645.047,26] 52.071.022,46 0,027%)| 30,97%| 59.011.572,62] 51.674.510,13 0,027%)| 30,97%
Despesas Primarias de Capital 13.490.234,16 13.962.392,36 0,007%| 7,96% 14.306.393,33 13.387.508,23 0,007%| 7,96%| 15.171.930,12| 13.285.564,54 0,007%| 7,96%
Pagamento de Restos a Pagar de Despesas Primarias 3.192.300,00 3.304.030,50 0,002%)| 1,88% 3.385.434,15 3.167.991,16 0,002%)| 1,88% 3.590.252,92 3.143.867,42 0,002%| 1,88%
Resultado Primario (III) = (I - II) 6.910.478,22 7.152.344,96 0,004%)| 4,08% 7.328.562,15 6.857.856,06 0,004%)| 4,08% 7.771.940,16 6.805.634,60 0,004%| 4,08%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Ativos (IV) 890.649,74 921.822,48 0,000%)| 0,53% 944.534,04| 883.867,58 0,000%)| 0,53% 1.001.678,35 877.137,08 0,000%| 0,53%
Juros, Encargos e Variagdes Monetarias Passivos (V) 212.820,00 220.268,70 0,000%)| 0,13% 225.695,61 211.199,41 0,000%)| 0,13% 239.350,19 209.591,16 0,000%| 0,13%
Resultado Nominal - (VI) = (IIl + (IV - V)) 7.588.307,96 7.853.898,73 0,004%)| 4,48% 8.047.400,59 7.530.524,23 0,004%)| 4,48% 8.534.268,32 7.473.180,52 0,004%| 4,48%
Divida Publica Consolidada 35.809.361,15 37.062.688,79 0,018% 21,14% 36.973.165,39[ 34.598.416,57| 0,018%| 20,58%| 38.174.793,27| 33.428.421,81 0,017%| 20,03%
Divida Consolidada Liquida 32.091.182,93 33.214.374,34 0,017% 18,94% 33.134.146,38[  31.005.973,85| 0,016% 18,44%| 34.211.006,14| 29.957.462,66 0,016%| 17,95%
Receitas Primarias advindas de PPP (VII)
Despesas Primarias geradas por PPP (VIII)
Impacto do saldo das PPPs (IX) = (VII - VIII)
FONTE: Relatorios da Lei de R bilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)
Variaveis 2020 2021 2022 2023 2024
Taxa de Inflago (IPCA) (%) 452 4,60 3,50 3,25 3,25
Taxa de crescimento - PIB Brasil (%) -4,10 3,23 2,39 2,50 2,50

Taxa de crescimento - PIB Ceara (%)

PIB Ceara (R$)

Cambio (R$/US$) - Fim do periodo

Taxa de Juros SELIC - Fim do Periodo (%a.a.)
Receita Corrente Liguida - RCL

-3,
168.285.730.617,26

2,00
149.961.483,94

182.275.828.260,66

4,50
159.220.693,29

5,50
169.426.739,73

6,00
179.677.057,48

104.145.356.783,26 206.067.823.143,32 218.722.448.162,55

6,00
190.547.519,46

Fonte: Relatério Focus/BACEN (12/03/2021), IBGE e IPECE.

OBS: Para o ano de 2020 a Taxa de cambio é a comercial para venda (R$ /US$) - Fim do periodo, tendo como fonte o Banco Central do Brasil (BCB);
Os valores do PIB em 2020 s&o estimativas, enquanto para o periodo 2021-2024 sao previsdes, ambas realizadas pelo IPECE, para o caso do Ceara, e pelo IBGE e Focus/Bacen, para o caso do

Brasil, passiveis de alteragdes quando forem diwulgados os dados definitivos pelo IBGE.



Estado do Ceara )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
AVALIACAO DO CUMPRIMENTO DAS METAS FISCAIS DO EXERCiCIO ANTERIOR

2022
AMF - Demonstrativo 2 (LRF, art. 4°, §2°, inciso I) R$ 1,00
Metas
Metas Previstas Realizadas em Variacio
ESPECIFICACAO em 2020 % PIB | % RCL 2020 % PIB | % RCL
Valor %
(a) (b) (c) = (b-a) (c/a) x 100
Receita Total 162.856.871,00] 0,001% 1,09%| 173.789.024,98 0,0010% 1,16% 10.932.153,98 6,71%
Receitas Primarias () 156.341.760,00[ 0,001% 1,04%| 172.859.173,85 0,0010% 1,15% 16.517.413,85 10,56%
Despesa Total 162.856.871,00] 0,001% 1,09%| 155.953.032,34 0,0009% 1,04% -6.903.838,66 -4,24%
Despesas Primarias (II) 152.035.018,00] 0,001% 1,01%| 148.153.609,54 0,0009%| 0,99% -3.881.408,46 -2,55%
Resultado Primario (IIT) = (I-11) 4.306.742,00] 0,000%| 0,03% 24.705.564,31 0,0001%| 0,16% 20.398.822,31 473,65%
Resultado Nominal -6.025.000,00| 0,000%| -0,04% 25.505.753,75 0,0002%| 0,17% 31.530.753,75 -523,33%
Divida Publica Consolidada 31.665.000,00f 0,000%| 0,21% 33.076.880,09 0,0002%| 0,22% 1.411.880,09 4,46%
Divida Consolidada Liquida 12.500.550,00f 0,000%| 8,34% 11.072.603,31 0,0001%| 0,07% -1.427.946,69 -11,42%

FONTE: Relatérios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021) - LDO 2020

Variaveis 2020
Taxa de Inflagdo (IPCA) (%) 4,52
Taxa de crescimento - PIB Brasil (%) -4,10
Taxa de crescimento - PIB Ceara (%) -3,56
PIB Ceara (R$) 168.285.730.617,26
Cambio (R$/US$) - Fim do periodo 5,20
Taxa de Juros SELIC - Fim do Periodo (% 2,00

Receita Corrente Liquida - RCL 149.961.483,94




Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

METAS FISCAIS ATUAIS COMPARADAS COM AS FIXADAS NOS TRES EXERCICIOS ANTERIORES

2022
AMF — Demonstrativo 3 (LRF, art.4°, §2°, inciso 1) RS 1,00
VALORES A PRECOS CORRENTES
ESPECIFICACAO 2019 2020 % 2021 Y% 2022 % 2023 % 2024 %
Receita Total 153.295.929,32 173.789.024,98 1,13%| 164.567.600,00 0,95% 175.116.383,16 1,06% 185.710.924,34 1,06% 196.946.435,26 1,06%
Receitas Primarias (I) 150.175.719,95 172.859.173,85 1,15%| 160.633.600,00 0,93% 170.930.213,76 1,06% 181.271.491,69 1,06% 192.238.416,94 1,06%
Despesa Total 146.404.549,83 155.953.032,34 1,07%| 164.567.600,00 1,06% 175.116.383,16 1,06% 185.710.924,34 1,06% 196.946.435,26 1,06%
Despesas Primarias (IT) 137.642.274,92 148.153.609,54 1,08%)| 154.139.400,00 1,04% 164.019.735,54 1,06% 173.942.929,54] 1,06% 184.466.476,78 1,06%
Resultado Primario (IIT) = (I - II) 12.533.445,03 24.705.564,31 1,97% 6.494.200,00 0,26% 6.910.478,22 1,06% 7.328.562,15 1,06% 7.771.940,16 1,06%
Resultado Nominal 10.829.720,03 25.505.753,75 2,36%)| 7.131.198,15 0,28% 7.588.307,96 1,06% 8.047.400,59 1,06% 8.534.268,32 1,06%
Divida Publica Consolidada 36.692.975,51 33.076.880,09 0,90%, 34.598.416,57 1,05% 35.809.361,15 1,04% 36.973.165,39 1,03% 38.174.793,27 1,03%
Divida Consolidada Liquida -28.069.730,37 11.072.603,31 -0,39% 31.104.216,57 2,81% 32.091.182,93 1,03% 33.134.146,38 1,03% 34.211.006,14 1,03%
VALORES A PRECOS CONSTANTES
ESPECIFICACAO 2019 2020 % 2021 Y% 2022 % 2023 % 2024 %

Receita Total 209.836.356,75 203.532.670,94 0,97%)| 178.162.529,44 0,88% 181.245.456,57 1,02% 173.782.900,51 0,96% 172.459.572,11 0,99%
Receitas Primarias (I) 205.565.314,66 202.443.677,64 0,98%| 173.903.541,70 0,86% 176.912.771,24 1,02% 169.628.608,10 0,96%, 168.336.913,96 0,99%
Despesa Total 200.403.216,73 182.644.083,64 0,91%| 178.162.529,44 0,98% 181.245.456,57 1,02% 173.782.900,51 0,96%)| 172.459.572,11 0,99%
Despesas Primarias (IT) 188.409.135,40 173.509.805,14 0,92%| 166.872.855,83 0,96% 169.760.426,28 1,02% 162.770.752,05 0,96%)| 161.531.279,36]  0,99%
Resultado Primario (IIT) = (I - II) 17.156.179,26 28.933.872,50 1,69% 7.030.685,86 0,24% 7.152.344,96 1,02% 6.857.856,06 0,96%, 6.805.634,60 0,99%
Resultado Nominal 14.824.066,14 29.871.012,77 2,02%)| 7.720.306,43 0,26% 7.853.898,73 1,02% 7.530.524,23 0,96%)| 7.473.180,52 0,99%
Divida Publica Consolidada 50.226.515,04 38.737.922,33 0,77%, 37.456.591,77 0,97% 37.062.688,79 0,99%, 34.598.416,57 0,93%, 33.428.421,81 0,97%
Divida Consolidada Liquida -38.422.742,09 12.967.657,34 -0,34%)| 33.673.735,91 2,60% 33.214.374,34 0,99%)| 31.005.973,85 0,93%) 29.957.462,66 0,97%

FONTE: Relatorios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)

Variaveis 2020 2021 2022 2023 2024
Taxa de Inflacao (IPCA) (%) 4,52 4,60 3,50 3,25 3,25
Taxa de crescimento - PIB Brasil (%) -4,10 3,23 2,39 2,50 2,50

Taxa de crescimento - PIB Ceara (%)
PIB Ceara (R$)

Cambio (R$/US$) - Fim do periodo
Taxa de Juros SELIC - Fim do Periodo (%a.a. 2,00 4,50
Receita Corrente Liquida - RCL 149.961.483,94 159.220.693,29
Fonte: Relatério Focus/BACEN (12/03/2021), IBGE e IPECE.

OBS: Para o ano de 2020 a Taxa de cambio é a comercial para venda (R$ /US$) - Fim do periodo, tendo como fonte o Banco Central do Brasil (BCB);

Us valores do PIB em 2020 sao estimativas, enquanto para o periodo 2UZ21-2U024 sao previsoes, ambas realizadas pelo IPECE, para o caso do Ceara, e pelo
IBGE e Focus/Bacen, para o caso do Brasil, passiveis de alteragdes quando forem diwulgados os dados definitivos pelo IBGE.

-3,56 3,55 2,91 2,80 2,80
168.285.730.617,26 182.275.828.260,66 194.145.356.783,26 206.067.823.143,32 218.722.448.162,55

169.426.739,73 179.677.057,48 190.547.519,46




Estado do Ceara )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS

EVOLUCAO DO PATRIMONIO LIiQUIDO

2022

AMF - Demonstrativo 4 (LRF, art.4°, §2°, inciso III) R$ 1,00

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patrimonio/Capital
Reservas
Resultado Acumulado 77.464.164,14(100,00% -108.165.112,10]100,00%| 141.154.182,24|100,00%
TOTAL 77.464.164,14(100,00% -108.165.112,10{100,00%| 141.154.182,24{100,00%

REGIME PREVIDENCIARIO

PATRIMONIO LIQUIDO 2020 % 2019 % 2018 %
Patriménio
Reservas
Lucros ou Prejuizos Acumulados -258.988.700,341 100,00% -261.420.164,241100,00%| -40.699.041,41|100,00%
TOTAL -258.988.700,341 100,00% -261.420.164,24(100,00%| -40.699.041,41{100,00%

FONTE: Relatorios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)



Estado do Ceara )
PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ORIGEM E APLICACAO DOS RECURSOS OBTIDOS COM A ALIENACAO DE ATIVOS

2022

AMF - Demonstrativo 5 (LRF, art.4°, §2°, inciso 11I)

R$ 1,00

RECEITAS REALIZADAS

2020
(@)

2019
(b)

2018
©)

RECEITAS DE CAPITAL - ALIENACAO DE ATIVOS ()
Alienacdo de Bens Moveis
Alienacao de Bens Imoveis
Alienacdao de Bens Intangiveis
Rendimentos de Aplicagdes Financeiras

0,00

0,00

DESPESAS EXECUTADAS

2020
(@

2019
)

2018
@®

APLICACAO DOS RECURSOS DA ALIENACAO DE ATIVOS (1)
DESPESAS DE CAPITAL
Investimentos
Inversdes Financeiras
Amortizagcao da Divida
DESPESAS CORRENTES DOS REGIMES DE PREVIDENCIA
Regime Geral de Previdéncia Social
Regime Proprio de Previdéncia dos Servidores

0,00
0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

SALDO FINANCEIRO

2020

(2 = (da - I1d)
+ IITh)

2019
(h) = ((Odb — Ile)
-+ IITi)

2018
@) = (Ic — IIH)

VALOR (III)

0,00

0,00

0,00

FONTE: Relatorios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)

Nota :



Estado do Ceara

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS

ANEXO DE METAS FISCAIS

AVALIACAO DA SITUACAO FINANCEIRA E ATUARIAL DO RPPS

2022
AMF - Demonstrativo 6 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso IV, alinea "a") R$ 1,00
RECEITAS E DESPESAS PREVIDENCIARIAS DO REGIME PROPRIO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PLANO PREVIDENCIARIO
RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
RECEITAS CORRENTES (I) 2.224,79 586.759,02 15.050.903,22
Receita de Contribuigdes dos Segurados 0,00 578.153,56 3.665.038,29
Civil 0,00 578.153,56 3.665.038,29
Ativo 578.153,56 3.665.038,29
Inativo 0,00
Pensionista 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo
Inativo 0,00
Pensionista 0,00
Receita de Contribuigdes Patronais 0,00 0,00 11.256.203,24
Civil 0,00 0,00 11.256.203,24
Ativo 11.256.203,24
Inativo
Pensionista 0,00
Militar 0,00 0,00 0,00
Ativo 0,00
Inativo 0,00
Pensionista 0,00
Receita Patrimonial 2.224,79 8.605,46 129.661,69
Receitas Imobiliarias 0,00
Receitas de Valores Mobiliarios 2.224.79 8.605,46 129.661,69
Outras Receitas Patrimoniais 0,00
Receita de Servigos 0,00
Outras Receitas Correntes 0,00 0,00 0,00
Compensagao Previdenciaria do RGPS para
o RPPS 0,00
Aportes Periodicos para Amortizagdo de
Déficit Atuarial do RPPS (II)! 0,00
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (II) 0,00 0,00 0,00
Alienagdo de Bens, Direitos e Ativos 0,00
Amortiza¢ao de Empréstimos 0,00
Outras Receitas de Capital 0,00
TOTAL DAS RECEITAS
PREVIDENCIARIAS RPPS - (IV) = (I + III -
1)) 2.224,79 586.759,02 15.050.903,22
DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS 2018 2019 2020
Beneficios - Civil 0,00 | 11.483.239,52 11.454.228,20
Aposentadorias 9.222.240,00 10.054.392,55
Pensdes 1.148.240,97 1.399.835,65
Outros Beneficios Previdenciarios 1.112.758,55 0,00
Beneficios - Militar 0,00 0,00 0,00
Reformas 0,00
Pensoes 0,00
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Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias
Compensacdo Previdenciaria do RPPS para
o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

0,00

18.562,13

18.562,13

0,00
1.165.075,56

1.165.075,56

TOTAL DAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS RPPS (V)

0,00

11.501.801,65

12.619.303,76

RESULTADO PREVIDENCIARIO VD) = AV
— V)Z

2.224,79

-10.915.042,63

2.431.599,46

RECURSOS RPPS ARRECADADOS EM
EXERCICIOS ANTERIORES

2018

2019

2020

VALOR

RESERVA ORCAMENTARIA DO RPPS

2018

2019

2020

VALOR

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO
PREVIDENCIARIO DO RPPS

2018

2019

2020

Plano de Amortizacdo - Contribui¢ao Patronal
Suplementar

Plano de Amortizagdo - Aporte Periddico de
Valores Predefinidos

Outros Aportes para o RPPS

Recursos para Cobertura de Déficit Financeiro

BENS E DIREITOS DO RPPS

2018

2019

2020

Caixa e Equivalentes de Caixa
Investimentos e Aplicagdes
Outro Bens e Direitos

607.666,33

3.136.067,24

5.618.854,09

PLANO FINANCEIRO

RECEITAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018

2019

2020

RECEITAS CORRENTES (VII)
Receita de Contribuigdes dos Segurados
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita de Contribui¢des Patronais
Civil
Ativo
Inativo
Pensionista
Militar
Ativo
Inativo
Pensionista
Receita Patrimonial
Receitas Imobiliarias
Receitas de Valores Mobiliarios
Outras Receitas Patrimoniais
Receita de Servigos

11.621.874,51
5.323.323,98
5.323.323,98
5.323.323,98

6.262.380,29
6.262.380,29
6.262.380,29

0,00

36.170,24

36.170,24

4.136.810,77
4.018.969,70
4.018.969,70
4.018.969,70

0,00
0,00

0,00

0,00

117.841,07

117.841,07

0,00
0,00
0,00

0,00

0,00
0,00

0,00

0,00
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Outras Receitas Correntes
Compensagao Previdenciaria do RGPS para
o RPPS
Demais Receitas Correntes
RECEITAS DE CAPITAL (VIII)
Alienagao de Bens, Direitos e Ativos
Amortizagdo de Empréstimos
Outras Receitas de Capital

PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS RECEITAS
PREVIDENCIARIAS RPPS - (IX) = (VII +
VIIT)

11.621.874,51

4.136.810,77

0,00

DESPESAS PREVIDENCIARIAS - RPPS

2018

2019

2020

Beneficios - Civil

Aposentadorias

Pensdes

Outros Beneficios Previdenciarios
Beneficios - Militar

Reformas

Pensoes

Outros Beneficios Previdenciarios
Outras Despesas Previdenciarias

Compensacdo Previdenciaria do RPPS para

o RGPS
Demais Despesas Previdencidrias

10.789.650,60
8.676.512,85
1.231.639,08
881.498,67
0,00

434.801,27

434.801,27

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

0,00

TOTAL DAS DESPESAS
PREVIDENCIARIAS RPPS (X)

11.224.451,87

0,00

0,00

RESULTADO PREVIDENCIARIO (XI) = (IX
- X)?

397.422,64

4.136.810,77

0,00

APORTES DE RECURSOS PARA O PLANO
FINANCEIRO DO RRPS

2018

2019

2020

Recursos para Cobertura de Insuficiéncias
Financeiras
Recursos para Formagédo de Reserva

RECEITAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2018

2019

2020

RECEITAS CORRENTES

TOTAL DAS RECEITAS DA
ADMINISTRACAO RPPS - (XII)

DESPESAS DA ADMINISTRACAO - RPPS

2018

2019

2020

DESPESAS CORRENTES (XIII)
DESPESAS DE CAPITAL (XIV)

TOTAL DAS DESPESAS DA
ADMINISTRACAO RPPS (XV) = (XIII +
XIV)

RESULTADO DA ADMINISTRACAO RPPS
(XVI) = (XII - XV)

FONTE: Relatérios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -
Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)

NOTA:

1 Como a Portaria MPS 746/2011 determina que os recursos provenientes desses aportes devem
permanecer aplicados, no minimo, por 5 (cinco) anos, essa receita ndo devera compor o total das receitas

previdenciarias do periodo de apuragao.
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2 O resultado previdenciario podera ser apresentada por meio da diferenga entre previsdo da receita e a

dotacdo da despesa e entre a receita realizada e a despesa liquidada (do 1° ao 5° bimestre) e a despesa
empenhada (no 6° bimestre).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA
LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
ESTIMATIVA E COMPENSACAO DA RENUNCIA DE RECEITA

2022
AMF - Demonstrativo 7 (LRF, art. 4°, § 2°, inciso V) RS$ 1,00
SETORES/ .
TRIBUTO MODALIDADE PROGRAMAS/ LI NONCAEN ISA N 218 20 el a0 COMPENSACAO
BENEFICIARIO 2022 2023 2024
Programa de
Conforme previsao iaci
IPTU Incentivo P 3.000.000,00 3.097.500,00 3.198.168,75|  2mwpliagdo da
legal arrecadagao
municipal
TOTAL 3.000.000,00 3.097.500,00 3.198.168,75 -

FONTE: Relatorios da Lei de Responsabilidade Fiscal (Exercicios 2018/2019/2020/2021) -Dados do SIM - TCE/ PCG (2018/2019/2020/2021)
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LEI DE DIRETRIZES ORCAMENTARIAS
ANEXO DE METAS FISCAIS
MARGEM DE EXPANSAO DAS DESPESAS OBRIGATORIAS DE
CARATER CONTINUADO
2022

Criada pela Lei de Responsabilidade Fiscal — LRF a despesa
obrigatoria de carater continuado, pode ser conceituada como despesa
corrente derivada de Lei, Medida Provisoria ou Ato Normativo que fixe
para o Ente a obrigacdo de sua execucao por um periodo superior a dois
anos. Da mesma forma sera considerado aumento de despesa, a
prorrogacao daquela criada por prazo determinado.

As despesas obrigatérias de carater continuado terdo a sua
expansao, em 2022, limitada ao crescimento da arrecadacdao municipal,
direcionadas para a melhoria da qualidade dos servicos publicos
ofertados a coletividade e para a ampliacao do patrimonio do municipio,
pertinente aos convénios ja firmados e os a serem realizados.

Nao ocorrera, portanto, necessidade de compensacao da
expansao, ja que as despesas estdo sobre rigido controle para a
consecucao da meta de resultado primario estabelecida.
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REPASSE RECEITA DESPESA
ANO PATRONAL PREVIDENCIARIA | PREVIDENCIARIA RESULTADO
2018 R$ 5.676.075,78 R$ 2.707.525,65 R$ 14.477.843,62 -R$ 5.914.790,82
2019 R$ 7.283.504,51 R$ 2.536.721,99 R$ 10.754.304,13 -R$ 6.848.868,45
2020 R$7.779.201,78 R$ 2.375.553,80 R$9.963.043,88 -R$ 6.657.156,75
2021 R$8.752.012,81 R$2.209.885,76 R$9.407.727,05 -R$ 5.102.985,24
2022 R$9.715.623,47 R$ 2.047.671,87 R$8.943.932,15 -R$ 2.283.622,04
2023 R$ 10.692.656,68 R$ 1.899.155,51 R$ 8.441.726,03 R$ 1.866.464,12
2024 R$11.677.657,01 R$ 1.752.162,94 R$ 8.063.097,77 R$ 7.233.186,29
2025 R$ 12.664.658,80 R$ 1.596.335,51 R$ 7.928.559,78 R$ 13.565.620,82
2026 R$ 13.604.382,02 R$ 1.382.965,45 R$8.600.225,05 R$ 19.952.743,24
2027 R$ 14.630.518,20 R$ 1.232.783,92 R$8.587.538,94 R$ 27.228.506,42
2028 R$ 15.697.594,39 R$1.102.274,96 R$ 8.484.652,05 R$ 35.543.723,72
2029 R$ 16.782.139,40 R$968.623,31 R$8.519.097,29 R$ 44.775.389,14
2030 R$ 17.900.038,04 R$ 845.538,36 R$8.527.778,16 R$ 54.993.187,37
2031 R$ 19.030.183,24 R$ 712.875,19 R$8.777.103,86 R$ 65.959.141,94
2032 R$ 20.232.160,59 R$ 624.896,44 R$8.551.332,51 R$ 78.264.866,46
2033 R$ 21.444.932,15 R$ 524.915,66 R$ 8.554.715,68 R$91.679.998,59
2034 R$ 22.708.324,22 R$ 449.147,39 R$8.347.744,17 R$106.489.726,02
2035 R$ 24.027.638,96 R$ 402.062,03 R$7.847.426,93| R$123.072.000,08
2036 R$ 25.364.666,10 R$ 348.098,82 R$7.506.313,16 R$141.278.451,85
2037 R$ 26.740.308,58 R$ 306.124,03 R$7.065.322,19( R$161.259.562,27
2038 R$ 28.148.054,72 R$ 269.776,01 R$ 6.628.903,29 R$183.048.489,72
2039 R$ 29.580.214,70 R$231.611,99 R$ 6.289.380,44 | R$206.570.935,98
2040 R$31.011.011,06 R$ 167.540,08 R$6.341.210,99| R$231.408.276,12
2041 R$ 32.495.024,02 R$ 127.436,72 R$6.142.089,10 R$257.888.647,76
2042 R$ 34.026.403,63 R$ 105.549,84 R$5.760.219,33 R$286.260.381,90
2043 R$ 35.589.370,13 R$ 86.983,78 R$5.383.278,60 [ R$316.553.457,22
2044 R$ 37.184.262,37 R$71.676,29 R$5.017.596,45| R$348.791.799,42
2045 R$ 38.795.600,63 R$ 44.999,98 R$ 4.855.920,69 R$382.776.479,34
2046 R$ 40.448.286,95 R$ 29.494,42 R$4.573.875,48( R$418.680.385,23
2047 R$ 1.212.468,89 R$ 21.229,61 R$ 4.238.625,74 R$415.675.457,99
2048 R$ 1.206.567,34 R$ 15.795,59 R$3.899.224,03 R$412.998.596,90
2049 R$1.201.149,45 R$10.807,32 R$3.574.219,58| R$410.636.334,08
2050 R$ 1.195.686,71 R$5.778,13 R$3.289.933,25( R$408.547.865,68
2051 R$ 1.193.251,71 R$3.536,22 R$2.989.349,76 [ R$406.755.303,84
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2052 R$1.191.974,33 R$ 2.360,07 R$2.706.933,60 [ R$405.242.704,65
2053 R$1.079,88 R$ 994,03 R$2.459.736,48 R$402.785.042,08
2054 R$ 795,38 R$ 732,14 R$2.216.907,87 R$400.569.661,73
2055 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.985.421,08 R$398.584.240,65
2056 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.780.886,67 | R$396.803.353,98
2057 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.602.879,37 R$395.200.474,60
2058 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.437.386,75| R$393.763.087,85
2059 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.289.829,19( R$392.473.258,67
2060 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.167.022,67 | R$391.306.236,00
2061 R$ 0,00 R$ 0,00 R$1.050.315,88| R$390.255.920,12
2062 R$ 0,00 R$ 0,00 R$932.437,17| R$389.323.482,94
2063 R$ 0,00 R$ 0,00 R$829.674,69| RS$ 388.493.808,26
2064 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 736.650,26 | R$387.757.158,00
2065 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 662.491,86 | R$387.094.666,13
2066 R$ 0,00 R$ 0,00 R$594.454,86| R$386.500.211,27
2067 R$ 0,00 R$ 0,00 R$528.304,44| R$385.971.906,83
2068 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 465.488,62| R$385.506.418,21
2069 R$ 0,00 R$ 0,00 R$416.978,98| R$ 385.089.439,24
2070 R$ 0,00 R$ 0,00 R$374.429,55| R$384.715.009,69
2071 R$ 0,00 R$ 0,00 R$337.70491| R$384.377.304,78
2072 R$ 0,00 R$ 0,00 R$305.072,04| R$384.072.232,73
2073 R$ 0,00 R$ 0,00 R$267.760,14| R$383.804.472,59
2074 R$ 0,00 R$ 0,00 R$239.636,67| R$383.564.835,92
2075 R$ 0,00 R$ 0,00 R$214.436,06| R$383.350.399,86
2076 R$ 0,00 R$ 0,00 R$191.272,30| R$383.159.127,56
2077 R$ 0,00 R$ 0,00 R$170.550,81| R$382.988.576,75
2078 R$ 0,00 R$ 0,00 R$151.938,65| R$382.836.638,10
2079 R$ 0,00 R$ 0,00 R$140.121,25| R$382.696.516,85
2080 R$ 0,00 R$ 0,00 R$127.401,11| R$382.569.115,75
2081 R$ 0,00 R$ 0,00 R$117.263,84| R$382.451.851,91
2082 R$ 0,00 R$ 0,00 R$108.934,69| R$382.342.917,22
2083 R$ 0,00 R$ 0,00 R$100.958,76 | R$ 382.241.958,47
2084 R$ 0,00 R$ 0,00 R$93.819,70 | R$382.148.138,77
2085 R$ 0,00 R$ 0,00 R$82.756,91| R$382.065.381,86
2086 R$ 0,00 R$ 0,00 R$74.568,61( R$381.990.813,25
2087 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 68.256,26 [ R$381.922.556,99
2088 R$ 0,00 R$ 0,00 R$59.475,77 | R$381.863.081,22
2089 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 51.305,59| R$381.811.775,62
2090 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 44.746,09 R$381.767.029,54
2091 R$ 0,00 R$ 0,00 R$37.146,24 R$381.729.883,29
2092 R$ 0,00 R$ 0,00 R$31.993,27 R$381.697.890,03
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R$ 0,00 R$ 0,00 R$25.965,89 R$381.671.924,14
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2) PORTARIA N°0618001/2021- GABP

A PREFEITA MUNICIPAL DE TAUA-CE, PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR, no uso de suas atribuicdes
constitucionais, legais e de conformidade com a Lei Organica do Municipio, Lei Municipal n® 1296/2005 c/c Lei Municipal n° 2052/2013 e
Lei Municipal n® 2274/2016, Lei Federal n° 8069/1990 e demais dispositivos legais atinentes a espécie,

CONSIDERANDO o periodo de férias da Conselheira Tutelar LUCIVANIA GONCALVES DOS REIS, que sera de 21.06.2021 a
20.07.2021, e ocorrendo a vaga temporaria até que a Titular volte a ocupar o cargo de Conselheira;

CONSIDERANDO a indisponibilidade do cargo de Conselheiro Tutelar, o qual nao pode ficar vago sob prejuizo a continuidade dos
servicos publicos, notadamente para preservacéo dos direitos das criangas e adolescentes preconizados no ECA (Lei n°® 8.069/90);

CONSIDERANDO, finalmente, que os recursos necessarios a remuneracdo dos membros do Conselho Tutelar séo originarios do
Executivo Municipal e que o suplente tem direito a percepcdo da mesma remuneracéo fixada ao Titular, quando estiver no exercicio da
titularidade do Conselho.

RESOLVE:

Art. 1°. NOMEAR o 2° Suplente do Conselho Tutelar FRANCISCO GOMES CAVALCANTE NETO, CPF n° 117.784.518-02, para
compor o Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente de Taud, em substituicdo a Conselheira Tutelar Titular em razéo de gozo de
férias, com o direito a percepg¢ao de R$ 1.760,00 (mil setecentos e sessenta reais), conforme prevé a Resolugdo n°139/2010-CONANDA,
conforme discriminado abaixo:

| - Periodo de 21.06.2021 a 20.07.2021, gozo de férias da Conselheira Tutelar Titular LUCIVANIA GONGALVES DOS REIS.

Art. 2°. A posse do nomeado devera ser registrada em livro proprio, perante o Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do
Adolescente-COMDICA para os fins de direito.

Art. 3°. Esta portaria entra em vigor na data de sua publicac¢éo, revogadas as disposi¢cdes em contrario.
PUBLIQUE-SE,

CUMPRA-SE. )
PACO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA-CE, em 18 de junho de 2021.

PATRICIA PEQUENO COSTA GOMES DE AGUIAR
PREFEITA MUNICIPAL

Secretaria de Gestdo e Financas

1) AVISO DE JULGAMENTO DE PROPOSTAS - CONCORRENCIA PUBLICA DE N.° 14.04.001/2021-GM

ESTADO DO CEARA — PREFEITURA MUNICIPAL DE TAUA — GOVERNO MUNICIPAL - AVISO DE JULGAMENTO DE
PROPOSTAS. A Comissao Permanente de Licitagao da Prefeitura Municipal de Taua-Ce, no uso de suas atribui¢des legais, torna publico
o resultado de julgamento das Propostas de Precos da CONCORRENCIA PUBLICA DE N.° 14.04.001/2021-GM, cujo objeto é Selecao
de empresa para o registro de precos para futuras e eventuais contratagdes de servicos de manutencéo preventiva e corretiva de prédios
e logradouros publicos, pavimentagao asféltica e em pedra tosca, por demanda, de diversas secretarias do municipio de Taud, a partir do
maior percentual de desconto ofertado sobre a tabela de custos, versao 026.1, da Secretaria da Infraestrutura do Estado do Ceara
(SEINFRAJ/CE) - tabela sintética com desoneragao, acrescida do BDI correspondente a cada lote, a saber, EMPRESAS CLASSIFICADAS
LOTE 01: DINAMIC SERVICOS EIRELI; EVP SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELI; JL EMPREENDIMENTOS E CONSTRUCOES
EIRELI; CONPATE ENGENHARIA LTDA — ME; GLOBAL EMPREENDIMENTOS LTDA — ME; LIT EMPREENDIMENTOS E SERVICOS
LTDA; SERTAO CONSTRUTUCOES SERVICOS E LOCAGCOES LTDA; ELETROCAMPO SERVICOS E CONSTRUGCOES LTDA; N.R
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI-ME; ATL CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; CONSTRUTORA MORAES EIRELI-EPP; WU
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI-EPP; APLA COMERCIO, SERVICOS, PROJETOS E CONSTRUCOES EIRELI-ME; VITAL
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; VK CONSTRUCOES E EMPREENDIMENTOS LTDA; DINAMICA EMPREENDIMENTOS;
FORTE CONSTRUGOES LTDA; R CONSTRUGOES E SERVICOS; S & T CONSTRUGOES E LOCAGAO DE MAO DE OBRA EIRELI-
ME; PRADA COMERCIO CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA; CONSTRUTORA E IMOBILIARIA BRILHANTE LTDA; SEG-NORTE
CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; AXL EMPRENDIMENTOS; CSB — CONSTRUTORA SANTA BEATRIZ LTDA — EPP; M5
CONSTRUTORA & SERVICOS URBANOS EIRELI; e CONSORCIO TM SERVICOS, compostas pelas empresas TORRES MARTINS
SERVICOS E CONSTRUCOES EIRELI ME e GT LOCAGOES DE VEICULOS E SERVICOS EIRELI. EMPRESAS CLASSIFICADAS
LOTE 02: COPA ENGENHARIA LTDA; CONPATE ENGENHARIA LTDA — ME; GLOBAL EMPREENDIMENTOS LTDA — ME; SERTAO
CONSTRUTUCOES SERVICOS E LOCAGCOES LTDA; ELETROCAMPO SERVICOS E CONSTRUGOES LTDA; N.R CONSTRUCOES E
SERVICOS EIRELI-ME; ATL CONSTRUCOES E SERVICOS EIRELI; CONSTRUTORA MORAES EIRELI-EPP; DINAMICA
EMPREENDIMENTOS; FORTE CONSTRUCOES LTDA; F.J DE MATOS NETO-ME; R CONSTRUCOES E SERVICOS; ARAUJO
BATALHA SERVICOS E CONSTRUGOES — EIRELI; e CONSORCIO TM SERVICOS, compostas pelas empresas TORRES MARTINS
SERVICOS E CONSTRUQ()ES EIRELIME e GT LOCAQ()ES DE VEICULOS E SERVICOS EIRELI. EMPRESAS DESCLASSIFICADAS
LOTE 01: PLATAFORMA CONSTRUCOES TRANSPORTE E SERVICOS EIRELI; BORGES CONSTRUCOES E SERVICOS LTDA,;
CONSTRUTORA E IMOBILIARIA BRILHANTE LTDA; NOVA CONSTRUGCOES, INCOPORACOES E LOCACOES e ABREU & ANDRADE
CONSTRUTORA LTDA. EMPRESAS DESCLASSIFICADAS LOTE 02: F R ARCANJO MATOS LTDA e BORGES CONSTRUCOES E
SERVICOS LTDA. A JL EMPREENDIMENTOS E CONSTRUGOES EIRELI foi vencedora do Lote 01, pelo percentual de desconto de
35,80%. A GLOBAL EMPREENDIMENTOS LTDA — ME foi vencedora do Lote 02, pelo percentual de desconto de 21,00%. Fica, a partir
desta publicagado, aberto o prazo recursal, de acordo com o art. 109, inciso |, alinea ‘b’, da Lei 8.666/93. A Ata de Julgamento esta disponivel
no Portal de Licitagdes do TCE. Taua-Ce, 16 de junho de 2021. Presidente da CPL.

Diario Oficial do Municipio de Taua - Lei Municipal n°® 1901, de 21 de agosto de 2012.
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